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2 ANEXOS AO CAPITULO 1 - ATIVIDADE DAS
ESTRUTURAS DE GOVERNACAO DA ENCP

2.1 Féruns Tematicos Participativos

Tabela 1 - Atividade dos Foruns Tematicos Participativos

o
articipantes

Recolher a sua
percecao sobre os
efeitos ou impactos
nas condicoes de vida
das pessoas em
situacao de pobreza e
exclusao social e em
risco de pobreza e
exclusao social das
atividades do PAENCP
2022-2025 concluidas
no biénio 2022-2023;

PERCECAO DE ENCP

EFEITgs ou G Estratégi Identificar obstaculos
rupo cstrategico

IMPACTOS DAS 20jul2024 Porto 34 po Estrates e dificuldades 3

ATIVIDADES DO Metropolitano da

PAENCP Juventude da AMP Produc;ao de efeitos e
impactos das
atividades do PAENCP
2022-2025 concluidas;
Identificar acoes
complementares que
permitam minimizar
riscos futuros e
potenciar efeitos e
impactos das
atividades previstas
no PAENCP 2022-
2025.



Tema

MERCADO SOCIAL
DE EMPREGO VS
AUTOMATIZACAO
DE EMPREGOS

ALOJAMENTO
ESTUDANTIL
ACESSIVEL:
DESAFIOS E
SOLUCOES NO
PLANO NACIONAL
DE ALOJAMENTO
PARA O ENSINO
SUPERIOR

O IMPACTODA
DESCENTRALIZACAO
DE COMPE TENCIAS
DA ACAO SOCIAL
PARA AS
AUTARQUIAS LOCAIS

Data

24 nov
2024

16 dez
2024

10 fev 2025

Local

Covilha

Porto

Porto
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Participantes

28

34

11

Parceiros

ENCP

Federacao Nacional
das Associacoes
Juvenis (FNAJ)

ENCP
Federacao Académica
do Porto (FAP)

ENCP

CNIS

EAPN PORTUGAL
(Distritos de Aveiro,
Beja, Braga,
Braganca, Castelo
Branco, Portalegre,
Lisboa, Setlbal,
Guarda, Madeira,
Viana do Castelo)

Objetivo

Reflexao e discussao
sobre a adaptacao a
transicao digital,
alinhada com os
objetivos de reducao
da pobreza e
promocao da coesao
social, com enfoque
em quatro grandes
temas: Educacao,
Formacao e Transicao
Digital;
Associativismo e
Participacao Ativa;
Boas Praticas de
Combate a Pobreza e
Visao Estratégica
para a Pobreza.

Discutir estratégias e
solucdes para
melhorar a oferta de
alojamento estudantil
acessivel;

Identificar boas
praticas e politicas
eficazes para garantir
a sustentabilidade e
eficacia do Plano
Nacional de
Alojamento para o
Ensino Superior.
Promover uma
reflexao sobre a
tematica da
descentralizacao de
competéncias, a
partir de um guiao de
questoes que
permitiu aferir o grau
de conhecimento/
informacao e
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o
Tema DEVE] Local Parti N Parceiros Objetivo
articipantes

avaliacao dos

proprios sobre o
processo de
transferéncia de
competéncias para os
municipios; a
existéncia de
dificuldades de
acesso aos servicos
nos territorios; a
percecao de
beneficios na
proximidade das
respostas; e, ainda, a
apresentacao de
propostas de
melhoria aos servicos
prestados pelas
autarquias.

Reforcar o
conhecimento publico
e institucional sobre
a extensao e os
impactos da pobreza

ENCP L.
. energética em
CM Coimbra
Portugal, promover a
IEFP, I.P. .
escuta ativa e o
ADENE .
COMBATER A DGEG reconhecimento da
POBREZA P
p; experiéncia das
ENERGETICA - 27 jun 2025 Coimbra 33 ZERO P
CONHECIMENTO, CPR pessoas €
ACAO E VOZES comunidades que
ANIMAR . ]
vivem esta realidade,
FNAJ . .
. bem como identificar
Leroy Merlin L
prioridades e
CENSE

solugcbes concretas
que possam alimentar
politicas publicas
mais justas, eficazes
e participativas.
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o
Tema DEVE] Local Parti N Parceiros Objetivo
articipantes

O IMPACTO DA .
DIGITALIZACAO DOS Macieira ENCP
SERVICOS PUBLICOS 23 out 2025 de 177

NA POPULACAO Cambra ADRIMAG

MAIS VULNERAVEL

2.2 Divulgacao e disseminacao PAENCP

Dar a conhecer a
transicao digital no
setor publico:
desafios e
oportunidades;
Recolher informacao
sobre o impacto da
digitalizacao na
populacao mais
vulneravel;
Identificar solucoes
mais eficientes e
eficazes, adaptadas
as necessidades e
contextos especificos
das populagoes e
territorios.

Tabela 2 - Eventos de Divulgacao do PAENCP

18/11/2022 Coimbra
Zde Guimaraes
25/11/2022

28/11/2022 Lisboa
30/11/2022 Porto
02/02/2023 Online
20/02/2023 Online
17/03/2023 Porto
26/03/2023 Setubal
28/03/2023 Lisboa

Encontro “HABITACAO, POBREZA E EXCLUSAO
SOCIAL: REALIDADES E DESAFIOS"

Seminario Configuragdes - intervencao social e
praticas artisticas (projeto FAZER PRESENTE - Teatro
Participativo em Didlogo Intergeracional)

32 Edicdo da Entrega do Selo de Boas Praticas de
Intervencao Social

Encontro CLDS 4G

Webinar A estratégia de combate a pobreza - O
papel das empresas

Podcast Igualdade de Género em NUmeros - tema
pobreza e protecao social

Cimeira dos Cidadaos (People ‘s Summit)

Conselho Geral da Caritas Portuguesa

Ciclo sobre Desigualdades | A pobreza em Portugal -
indicadores e politicas - tendéncias e desafios

EAPN Portugal - Ntcleo Distrital
de Coimbra

Associacao para o
Desenvolvimento das
Comunidades Locais

Plataformas Supraconcelhias da
Grande Lisboa e do Oeste

Centro Distrital da Seguranca
Social do Porto

Associacao Crista de
Empresarios e Gestores

Comissao para a Cidadania e
Igualdade de Género

EAPN Portugal| EAPN Europa

Caritas Diocesana Portuguesa

Fundacao Res Publica



14/04/2023

19/05/2023

19/05/2023

25/05/2023

20/06/2023

05/09/2023

12/09/2023

13/09/2023

18/09/2023

19/09/2023

20/09/2023

26/09/2023

28/09/2023

17/10/2023

20/10/2023

24/10/2023

07/11/2023

10/11/2023
22/11/2023

23/11/2023

27/11/2023

09/12/2023

11/12/2023

12/12/2023

18/12/2023

09/01/2024

10/01/2024

24/01/2024

06/02/2024

Porto

Online

Online

ISCTE

Porto

Porto

Lisboa

Coimbra

Vila Nova de
Cerveira

Faro
Evora
Portalegre
Online
Video
Funchal

Online

Caldas da
Rainha

Porto
Ourém

Online
Lisboa
Porto

Faro

Lisboa

Viana do
Castelo

Caldas da
Rainha

Porto

Setubal

Porto
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Sessdo do modulo “Inclusao” integrado no curso em
estudos avancados "Territorio”

O Papel do Poder Local

Congresso Diocesano Pastoral Socio Caritativa - As
Instituicoes Sociais e a Estratégia Nacional de
Combate a Pobreza

Respostas Sociais de Luta Contra a Pobreza em
Portugal: um balanco

A Agenda do Trabalho Digno: As Pessoas no Centro

Projeto Erasmus+ LIDA: Inclusion in and by Digital:
Access, Well-Being and Rights

Forum para a Inclusédo Social - Regido Lisboa e Vale
do Tejo

Forum para a Incluséao Social - Regido Centro

Forum para a Incluséo Social - Regido Norte
Forum para a Incluséo Social - Regiao Algarve

Forum para a Inclusdo Social - Regido Alentejo

Dialogos sobre a Pobreza - | Ciclo de Debates
“Combater as Desigualdades - Contributos"
Observatorio de Responsabilidade Social e
Instituicoes de Ensino Superior (ORSIES)

Big Meeting 2.0 - Os Primeiros Anos Contam! e
agora?

IIl Férum Regional de Combate a Pobreza e Exclusao
Social - Combate a Pobreza: Uma Missao de tod@s!
Webinar EAPN Portugal - Nicleo Distrital de
Braganca

Encontro Nacional de Técnicos das Cooperativas de
Solidariedade Social

32° Congresso da Ordem dos Médicos Dentistas
Forum Social 2023 - Municipio de Ourém

Seminario do Mestrado em Educacéo, Artes e
Inclusdo da Escola Superior de Educagéo de Setibal
1° Encontro Internacional do ProChild CoLAB: O
Pacto para a Infancia

#MudarPorto.6 - Refletir com o passado | Caminhar
para o futuro

Apresentacao do Plano de Desenvolvimento Social
para o Algarve

Reuniao de trabalho integrada na visita da equipa do
Projeto NOVA ao MTSSS

Congresso lgualdade e Interculturalidade

Encontro Transferéncia de Competéncias Acao Social
- Municipios | Perspetivas e Novos Desafios

Ciclo de Conversas Rede Social do Porto - A

Estratégia Nacional de Combate a Pobreza
2021/2030 - Desafios e Oportunidades

Sessao Informativa sobre o PAENCP 2022-2025 para
técnicos do CDSS de Setubal, dos Municipios do
Distrito de Setibal e das respetivas Redes Sociais

Encontro Nacional do Forum Politicas Sociais

Coordenacao do Curso em
Estudos Avancados "Territorio”
da FAUP

EAPN Portugal - Nucleo Distrital
de Braga

Caritas Diocesana de Lisboa

ISCTE

EAPN Portugal - NGcleo Distrital
de Beja

Centro de Investigacao e
Intervencao Educativas da
FPCEUP

Ministério da Coesao Territorial
CCDR-LVT

Ministério da Coesao Territorial
CCDR-Centro

Ministério da Coesao Territorial
CCDR-Norte

Ministério da Coesao Territorial
CCDR-Algarve

Ministério da Coesao Territorial
CCDR-Alentejo

EAPN Portugal - Ntcleo Distrital
de Portalegre

ORSIES

Fundacao Nossa Senhora do Bom
Sucesso

EAPN Portugal - NGcleo da
Regidao Autonoma da Madeira
EAPN Portugal - Nucleo Distrital
de Braganca

FENACERCI

Ordem dos Médicos Dentistas
Municipio de Ourém

Escola Superior de Educacao de
Setubal

ProChild CoLAB

Associacao Saber Compreender

Comunidade Intermunicipal do
Algarve (AMAL)

Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca
Social (MTSSS)

Rede de Apoio a Migrantes no
Alto Minho (AMAM)

Instituto da Seguranca Social,
I.P.

Municipio do Porto
Centro Distrital da Seguranca
Social de SetUbal

EAPN Portugal

10



27/02/2023

29/02/2024

04 e
05/03/2024

07/03/2024
22/03/2024

27/03/2024

02/04/2024

18/04/2024

18 e
19/04/2024

28/05/2024

29/05/2024

03/06/2024

18/06/2024

19/06/2024

26/06/2024

27/06/2024

27/09/2024

09 e
10/10/2024

17/10/2024
18/10/2024

21/10/2024

21/10/2024

23/10/2024

24/10/2024

29/10/2024

Porto
Faro
Bruxelas

Online
Coimbra

Online

Santarém

Porto

Braga

Online

Vila Real

Online

Vila Verde
Vila Real
Soure

Amadora

Lisboa

Acores

Coimbra

Algarve
Online
Online
Loures

Viana do
Castelo

Marvila
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Conferéncia "Portugal sem Pobreza: desafios e
oportunidades”

Aniversario do Banco Alimentar do Algarve
European Conference on Just Transition

Evento EAPN Portugal
Ao final da tarde...

Reunido Tematica de Associados da EAPN Portugal
dos Nucleos de Beja, Evora e Faro

Reunido da Plataforma Supraconcelhia Leziria do
Tejo

VIl Forum das Especialidades de Enfermagem -
Vulnerabilidade(s)

82s CONFERENCIAS P3DT (Planeamento, Politicas
Publicas e Desenvolvimento do Territério) HABITAR
NA CIDADE

Conversas em Rede - Reuniao de Associados dos
Nucleos de Castelo Branco, Santarém e Portalegre

Seminario Pobreza e Territorio: evocando os 50 anos
do 25 de Abril

Seminario Internacional “Desafios atuais na
intervencao social”

Seminario “Pobreza e exclusao social em Portugal:
desafios para a intervencao e politicas publicas”

CIM Douro - Educacao e Inclusao Social |
Investimentos prioritarios

CIM Regiao de Coimbra | Regiao + Social e +
Proxima

Grupos de Trabalho da Missao Continente - Pobreza
e desigualdade social: como minimizar o impacto?

6.° Congresso da Ordem dos Psicdlogos Portugueses /
XIII Congresso Ibero-americano de Psicologia -
Empowertalk sobre o tema “Os terriveis 1000 dias”

Congresso dos Assistentes Sociais da Macaronésia
com o tema: “Servico Social e Mudanca Social: a
construcao de percursos de intervencao na
contemporaneidade.”

Exposicao virtual “Pelos olhos de quem vé e sente”

4.2 Conferéncia Pensar a Energia, ADENE |Desafios e
Solucdes para um Futuro Sustentavel

EAPN - A Implementacao local da Estratégia Nacional
de Combate a Pobreza

Encontro Regional de Associados da Regiao Centro

O Dia Internacional para a Erradicacao da Pobreza
vai ser assinalado, no dia 23 de outubro, “A
complexidade na intervencao social”.
"Transferéncia de Competéncias de Acao Social para
as Autarquias: Realidades do Alto Minho"
“Desigualdades Sociais e Politicas Publicas: a
experiéncia da Estratégia Nacional de Combate a
Pobreza “

Caritas Diocesana Portuguesa

Banco Alimentar do Algarve
Presidéncia Belga da Uniao
Europeia

EAPN Portugal

Centro Cirargico de Coimbra

Nlcleos de Beja, Evora e Faro
da EAPN Portugal

Comunidade Intermunicipal da
Leziria do Tejo

Faculdade de Ciéncias da Saude
e Enfermagem da Universidade
Catdlica Portuguesa (FCSE -
UCP)

Centro de Estudos em Geografia
e Ordenamento do Territorio
(CEGOT)

EAPN Portugal

Forum de Cidadaos pela
Erradicacao da Pobreza de Vila
Real e Centro de Estudos
Transdisciplinares para o
Desenvolvimento (CETRAD-
UTAD)

Nlcleo Distrital de Beja da
EAPN Portugal, Associacao dos
Profissionais de Servico Social e
CIM Baixo Alentejo

NUcleo Distrital de Braga da
EAPN

CCDR Norte
CIM Regiao de Coimbra

Missao Continente

Ordem dos Psicologos
Portugueses

Associacao de Profissionais de
Servico Social (APSS)

Caritas de Coimbra

ADENE

Nlcleo Distrital de Evora da
EAPN Portugal
EAPN Portugal - NGcleos da
Regido Centro

Camara Municipal de Loures

EAPN Portugal / Nucleo Distrital
de Viana do Castelo

Associacao Portuguesa de
Sociologia e ENCP

11



06/11/2024

07/11/2024
16/11/2024

25/11/2024

24/11/2024
28/11/2024

16/12/2024

23/01/2025

30/01/2025

12/02/2025

13/02/2025

24/02/2025

26/02/2025
24/03/2025
28/03/2025

23/04/2025

30/04/2025

6/05/2025

12/05/2025

29/05/2025

29/05/2025
30/05/2025

02/06/2025
04/06/2025
06/06/2025

16/06/2025

27/06/2025

Leiria
Aveiro
Covilha
Porto

Vila Nova de
Poiares
Coimbra

Porto

Porto

Online

Coimbra

Lisboa

Sintra

Porto

Castelo
Branco

Porto

Porto

Torres Novas

Matosinhos

Coimbra

Tomar

Almada
Porto

Leiria
Lisboa

Pbvoa do
Lanhoso

Portalegre

Coimbra
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Il Férum Municipios em Rede

“Fazer caminhos | Levar oportunidades!”
Workshop: Mercado Social de Emprego vs.
Automatizacao de Empregos

IV Encontro da Rede de Voluntariado do Ensino
Superior, subordinado ao tema "Voluntariado e
Globalizagao".

Reuniao Plenaria da Secao de Municipios para os ODS
- “Colocar as pessoa no centro da Agenda 2030”
“Economia Social e Solidaria - Refletir o presente”
"Alojamento Estudantil Acessivel: Desafios e
Solucdes no Plano Nacional de Alojamento para o
Ensino Superior”

AGIR - Prémio REN 2024

Sessdo informativa “Estratégia Nacional de Combate
a Pobreza 2021-2030 - Balanco de execucdo” na
reuniao da Plataforma Supraconcelhia do Baixo
Alentejo

Coimbra Social Summit

Apresentacdo da ENCP na Reunido Ordinaria do
grupo de Trabalho Metropolitano dos Assuntos
Sociais e de Salde da AML

Comunidades em Acao - Operacoes Integradas
Metropolitanas

Encontro/Debate “Pobreza e Estratégia”
Sessao “Viver melhor na Beira Baixa”
Cimeira das Pessoas

Encontros Regionais: Praticas de Intervencao Social
na pobreza e exclusao social | Norte

Forum + Coeséo Social no Médio Tejo

Conferéncia-Debate “Vamos Falar de Pobreza”

Encontros Regionais: Praticas de Intervencao Social
na area da pobreza e exclusao social |Centro

Encontro Tomar Social - Refletir para Intervir

Encontro Rede Sem Espinhas 2.0
Seminario “Rumo ao Amanha”

Mesa Redonda - “O combate a Pobreza no distrito de
Leiria: um designio intersectorial e integrado”
Apresentacéo do relatorio Portugal, Balango Social

Seminario RADAR SOCIAL

Seminario “Desafios e Estratégias para a Construcao
do Plano Local de Combate a Pobreza: Caminhos
para a Inclusao Social”

Forum Participativo Tematico: Pobreza Energética

Municipio de Leiriae a
Comunidade Intermunicipal da
Regiao de Leiria

Caritas Diocesana de Aveiro

FNAJ

Rede de Voluntariado de Ensino
Superior (RVES)

ANMP
Rede Social de Coimbra

ENCP VS Federacdo Académica
do Porto

REN e Média Livre

Comunidade Intermunicipal do
Baixo Alentejo

CM Coimbra e CASPE
AML

AML e CM de Cascais, Oeiras e
Sintra

Universidade Catolica do Porto
CIM Beira Baixa

EAPN

EAPN Portugal
ISS

CN-ENCP

CIM Médio Tejo
EAPN Portugal
ENCP

AMP

CN-ENCP

EAPN Portugal
ISS
CN-ENCP

CLDS de tomar

CM Tomar

C.A.S.T. (Centro de Assisténcia
Social de Tomar)

Rede Social - CM Almada

Associacao CAIS
EAPN Leiria
CN-ENCP
NovaSBE.unl

Municipio da Pévoa do Lanhoso

EAPN Portugal

Politécnico Portalegre
Comunidade Intermunicipal do
Alto Alentejo (CIMAA)
CN-ENCP / Grupo de Trabalho
do FC “Oportunidades da
Economia Circular e Mercado
Social de Emprego”
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Encontros Regionais: Praticas de Intervencao Social

na area da pobreza e exclusao social

Evento de Alto Nivel do Férum Social do Porto 2025

Seminario “Territorios que transformam: Redes de
proximidade no Combate a Pobreza: Parcerias Locais
e Estratégias Intersetoriais para uma resposta

Sustentavel a Pobreza”

Apresentacdo da ENCP em reunido Plenaria do CLAS

Forum Participativo Tematico “O Impacto da
digitalizacdo dos servicos publicos na populacao

mais vulneravel”

EAPN

CN- ENCP

ISS, IP

XXV Governo portugués
UE

Rede Social de Fafe

Rede Social de Valongo
CN-ENCP / ADRIMAG/ Grupo de
trabalho do FC “Impacto dos
servicos publicos nas
populacdes mais vulneraveis”
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3 ANEXOS A0 CAPITULO 2 - BALANCO DE EXECUCAO 2022-
2025

3.1 Reporte Global PAENCP 2022-2025

Tabela 3 - Atividades PAENCP 2022-2025
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Desempenho

conteudos digitais as escolas da rede publica,
com particular incidéncia nas escolas em
contextos mais desfavorecidos

disponibilizados as escolas da
rede publica

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Implementar de forma progressiva a medida N.2 de criangas em creche,
1 1111 11 da gratuitidade das creches através da ISS, IP creche familiar e amas 45 000 50 735 113% 70 000 91 296 130% 120 000 120 803 101% n.a 135003 n.a Concluida Superior a Meta
execugdo do programa Creche Feliz abrangidas pela gratuitidade
Concluid
1 1111 1.2 Alargar a oferta da rede de creches ISS, IP N.2 de lugares de creche n.a n.a n.a. 10 000 24 530 245% n.a. n.a n.a. 10 000 10 242 102% cc;r:‘ct}:‘l Z:ZZ‘ Superior a Meta
inui
Abrir novas vagas de forma a garantir a ,
. . . , N.2 de novas vagas em Concluida com R
1 1.1.1.2 13 universalizagdo da educagdo pré-escolar de DGEstE/AGSE, I.P. . , . 1000 1100 110% 1000 1150 115% 1000 1150 115% 1000 1213 121% L Superior a Meta
qualidade para todos educagdo pré-escolar criadas continuidade
uali
Dinamizar iniciativas de dmbito escolar que
promovam o reconhecimento e a valorizagao
da diversidade cultural, envolvendo parceiros N.2 de iniciativas de promogdo Concluida com R
1 11131 (14 Iversicade cultural, EnVOVENdo parceiros |, v p e Iniclativas de promog 10 20 200% 10 11 110% 10 15 150% 12 17 142% uid Superior a Meta
locais e mediadores/as interculturais e da interculturalidade continuidade
reforgcando a Rede de Escolas para a Educagdo
Intercultural
Promover a participag¢do das criangas e jovens
. P pag . E _J_ N.2 de participantes em ;
em atividades de Educagdo, Inclusdo Digital, . i Concluida com R
1 1.1.1.3.1 |15 . . . IPDJ, IP atividades da Medida | do n.a. n.a n.a. 18 000 16 177 90% 20 000 27 504 138% 22 000 29515 134% . Superior a Meta
Formagdo e Qualificagdo preconizadas na Programa Escolhas continuidade
Medida | do Programa Escolhas g
Garantir, em todas as escolas do pais, o acesso % de criangas e jovens
a disciplina de Portugués Lingua Ndo Materna beneficidrias de protecdo
1 11131 |16 Iscipl rortugues Lingu " DGE/EduQa, 1p, [PENe!clartas de protee n.a. n.a na. 50% 100% 200% 60% 0% 70% 0% Sem informag3o N3o Aferivel
por parte de criangas e jovens requerentes e internacional com acesso ao
beneficidrias de prote¢do internacional PLNM
Reforgar as atividades de estudo acompanhado N.2 de participantes nas Concluida com
1 1.1.1.3.2 1.7 por processos de mentoria entre pares oude |IPDJ, IP '__ X P P n.a. n.a n.a. 8000 8520 107% 9 000 10 235 114% 10 000 10677 107% . Superior a Meta
tutoria no ambito do Programa Escolhas atividades continuidade
N.2 de Agrupamentos de
Implementar o P de Mentoria ent Escolas (AE) e Escolas Na
1 11132 (18 mplementar o Programa de Mentoriaentre | /ey 00 | [Escolas (AE) e Escolas Nao n/d s/l 2% 0% 5% 0% 10% 0% Sem informagao N3o Aferivel
pares nos agrupamentos escolares Agrupadas (ENA) com
programas implementados
% de alunos do ensino basico
Reforgar os Apoios Tutoriais, generalizando-os com insucesso em escolas . BN
1 1.1.13.2 |19 ¢ P . & DGE/EduUQA, I.P. L . ) 58% 81% 140% 60% 78% 130% 65% 89% 137% 70% 0% Concluida Superior a Meta
aos alunos com insucesso escolar elegiveis para adogdo Apoios
Tutoriais Especificos
Reforgar a utilizagdo de ferramentas digitais de N.2 de utilizadores de Concluida com
1 1.1.1.3.3 |[1.10 apoio ao estudo no dmbito do Programa IPDJ, IP ferramentas digitais de apoio n.a n.a n.a. 1000 3753 375% 1200 10 888 907% 1400 11126 795% continuidade Superior a Meta
Escolhas ao estudo
Disponibilizar computadores aos alunos e aos
professores em geral, incluindo as extensdes
R N.2 de novos computadores , N
1 1.1.1.33 |1.11 escolares em funcionamento nos DGEstE/AGSE, I.P. disponibilizados 1050 000 576 748 55% 1050 000 821420 78% 1050 000 1050 000 100% 1050 000 1050 000 100% Concluida Igual a Meta
estabelecimentos prisionais e centros
educativos
Disponibilizar equipamentos de acesso a
Internet aos alunos beneficidrios de ASE, N.2 de novos equipamentos
abrangendo complementarmente extensdes de acesso a internet
1 1.1.133 (112 8 pA DGEStE/AGSE, I.P.| . . 370 000 208 217 56% 370 000 310 508 84% 370 000 370 000 100% 370 000 370 000 100% Concluida Igual a Meta
escolares em funcionamento nos disponibilizados a alunos
estabelecimentos prisionais e centros beneficidrios de ASE
educativos
Criar progressivamente um sistema de
bibliotecas escolares digitais através do N.2 de titulos de eBooks e
aumento do empréstimo de eBooks e conteldos digitais . . . ,
1 1.1.1.3.3 1.13 DGE/EduQA, I.P. n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. 3500 0% 3500 0% Sem informagdo N3o Aferivel




Desempenho

residencial

concluido

continuidade

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Atribuir um cheque-livro a todos os jovens N.2 de jovens com 18 anos no Concluida com L
1 11134 |1.14 R DGLAB o n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a 220000 34 500 16% n.a 13151 n.a L Inferior a Meta
nascidos em 2004 e 2005 ano de atribuigdo continuidade
Promover a leitura em familias de menores
recursos através do alargamento dos acordos N.2 de Planos Locais de Leitura ; R
1 1.1.1.3.4 |1.15 Rk . . PNL n.a n.a n.a. 5 5 100% 10 9 90% 10 12 120% Concluida Superior a Meta
de parceria com as autarquias no ambito do celebrados
Plano Nacional de Leitura
Reforgar a sensibilizagdo dos profissionais para
os efeitos psicoldgicos e comportamentais da N.© de iniciativas de
discriminagdo e dos processos de trauma g
1 1114 116 scriminagao € dos p ’ Y AIMA, IP sensibilizagio dirigidas a 5 8 160% 6 6 100% 6 3 50% 6 0 0% Concluida Inferior & Meta
associados as vivéncias de criangas e jovens rofissionais em meio escolar
migrantes, refugiadas, afrodescendentes e P
ciganas
Criar o Observatorio de Saude Psicoldgica e . . .
K ~ ~ N.2 de agGes de formagdo e Concluida com .
1 1.1.1.4 1.17 Bem-estar e realizar ages de formagdo no DGEEC R K 2 2 100% 1 1 100% 3 3 100% 3 3 100% . Igual a Meta
L ) webinares realizados continuidade
ambito da salide mental nas escolas
Garantir o racio de, pelo menos, um psicélogo Récio de alunos por psicélogo Concluida com
ci u ic clui
1 1.1.1.4 1.18 por 1.000 alunos, priorizando escolas de DGEstE/AGSE, I.P. escolar porp g 1140 960 119% 1000 931 107% 1000 909 110% 1000 1347 135% continuidade Superior a Meta
contextos desfavorecidos
Implementar um modelo de intervengdo local
integrada, dirigida as criangas e jovens e suas .
,g‘ g . 9~ } - N.2 de protocolos NLGPI Concluida com ior 3
1 1.1.15 1.19 familias com vista a promogéo e protegdo dos |CN-Gpl assinados n.a. n.a n.a. 20 58 290% 60 129 215% 100 157 157% continuidade Superior a Meta
seus direitos e a resolugdo dos seus problemas
e inclusdo social
Criar um programa de sensibilizagdo destinado
1 1.1.1.6 1.20 a comunidade educativa sobre direitos DGE/EduQA, I.P. |N.2 de agdes realizadas 20 20 100% 20 7 35% 20 23 115% 20 0% Concluida Inferior a Meta
humanos, inclusdo e educagio inclusiva
Reforgar a formagdo no dominio da educagdo
inclusiva dirigida aos profissionais das escolas e N.2 de agdes de formagdo
1 1.1.16 1.21 g L. P . DGE/EduQA, I.P. ) ¢ ¢ 30 12 40% 45 110 244% 60 42 70% 75 0% Concluida Superior a Meta
membros dos érgdos de gestdo e Conselho realizadas
Geral
Reforgar a formacdo especifica dos docentes N.2 de participantes nas acées
de educagdo especial, designadamente em -dep N P ¢
. . ~ . ) de formacdo do Grupo de ) L
1 1.1.1.6 1.22 areas como orientagdo e mobilidade, braille, DGE/EduQA, I.P. Recrutamento 900 e do Grupo 50 55 110% 50 60 120% 50 58 116% 50 0% Concluida Superior a Meta
Lingua Gestual Portuguesa, Lingua Gestual P
Tatil, atividades de vida diaria, entre outras de Recrutamento 360
Reforgar a sensibilizagdo das Entidades com
Competéncia em Matéria de Infancia e " L Concluida com R
1 1.1.1.7 1.23 . CNPDPCJ N.2 de agGes sensibilizagdo 20 29 145% 20 39 195% 20 39 195% 20 57 285% . Superior a Meta
Juventude relativamente ao seu papel continuidade
protectivo e preventivo
N.2 de familiares
Promover a parentalidade positiva junto dos . - ,
. K } K o envolvidos/as em atividades Concluida com .
1 1.1.1.8.1 |1.24 profissionais e das figuras parentais, no ambito |IPDJ, IP X n.a. n.a n.a. 1000 1148 115% 1200 2497 208% 1300 2332 179% . Superior a Meta
do Programa Escolhas que contribuam para o continuidade
desenvolvimento parental
. i Taxa de casas de acolhimento ;
(Re)qualificar as respostas de acolhimento N Concluida com N
1 1.1.1.8.1 |1.25 ISS, IP com plano de adequagdo n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 50% 18% 36% 100% 100% 100% lgual a Meta




Desempenho

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Aumentar o numero de familias de . . Concluida com N
.1.1.8. . . . . 3 .2 de familias de acolhimento 6 b b b o uperior a Meta
1 1.1.1.8.2 |1.26 ISS, IP N.2 de familias d lh t 50 120 240% 75 182 243% 200 288 144% 300 386 129% S Met:
acolhimento para criangas e jovens continuidade
Incrementar a rede de respostas de autonomia Capacidade de respostas
de vida destinadas a jovens integrados em sociais de autonomia de vida Concluida com
1 1.1.1.8.2 1.27 acolhimento residencial, através de ISS, IP (apartamentos de 164 252 154% 270 383 142% 300 461 154% 300 1193 398% continuidade Superior a Meta
inui
apartamentos de autonomia e equipas de autonomizag¢do e autonomia
autonomia supervisionada supervisionada)
. . ; i . Taxa de cobertura do rastreio .
Realizar rastreios de saude visual nos cuidados B X K X Concluida com R
1 1.1.2.1 1.28 , . ACSS, IP de saude visual infantil aos 2 39% S/l -- 49% 63% 129% 59% 56% 95% 69% 0% . Inferior a Meta
de saude primdrios anos continuidade
% de RN que ndo passaram na
. . . . 12 e 22 fase do Rastreio
Realizar rastreio auditivo neonatal universal no » .
sistema de salide com recurso ao E-boletim de Auditivo Neonatal Universal e
1 1.1.2.1 1.29 satide Infantil e Juvenil da Noticia de SPMS, EPE completaram avaliagdo 70% S/1 - 80% S/l - 85% S/1 - 91% S/l - Sem informagdo N&o Aferivel
. . auditiva diagndstica até aos 3
Nascimento Digital .
meses de idade-
recomendagdo >90%
Disponibilizar consultérios de satude oral nos
.p , s N.2 de gabinetes de saude oral N ,
cuidados de saude primdrios, enquanto i B N&o concluida com R
1 1121 1.30 L . . ACSS, IP nos cuidados de saude n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 120 36 30% . Inferior a Meta
condi¢do de equidade no acesso aos cuidados rimérios continuidade
de satde publica P
Reforgar a atividade clinica regular pelas
i itarias d id tal
?qu'pés comuni arlzis gsau e mental para a Taxa de ACeS em contextos
infancia e a adolescéncia (ECSM - IA) nos R .
. . s L desfavorecidos com atividade ' ) . ]
1 1.1.21 131 cuidados de saude primdrios, privilegiando as |DE-SNS clinica reaular assegurada por n.a n.a n.a. 5% 0% 10% 0% 25% 0% Sem informagdo Néo Aferivel
comunidades mais desfavorecidas (ou ECSM IAg 8 P
abrangendo os agregados familiares mais
desfavorecidos)
% de alunos do ensino basico
Garantir a cobertura total dos apoios no e secundario beneficidrios de
ambito das politicas de Agdo Social Escolar ASE com apoios para visitas de Concluida com
1 1.1.2.2 1.32 (ASE), assumidas como ferramentas DGESstE/AGSE, I.P. |estudo e acesso ao servico de 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 100% 100% 100% continuidade Igual a Meta
fundamentais de combate as desigualdades e refeigdes escolares nos
ao insucesso escolar periodos de interrupgdo das
atividades letivas
Desenvolver um programa em meio escolar de . ,
~ - N.2 de alunos abrangidos pelo Concluida com R
1 1.1.2.3 1.33 prevengdo de comportamentos aditivos e ICAD, IP 8500 3836 45% 9000 3627 40% 9500 3799 40% 9500 3529 37% L Inferior a Meta
dependéncias Programa Eu e os Outros continuidade
Ndo calculad
Desenvolver programas preventivos de N.2 de consultas de prevengdo d:;)oca S: :52 Concluida com
1 1.1.2.3 1.34 comportamentos aditivos e dependéncias em |[ICAD, IP indicadas para adolescentes e 12 000 14 452 120% 13 000 16 822 129% 14 000 14 551 104% n/d 13 897 ha ur:a . continuidade Superior a Meta
ambiente terapéutico jovens no ambito dos CAD i
associada
. N N.2 de jovens abrangidos por
Desenvolver programas de intervengdo . . ,
i T acdo no ambito dos Concluida com R
1 1.1.23 1.35 preventiva de comportamentos aditivos e ICAD, IP rogramas de promocio da 5500 12 884 234% 6 000 12 502 208% 6 500 24705 380% 7 000 37148 531% continuidade Superior a Meta
dependéncias na comunidade P ,g X K P ¢
saude juvenil
Desenvolver programas de tratamento para N.2 de pessoas com CAD em Concluida com
1 1.1.23 1.36 pessoas com comportamentos aditivos e ICAD, IP tratamento abrangidas pelos 35000 45 866 131% 35000 47 183 135% 35000 45951 131% 35000 47 006 134% Superior a Meta

dependéncias

programas

continuidade




Desempenho

concretizagdo da vigilancia os recem-nascidos
com risco familiar identificado

médica de vigilancia realizada
até aos 28 dias de vida

continuidade

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Rever o programa de tratamento e de
reabilitagdo dirigidos a jovens com medidas
1 1.1.23 1.37 judiciais com comportamentos aditivos e ICAD, IP Apresentagdo do programa X Nao 0% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. N&o inciada N3o Aferivel
dependéncias (CAD) na perspetiva
criminoldgica
Implementar o Programa de Saide Mental e X i
R X i Taxa de Servigos Locais de N ;
Parentalidade, para apoio na gravidez e , N&o concluida com .
1 1.1.2.4 1.38 L . R , CNPSM Saude Mental (SLSM) com n.a. n.a n.a. 10% 10% 100% 10% 10% 100% 10% 0% L Igual a Meta
primeiro ano de vida, nos Cuidados de Saude i continuidade
Primarios programa implementado
Criar equipas comunitarias de saude mental
aptas a prestagdo de cuidados de satide mental N.2 de equipas comunitarias
da infancia e da adolescéncia, compostas por de sauide mental criadas nos Concluida com .
1 1.1.24 1.39 L. L, . CNPSM 5 5 100% 4 0 0% 5 9 180% 6 4 67% L. Inferior a Meta
pedopsiquiatra, psicélogo, enfermeiro, termos do DL 113/2021, de 14 continuidade
assistente social, terapeuta de dezembro
ocupacional/psicomotricista
L ) N.2 de novos profissionais
Reforgar o quadro de profissionais dos servigos recrutados para os Servicos Concluida com
1 1124|140 publicos de saide mental da infancia e CNPSM crutados par: i 35 35 100% 35 0 0% 35 54 154% 35 0% e Inferior 3 Meta
adolescancia publicos de saude mental da continuidade
infancia e da adolescéncia
Estabelecer protocolos de parceria entre os
servigos locais de saide mental,
nomeadamente pedopsiquitria e as
. . I N.2 de protocolos o ) ’
1 1.1.2.5 1.41 Autarquias, para disponibilizagdo na CNPSM . n.a. n.a n.a. 5 0 0% 5 0 0% 5 0 0% N&o inciada N&o Aferivel
. ) . estabelecidos
comunidade (fora do ambiente hospitalar) de
instalagdes proprias para funcionamento das
equipas comunitarias de saude mental
Melhorar a prestagdo de cuidados no domicilio N.2 de viaturas elétricas N3o concluida com
1 1.1.2.6 1.42 através da dotagdo dos centros de salide com [ACSS, IP ) n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. 700 632 90% 778 0 0% L Inferior a Meta
X L. entregues continuidade
viaturas elétricas
Melhorar a cobertura das respostas de N.2 de unidades méveis em
proximidade nos 18 ACeS em regides de baixa funcionamento em regides de , N
1 1.1.2.6 143 i . 3 ACSS, IP i i i ” 4 30 750% 14 28 200% 24 19 79% 34 0 0% Concluida Superior a Meta
densidade através do alargamento do nimero baixa densidade (incluindo
de unidades moveis disponiveis multirastreio)
Garantir a inscrigdo universal de todas as N X
. . . Proporgdo de criangas com .
criangas no Registo Nacional de Utente e N Concluida com R
1 1.1.2.7 1.44 L , . ACSS, IP atribuigdo do NNU na n.a n.a n.a. 70% 11% 15% 85% 22% 26% 100% 24% 24% . Inferior a Meta
atribuigdo do Numero Nacional de Utente . continuidade
. maternidade no SNS
(NNU) antes da alta da maternidade
Promover a avaliagdo universal do risco
familiar e criagdo de base de dados de nascidos Proporgdo de criangas com
em tempo real, com respetiva atualizagdo da avaliagdo do risco familiar na . N . ,
1 1.1.2.7 1.45 L. P | p i DGS , Ag R . n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a 70% 0% 100% 0% Sem informagdo N&o Aferivel
noticia de nascimento digital antes da alta da noticia de nascimento digital
maternidade e obrigatoriedade a todos os antes da alta da maternidade
recém-nascidos
Melhorar a capacidade de identificagdo Proporgdo de recém-nascidos,
recoce de risco familiar através da com pelo menos uma consulta Concluida com
1 1.1.2.7 1.46 P DGS P n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a 85% 84% 99% 90% 0% Inferior a Meta




Desempenho

sobreesforgo nos encargos com a habitagdo

continuidade

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Disponibilizagdo do médulo
especifico de registo na drea
Desenvolver o sistema de registo de saude na das criangas e jovens em risco
area das criangas e jovens em risco para no E-Boletim de Saude Infantil . , N
1 1.1.2.8 1.47 i . Y. . DGS . L. n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a X Sim 100% n.a n.a. n.a Concluida Igual a Meta
permitr o rastreio, detegdo, intervengdo e e Juvenil e Noticia de
sinalizagdo de casos Nascimento Digital, integrado
no Registo de Saude
Eletrénico (RSE-AP)
Disponibilizagdo a todos os
. X . profissionais do SNS do
Desenvolver o sistema de registo de saude na L. i X ; .
1 1.1.2.8 1.48 , A DGS formulario atualizado do n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. X Sim 100% n.a n.a. n.a. Concluida Igual a Meta
area da violéncia interpessoal i L .
Registo Clinico de Violéncia
em Adultos
Ndo calculado
Implementar o programa de cartdes sociais . L. " .
i . . N.2 de destinatérios dado que ndo Concluida com N
1 1.1.2.9 1.49 que permita a aquisigdo de alimentos ISS, IP X n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. 45 000 0% n.a.* 45 000 , . Igual a Meta
diretamente pelas familias abrangidos ha uma meta continuidade
p associada
Mobilizar as autarquias através da assinatura N.2 de acordos de colaboracio Concluida com
1 1.1.3.1.1 |1.50 de Estratégias Locais de Habitagdo que IHRU, IP B R ¢ 102 212 208% 260 259 100% 275 264 96% 308 279 91% . Inferior a Meta
. R para as ELH assinados continuidade
promovam solugdes habitacionais integradas
Executar o programa 12 Direito tendo em vista N.€ de fogos construidos ou Concluida com
1 1.1.3.1.1 |1.51 . ~p 8 ay o IHRU, IP intervencionados no ambito 400 561 140% 1500 1537 102% 3000 1850 62% 10 000 36391 364% . Superior a Meta
a eliminagdo das caréncias habitacionais graves do 12 Direito continuidade
Manter a tarifa social de eletricidade e de gas Disponibilidade da tarifa social . . . . Concluida com .
1 1.1.3.1.2 |1.52 DGEG L ., X Sim 100% X Sim 100% X Sim 100% X Sim 100% . Igual a Meta
natural de eletricidade e gés natural continuidade
Manter a execugdo do programa Bilha Solidéria bisnonibilidade do programa Concluida com
1 1.13.1.2 |1.53 de apoio a aquisi¢do de gas de petréleo FA X P L prog X 0% X Sim 100% X 0% X 0% L Inferior a Meta
liquefeito Bilha Solidaria continuidade
Reduzir o IVA da eletricidade de 23% para 6%
para os primeiros 100kWh consumidos por Alteragdo legislativa - Lei n.2 X , N
1 1.1.3.1.2 |1.54 . K o ApC, I. P. n.a. n.a. n.a. X Sim 100% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. Concluida Igual a Meta
més, majorados em 50% no caso de familias 19/2022 de 21 de outubro
numerosas
Alargar a implementagdo da nova geragdo dos .
K X N N.2 de novos contratos locais . o
1 1.1.3.1.3 |1.55 contratos locais de seguranga em articulagdo  [AG-MAI de seauranca n.a. n.a n.a. 10 0% 10 8 80% 10 0% Concluida Inferior a Meta
com os municipios & ¢
Implementar o Programa Porta de Entrada
protocolando com os municipios esta resposta L ,
N . . N.2 de Municipios com o Concluida com L.
1 1.1.3.2 1.56 as necessidades de alojamento urgente em IHRU, IP X 100 101 101% 114 119 104% n.a. n.a. n.a. n.a. 127 n.a. L Superior a Meta
R X L programa implementado continuidade
resultado de acontecimentos imprevisiveis ou
excecionais
Apoiar as familias na redugdo da fatura
energética e na melhoria do conforto térmico Concluida com
1 1.1.3.4 1.57 g L , - FA N.2 de familias apoiadas 13375 5262 39% 15 000 5716 38% 35000 6354 18% n.a. n.a. n.a. K Inferior a Meta
das suas habitagdes através da execugdo da ajustamentos
medida Vale Eficiéncia
Atribuir o apoio extraordinario previsto ao Concluida com
1 1.1.35 1.58 pagamento das rendas de inquilinos com IHRU, IP N.2 de beneficiarios n.a. n.a n.a. 185 000 236 661 128% 185 000 233323 126% 185 000 188 301 102% Superior a Meta




Desempenho

municipal e regional

continuidade

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Estender o programa Porta 65 a arrendatdrios
1 1.1.35 1.59 que registem uma quebra de rendimentos IHRU, IP Alteragdo legislativa ~ Decreto n.a n.a n.a X Sim 100% n.a n.a n.a n.a n.a n.a Concluida Igual a Meta
. ’ superior a 20%, independentemente da idade - ! Lei n.2 38/2023, de 29 de maio o : o ? o o o ’ o o g
Porta 65+
Apoiar o pagamento da prestag¢do do crédito a
P .I - pag , p' X E ,I, Alteragdo legislativa - Decreto- ) . ’ .
1 1.1.35 1.60 habitagdo através da bonificagdo temporaria  |ETF Lei n.2 20-8/2023 n.a n.a n.a. X Sim 100% X Sim 100% n.a n.a. n.a Concluida lgual a Meta
do encargo com juros '
Limitar a 2% da atualizagdo das rendas nos
contratos de arrendamento em que se aplica o Alteracdo legislativa - Lei n.2 i , N
1 1.1.3.6 1.61 L. . AG-MIH n.a n.a n.a. X Sim 100% n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a Concluida Igual a Meta
coeficiente de atualizagdo anual, no ano de 19/2022 de 21 de outubro
2023
Manter os inquilinos em situagdo de
vulnerabilidade no Regime do Arrendamento . L i . .
1 1.1.3.6 1.62 R . AG-MIH Alteragdo legislativa n.a n.a n.a. X Sim 100% n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a Concluida lgual a Meta
Urbano anterior ao NRAU com compensagdo
dos senhorios
Implementar medidas de discriminagdo
1 1.2.1 1.63 positiva para agregados familiares com AG-MTSSS Alteragdo legislativa n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. X 0% n.a n.a. n.a. Sem informacgdo N&o Aferivel
criangas a cargo
Concretizar medidas especificas de promogdo
da empregabilidade de jovens provenientes de N.2 de pessoas apoiadas na Concluida com
1 1.2.1 1.64 contextos com vulnerabilidade IPDJ, IP integragdo em mercado de n.a. n.a n.a. 400 417 104% 450 1040 231% 500 646 129% continuidade Superior a Meta
inui
socioecondmica, no ambito do Programa trabalho
Escolhas
Implementar a «Garantia para a Infancia» em
2023 e anos seguintes, com a atribuicdo de um
complemento ao abono de familia a todas as N L . B .
1 1221 1.65 R i X ISS, IP Alteragdo legislativa n.a. n.a n.a. X Sim 100% n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. Concluida Igual a Meta
criangas e jovens menores de 18 anos em risco
de pobreza extrema, perfazendo 100€ mensais
e 122€ a partir de 2024
Aumentar para 50% do valor da majoragdo por
1 1221 1.66 monoparentalidade no 1.2 escaldo do Abono s, 1P Alteragdo legislativa - Portaria na na na « sim 100% na na na na na na Concluida leual 3 Meta
- ’ de Familia, e para 42,5% no 2.2, 3.2e 4.2 ! n.2 34/2023, de 25 de janeiro o : o ? o o o ’ o o €
escaldes
Efetivar a dispensa da cobranga de taxas - .
K , L Alteragdo do regime juridico -
moderadoras nos cuidados de saude primarios R . 3 .
1 1.2.2.2 1.67 . N , R AG-MS Decreto-Lei n.2 37/2022, de 27 X Sim 100% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. Concluida Igual a Meta
e nas demais prestagdes de salide com origem R
o~ de maio
na referenciagdo for o SNS
- N.2 de criangas e jovens Concluida com R
1 1.2.2.3 1.68 Aumentar o valor do abono de familia ISS, IP X n.a n.a n.a. 480 000 0% 1100 000 1124013 102% n.a n.a. n.a . Superior a Meta
abrangidos continuidade
1 1.2.2.3 1.69 Implementar abono de familia automatico ISS, IP Entrada em vigor X Ndo 0% n.a. n.a. n.a. X Sim 100% n.a. n.a. n.a. Concluida lgual a Meta
Promover a formagdo de professores e
L, . N.2 de professores e
psicélogos escolares para a atuagdo em » , L
1 1.2.24 1.70 R i - . DGE/EduUQA, I.P. |psicdlogos escolares com a 50 2096 4192% 50 601 1202% 50 233 466% 50 2773 5546% Concluida Superior a Meta
situagdes de pobreza e exclusdo, priorizando - R
. formagdo concretizada
escolas de contextos desfavorecidos
Assegurar um técnico de referéncia as familias
1 1.2.2.5 1.71 em situagdo de caréncia social abrangidas por |[ISS, IP % de familias beneficiarias n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a 100% 0% n.a n.a. n.a Sem informagdo N&o Aferivel
SAAS e RSI
Acompanhar, monitorizar e avaliar a evolugdo N ,
- . . ~ L. . . N3&o concluida com R
1 1.2.2.6 1.72 as condigbes de vida e de pobreza a nivel local, |GEP Produgdo de relatdrio anual n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a X Nao 0% X Nao 0% Inferior a Meta




Desempenho

sauddveis no ambito das Medidas Educativas
de Acompanhamento

Escolar para o periodo 2023-
2029

continuidade

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Aumentar para 900 euros a dedugdo a coleta
por dependente, como forma de assegurar Alteragdo legislativa- Lei n.2 244
1 1.2.2.7 1.73 uma redugdo na carga fiscal de familias com AT D/2022, de 30 de dezembro n.a. n.a n.a. X Sim 100% n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. Concluida Igual a Meta
dependentes, dedugdo que em 2021 se situava (OE2023)
em 600 euros
Aumentar e capacitar a resposta de Centros de Concluida com
1 1.2.3 1.74 Apoio Familiar e Aconselhamento Parental ISS, IP N.2 de novos CAFAP n.a n.a n.a. 20 7 35% 20 31 155% 20 32 160% L. Superior a Meta
existentes continuidade
X . N.2 de criangas e jovens
Desenvolver mecanismos de participagdo das . . ;
K i K envolvidos/as em Assembleias Concluida com .
1 131 1.75 criangas e jovens de contextos mais IPDJ, IP A n.a n.a n.a. 2 000 3250 163% 2500 5452 218% 2750 5305 193% L. Superior a Meta
o A de Jovens dos projetos continuidade
vulneraveis no ambito do Programa Escolhas Escolhas
Reforgar a participagdo ativa das criangas e
jovens no espago escolar através da iniciativa N.2 de alunos abrangidos no
«Voz dos Alunos», priorizando contextos ambito da «Voz dos Alunos», ; N
1 13.1 1.76 . . . DGE/EduQA, I.P. 100 000 1910 2% 150 000 3812 3% 175 000 110 801 63% 200 000 0% Concluida Inferior a Meta
desfavorecidos e valorizando a sua perspetiva em escolas de contextos
e capacidade de decisdo sobre tematicas desfavorecidos (Escolas TEIP)
relevantes
Promover o acesso universal a atividades N.2 de alunos beneficidrios de
extracurriculares, abrangendo nomeadamente ASE a que é garantido o
1 132 1.77 R Ca . g i , . |DGEstE/AGSE, I.P. q g n/d 73 169 n/d 100 614 n/d n/d Sem informagdo N&o Aferivel
criangas com deficiéncia e criangas vulneraveis acesso a Atividades
e em risco de exclusdo Extracurriculares
Realizar iniciativas de promogdo do ensino e -
de combate ao abandono escolar dirigidas a N.# de atividades de Concluida com
n irigi ui
1 133 1.78 i R K g AIMA, IP promogdo do ensino e do n/d 2 0% 2 3 150% 3 2 67% . Igual a Meta
criangas das comunidades ciganas, migrantes e continuidade
. . combate ao abandono escolar
descendentes em especial as raparigas
Realizar um estudo com vista a elaboragdo de
1 133 1.79 um programa de disponibilizagdo de produtos |DGS Apresentagdo do estudo n.a n.a n.a. X S/l - n.a.* X n.a.* X Sim Concluida Igual a Meta
de higiene menstrual e contracetivos
Promover agGes de sensibilizagdo e formagdo
dirigidas a associagbes de imigrantes, em N.2 de acBes de sensibilizacio
1 133 1.80 especial a dirigentes e lideres associativos, AIMA, IP o .forma 950 ¢ n/d 2 3 150% 2 0 0% 2 12 600% Concluida Superior a Meta
sobre a discriminagdo das mulheres imigrantes, ¢
negras, afrodescendentes e ciganas
Promover a generalizagdo da pratica N.2 de jovens em situagdo de Concluida com
1 133 1.81 desportiva através da implementagdo do IPDJ, IP pobreza envolvidos em n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. 650 9831 1512% 800 31004 3876% continuidade Superior a Meta
Programa Nacional Desporto para Todos atividades desportivas
Promover iniciativas que utilizam métodos
ativos de expressdo, através da execugdo do i = Concluida com R
1 133 1.82 i . . B IPDJ, IP N.2 de jovens participantes 7297 7 862 108% 10 000 7 246 72% 10 000 7727 77% 10 000 10 249 102% L Inferior a Meta
Dispositivo 2.2 Educagdo para a Saude, da continuidade
medida 2 do programa Cuida-te+
Promover a atividade desportiva de jovens e X = ,
. h L, . N.2 de jovens participantes no Concluida com .
1 133 1.83 criangas de contextos mais vulneraveis através |IPDJ, IP n.a. n.a n.a. 250 606 242% 250 757 303% 250 834 334% . Superior a Meta
K . Clube Escolhas continuidade
da implementagdo do Clube Escolhas
Promover, no dmbito do plano individual de
integracdo de criangas e jovens migrantes, N.2 de criangas e jovens Concluida com R
1 133 1.84 N . L i IPDJ, IP X n.a n.a n.a. 500 0% 500 5739 1148% 500 6 088 1218% L Superior a Meta
agdes que incluam a pratica desportiva e a abrangidos continuidade
valorizagdo da diversidade humana e cultural
Desenvolver material educativo para N.2 de escolas com MEA
professores e educadores sobre produgédo realizadas no ambito do Concluida com
1 133 1.85 alimentar e promogao de habitos alimentares |GPP Estratégia Nacional do Regime 1500 6093 406% 2 000 4841 242% 2 500 4687 187% 3000 5526 184% Superior a Meta




Desempenho

agdo social no ensino superior

continuidade

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Desenvolver agdes de sensibilizagdo sobre o N.2 de escolas abrangidas por Concluida com
1 133 1.86 combate ao desperdicio alimentar para a GPP agdes de sensibilizagdo em n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 150 315 210% 200 315 158% continuidade Superior a Meta
populagdo em idade escolar formato presencial ou online
Promover a sustentabilidade ambiental e social
e combate a pobreza energética através do Concluida com
1 133 1.87 desenvolvimento de programas, conteudos e |ADENE N.2 de agGes educativas n/d 111 n/d 144 150 177 118% 180 217 121% continuidade Superior a Meta
inui
agdes educativas com vista ao aumento de
literacia energética
Aprovar legislagdo que assegure a atribuicdo
prov g! R seoqu §u foule Aprovagdo de Despacho que
de um subsidio de deslocagdo a alunos que . L . . .
2 2111 2.1 ndo dispdem de oferta de ensino secundario DGEstE/AGSE, I.P. |atribui o subsidio de n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a X Sim 100% n.a n.a. n.a Concluida lgual a Meta
i i u i
deslocagdo
no concelho onde residem ¢
Disponibilizar contetdos na Biblioteca Nacional Concluida com
2 2.1.1.2 2.2 Digital, permitindo o acesso as cole¢des de GEPAC N.2 de contetdos disponiveis n.a. n.a n.a. 400 000 1539414 385% 600 000 299919 50% 600 000 718 068 120% continuidade Superior a Meta
patrimonio cultural a todos
Disponibilizar imagens digitais das colegdes de
Museus, Monumentos e Palacios pertencentes N.2 de digitalizagdes Concluida com R
2 2112 |23 5 DOPC e DRC. permitindo a todofo e |oEPAC disponibﬁizagéocde irﬁagens n.a. n.a na. 14875 0 0% 14875 23137 156% 14875 51881 349% e Superior & Meta
respetivas cole¢des
Promover bilhetes sociais nos equipamentos N.2 de teatros e cineteatros Concluida com
2 2.1.1.2 24 credenciados na Rede de Teatros e Cineteatros | GEPAC o . n.a. n.a n.a. 85 96 113% 95 98 103% 120 103 86% . Inferior a Meta
Portugueses com bilhete social continuidade
Promover a acessibilidade ao patriménio
cultural, através da gratuitidade no acesso aos . Concluida com R
2 2.1.1.2 2.5 Museus e Monumentos Nacionais. em GEPAC N.2 de entradas gratuitas 380 000 831919 219% 400 000 878728 220% 420 000 1706 487 406% 440 000 1861931 423% continuidade Superior a Meta
particular por grupos desfavorecidos
Conceber e disponibilizar de forma universal e
gratuita visitas virtuais a Museus, Monumentos Concluida com
2 2.1.1.2 2.6 e Paldcios, melhorando a experiéncia cultural e |GEPAC N.2 de visitas virtuais n.a n.a n.a. 21 0 0% 21 16 76% 23 54 235% continuidade Superior a Meta
permitindo o alargamento do seu acesso a
novos publicos
i . N3o calculado
Alargar os projetos no ambito dos Clubes de dado aue ndo Concluida com
2 2.1.1.2 2.7 Ciéncia Viva na Escola, priorizando escolas de [Ciéncia Viva N.2 de jovens envolvidos n/d 1321527 n/d 1030470 n/d 575498 n/d 687 274 , . . N&o Aferivel
. hd uma meta continuidade
contextos desfavorecidos .
associada
Aumentar os Projetos Culturais de Escola, N.2 de novos Agrupamentos
nomeadamente em escolas situadas em de Escola (AE) e Escolas Ndo Concluida com L
2 2112 28 Territérios Educativos de Intervengdo PNA Agrupadas (ENA) TEIP com 40 13 33% 10 3 290% 10 6 60% 10 u 110% continuidade Inferior a Meta
Prioritaria (TEIP) Projetos Culturais de Escola
Criar um contingente prioritario para N.2 de vagas criadas a0 abrigo
estudantes beneficidrios de escaldo A de agdo N Concluida com
2 2.1.13 2.9 social no acesso a cursos de formaio inicizl no DGES/IES, I.P. dos contingentes prioritarios n.a. n.a n.a. 1500 2057 137% 3000 2254 75% 3000 2278 76% continuidade Inferior a Meta
: K criados
ensino superior
Reforgar a oferta do alojamento estudantil a
pregos regulados com a concretizagdo do Plano N.2 de camas disponibilizadas Concluida com L
2 2.1.15 2.10 i R R . |DGES/IES, I.P. X n.a. n.a. n.a. 1652 773 47% 8233 1520 18% 16171 3744 23% L Inferior a Meta
Nacional de Alojamento para o Ensino Superior ao abrigo do PNAES continuidade
(PNAES)
Aumentar o limiar de elegibilidade no acesso a i N i Concluida com R
2 2.1.1.5 2.11 DGES/IES, I.P. N.2 de bolseiros de agdo social n.a. n.a n.a. 90 000 103 715 115% 97 000 98 119 101% 98 500 98 441 100% Inferior a Meta
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2.1.16

2.12

Reforgar e alargar o Programa Nacional de
Promocgdo de Sucesso e Redugdo de Abandono
no Ensino Superior

DGES/IES, I.P.

N.2 de projetos financiados

24

39

163%

35

39

111%

Concluida

Superior a Meta

Realizar um estudo de avaliagdo sobre a
adequagdo das politicas de formagdo e de
emprego ativas

IEFP, IP

Defini¢do de metodologia de
avaliagdo (IEFP, IP) sobre o
impacto das medidas
atualmente em execugdo

n.a.

n.a.

0%

Sim

100%

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

Reforgar a captagdo de adultos para a
conclusdo de percursos incompletos, no
ambito do incentivo Acelerador Qualifica,
incluindo a atribui¢do de um apoio financeiro a
conclusdo de qualificagGes através da
modalidade RVCC

ANQEP, IP

N.2 de pessoas abrangidas

30000

29314

98%

55000

48 958

89%

80000

68 402

86%

100 000

96 206

96%

Concluida com
continuidade

Inferior a Meta

Reduzir o periodo experimental para jovens
que ja tenham tido contratos a termo na
mesma atividade, mesmo que com outro
empregador, no ambito da Agenda do
Trabalho Digno

AG-MTSSS

Alteragdo legislativa - Lei n.2
13/2023, de 3 de abril

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

214

2.16

Valorizar os estdgios profissionais com a
obrigatoriedade de remuneragdo, de protegdo
social e de seguro de acidentes de trabalho a
par do aumento do valor da bolsa de estdgio
do IEFP para licenciados para €960,00,no
ambito da Agenda do Trabalho Digno

IEFP, IP

Alteragdo legislativa - Lei n.2
13/2023, de 3 de abril

Sim

100%

Concluida

Igual a Meta

214

2.17

Simplificar os contratos de trabalho dos
Trabalhadores-estudantes e permitir a
acumulagdo com do abono de familia, das
bolsas de estudo e das pensdes de
sobrevivéncia com o salario, até ao limite de 14
vezes o saldrio minimo nacional

AG-MTSSS

Alteragdo legislativa - Lei n.2
13/2023, de 3 de abril

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

Langar o Programa Avancar de incentivo a
contratagdo sem termo de jovens qualificados
com retribui¢cdo minima de 1.330 €,
combinando um apoio financeiro a entidade
empregadora com uma bolsa mensal de 150 €
durante o primeiro ano de vigéncia do
contrato de trabalho

IEFP, IP

Alteragdo legislativa - Portaria
n.2 187/2023, de 3 de julho

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

2.15

2.19

Langar a medida Compromisso Emprego
Sustentdvel, de incentivo a contratagdo sem
termo de desempregados inscritos no IEFP,
através de um apoio financeiro a entidade
empregadora, majorado em 25% no caso de
contratagdo de jovens até 35 anos ou no caso
de remuneragdes a partir 1.330 €, acumulaveis

IEFP, IP

N.2 de pessoas abrangidas

n.a.

n.a.

n.a.

30000

15608

52%

577

n.a.

Concluida

Inferior a Meta

Focar as politicas de colocagdo no mercado de
trabalho nos territdrios do interior, através da
aprovacao de medidas de apoio especificas
como o Interior Mais, de apoio a mobilidade
geografica de trabalhadores para territérios do
interior, e da criagdo de majoragdes aos apoios
concedidos pela contratagdo em territdrios do
interior

IEFP, IP

N.2 de pessoas abrangidas

4000

7328

183%

4800

7503

156%

5200

2418

47%

5600

6478

116%

Concluida

Superior a Meta




Desempenho

Desporto para Todos

continuidade

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Ampliagdo do parque habitacional publico a
pregos acessiveis, designadamente através da
reabilitagdo de patrimonio imobilidrio do Suspensa /
2 2.1.7.1 221 Estado com aptiddo para uso habitacional, IHRU, IP N.2 de agregados abrangidos n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. 520 174 33% 1400 1847 132% Descopntinuada Superior a Meta
garantindo a existéncia de oferta de
habitagdes de rendas acessiveis no parque de
habitagdo publica
Alterar a forma de atribuigdo do Porta 65
Jovem, passando as candidaturas a estar i Concluida com R
2 2.17.1 2.22 . L , IHRU, IP N.2 de agregados abrangidos 11 000 5161 47% n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a. 22 000 25117 114% L Inferior a Meta
disponiveis em continuo e, desse modo, continuidade
alargar o leque potencial de candidatos
Executar o Programa Arrendar para
Subarrendar (PAS) com o arrendamento por Suspensa /
2 2171 2.23 parte do Estado de fragdes habitacionais para |IHRU, IP N.2 de agregados abrangidos n.a n.a n.a. 320 101 32% n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a Desco?ﬁtinuada Inferior a Meta
colocagdo em renda acessivel, designadamente
por jovens
Avaliar as necessidades de contratagdo de
2 2.1.8 2.24 psicélogos na Rede de Cuidados de Satude ACSS, IP Aprovagdo do Plano n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a X 0% n.a n.a. n.a Sem informagdo N&o Aferivel
Primarios e propor Plano calendarizado
Promover ag8es de literacia junto de familias e
cuidadores/as, em matéria de promogdo de N.2 de pessoas envolvidas nas Concluida com . .
2 |21 2.25 res/ , promog DGS _ e pessoas envol na na na. 100 0% 150 340 227% 200 s/l s/l e No Aferivel
competéncias parentais e prevengdo de acOes de literacia realizadas continuidade
relagdes abusivas
. . Aprovagdo do programa
Concretizar um programa de promogao da L . 3 .
2 2.1.8 2.26 , X . DGES/IES, I.P. elaborado pela comissdo n.a. n.a n.a. X Sim 100% n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. Concluida Igual a Meta
salide mental no contexto do ensino superior L.
técnica
Realizar agdes e campanhas de sensibilizagdo
) ¢ ) P . ) . ¢ ~ N.2 de ag¢des de sensibilizagdo ’
para a igualdade, diversidade, cidadania e ndo X X i Concluida com R
2 2.1.9 2.27 C D T o AIMA, IP para a igualdade, diversidade, 2 13 650% 27 10 37% 34 15 44% 42 40 95% . Inferior a Meta
discriminagdo, dirigidas ao publico em geral e R > e continuidade
. . cidadania e ndo discriminagdo
junto de grupos especificos
Langar um Livro Branco Sobre Discriminagdo N .
e . Apresentagdo do Livro Branco
Mdiltipla e Interseccional que promova o L L i ; .
2 2.19 2.28 L . CIG Sobre Discriminagdo Mdltipla n.a n.a n.a. X Sim 100% n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a Concluida Igual a Meta
debate, reflexdo e visibilidade em torno da R
- N e s e Interseccional
tematica do combate a discriminagdo
Implementar programas de formagdo e N.2 de ag¢bes de formagdo e , L
2 2.19 2.29 o h . L. AIMA, IP L n.a. n.a n.a. 23 7 30% 28 16 57% 31 37 119% Concluida Inferior a Meta
capacitagdo de diferentes publicos estratégicos capacitacao
Alargar as atividades promotoras de N.2 de criangas e jovens
competéncias digitais concretizadas pelos envolvidos/as em atividades Concluida com L
2 2.1.10 2.30 . IPDJ, IP . n.a n.a n.a. 8000 11 487 144% 9 000 16 413 182% 9500 15 828 167% L Superior a Meta
Centros de Inclusdo Digital do Programa promotoras de competéncias continuidade
Escolhas TIC
Elaborar um guia de boas praticas, baseado na
evidéncia, na avaliagdo, orientagdo e N i . i ;
L X . Produgdo e divulgagdo do guia N Concluida com R
2 2.1.11 2.31 referenciagdo de cidaddos com problemas no |ICAD, IP L n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. X Nao 0% n.a. n.a. n.a. . Inferior a Meta
i . . de boas praticas ajustamentos
uso de tecnologias digitais de comunicagdo e
entretenimento dirigidas a diversos contextos
Apoiar o desenvolvimento de projetos sociais Concluida com
2 2.1.12 2.32 pelo movimento associativo na area do IPDJ, IP N.2 de projetos apoiados n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a 75 23 31% 100 86 86% Inferior a Meta




ID_Eix

ID_Medida

ID_Ativida
de PA

Atividade do Plano de Agao

SIGLA_Entidade
(2)

Indicadores de realiza¢do

Meta 2022

Executado
2022

% de Execugdo
2022

Meta 2023

Executado
2023

% de Execugdo
2023

Meta 2024

Executado 2024

% de Execugdo
2024

Meta 2025

Executado
2025

% de Execugdo
2025

Estado da Atividade
PA 2022-2025

Desempenho
médio anual PA
2022-2025

2.1.12

2.33

Reconhecer boas praticas de promogdo do
Desporto como ferramenta de combate a
pobreza

IPDJ, IP

N.2 de boas praticas
reconhecidas

n.a.

n.a.

n.a.

0%

0%

Ndo inciada

N&o Aferivel

3.1

Disponibilizar uma oferta formativa nos
Centros Qualifica adaptada aos perfis escolares
e profissionais de cada pessoa, promovendo
assim a qualificagdo e a empregabilidade dos
adultos

ANQEP, IP

N.2 de certificagdes

250 000

284 145

114%

260 000

294 228

113%

270000

200989

74%

280 000

420533

150%

Concluida com
continuidade

Superior a Meta

3.2

Promover a frequéncia de cursos de Formagdo
Modular, que oferecem percursos flexiveis,
modularizados e capitalizaveis, para obtengdo
de qualificagGes de nivel 1,2, 3,4 ou 5 do
Quadro Nacional de Qualificagdes

ANQEP, IP

N.2 de pessoas abrangidas

600 000

699 376

117%

630 000

451 461

72%

650 000

457 412

70%

670 000

658 372

98%

Concluida com
continuidade

Inferior a Meta

311

33

Promover a frequéncia de Cursos de
Especializagdo Tecnoldgica (CET) que visam
conferir uma qualificagdo com base em
formacgdo técnica especializada, incluindo em
contexto de trabalho

ANQEP, IP

N.2 de pessoas abrangidas

4000

70

2%

5000

912

18%

6 000

1933

32%

7000

5331

76%

Concluida com
continuidade

Inferior a Meta

311

34

Alinhar os referenciais de competéncias de
formacdo e de RVCC com as necessidades do
mercado de trabalho, com base no diagndstico
ja realizado

ANQEP, IP

Publicagdo dos referenciais no
Catélogo Nacional de
Qualificagdes

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

Sim

100%

Concluida com
continuidade

Igual @ Meta

3.1.1

35

Promover a informagdo e a orientagdo escolar
e profissional, em particular dos mais
desfavorecidos, proporcionando-lhes o
contacto com um leque de ofertas que lhes
permitam escolhas informadas e promotoras
de mobilidade social

ANQEP, IP

N.2 de inscricdes em Centros
Qualifica

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

500 000

707 441

141%

Concluida com
continuidade

Superior a Meta

3.1.2

3.6

Alargar e densificar a rede de Centros Qualifica
com a criagdo de Balcdes Qualifica, de maior
proximidade local e através, nomeadamente,
de protocolos com outras entidades no
territério

ANQEP, IP

N.2 de Balcdes Qualifica
criados

30

0%

N&o inciada

N&o Aferivel

3.7

Reforgar a oferta dos cursos de Portugués
Lingua de Acolhimento (PLA) destinados a
cidaddos com idade igual ou superior a 16
anos, cuja lingua materna ndo é a lingua
portuguesa e/ou que precisem melhorar as
suas competéncias na lingua portuguesa

ANQEP, IP

N.2 de pessoas abrangidas nos
cursos de PLA

24000

28 052

117%

28 000

34337

123%

32000

47 515

148%

35000

55298

158%

Concluida com
continuidade

Superior a Meta

3.8

Integrar publicos com muito baixas
qualificagbes nos cursos de Educagdo e
Formagdo de Adultos (EFA) que, sendo flexiveis
e de duragdo varidvel, permitem o
desenvolvimento de competéncias necessarias
ao exercicio de uma atividade profissional e
simultaneamente a obtengdo de um nivel de
educagdo basico ou secunddario

ANQEP, IP

N.2 de pessoas abrangidas nos
cursos EFA

25000

33444

134%

30000

27792

93%

35000

23136

66%

40 000

29568

74%

Concluida com
continuidade

Inferior a Meta

3.13

3.9

Implementar projetos locais promotores de
qualificacdes de nivel B1/B2/B3 criados, de
modo a concretizar o Plano Nacional de
Literacia de Adultos

ANQEP, IP

N.2 de adultos abrangidos no
ambito dos Projetos Locais

22 500

24 356

108%

Concluida com
continuidade

Superior a Meta




Desempenho

imposto e protegdo dos rendimentos mais
baixos

dezembro (OE2023)

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Implementar um Programa de formagéo e
qualificagdo para concretizar e densificar o
Mercado Social de Emprego, melhorando as Implementagdo da iniciativa . Y . }
3 3.14 3.10 . Lo i IEFP, IP . n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. X Nao 0% n.a. n.a. n.a. Ndo inciada N3o Aferivel
oportunidades de emprego dos publicos mais formativa
afastados do mercado de trabalho, bem como
a sua participagdo civica e na vida social
Realizar workshops nos estabelecimentos
risionais e nos centros educativos com o Concluida com
3 3.1.4 3.11 p R K X N DGRSP N.2 de workshops realizados 5 12 240% 5 30 600% 5 16 320% 5 42 840% L. Superior a Meta
intuito de informar os jovens sobre as opgoes continuidade
existentes no que respeita a cursos
Publicagdo de portaria
Atribuir um incentivo financeiro ao acesso e (prevista no artigo 39.2, n.2 1, - ,
A . . .. . . N&o concluida com .
3 314 3.12 permanéncia de jovens no ensino basico e DGRSP do CEPMPL, aprovado pela Lei n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a X Nao 0% n.a n.a. n.a continuidade Inferior a Meta
inui
secunddrio em meio prisional n.2 115/2009, de 12 de
outubro)
Incorporar a formagdo e a qualificagdo nos Adaptacio do quadro
3 3.15 3.13 programas de politica ativa e de prote¢do AG-MTSSS ptac 4 n.a n.a n.a. X Nao 0% X 0% X 0% Sem informagdo N&o Aferivel
. regulamentar
social
Integrar publicos com muito baixas
qualificagdes e em maior risco de exclusdo do
mercado de trabalho em agdes de formagdo
3 3.1.6 3.14 . . E f i IEFP, IP N.2 de pessoas abrangidas n.a. n.a n.a. 50 000 89 129 178% 60 000 151722 253% 70 000 147 726 211% Concluida Superior a Meta
profissional para capacitagdo de competéncias
digitais (Competéncias Digitais e Emprego +
Digital)
Langar um programa de Apoio a Contratagdo e
Empregabilidade das Pessoas com Deficiéncia
3 3.1.8 3.15 ou Incapacidade, que preveja também uma IEFP, IP Alteragdo legislativa n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a X Ndo 0% n.a n.a. n.a N&o inciada N&o Aferivel
vertente de empreendorismo e ciragdo do
préprio emprego
Promover a integragdo de pessoas com CAD
em agdes de formagdo profissional e em Concluida com N
3 3.1.9 3.16 . N ICAD, IP N.2 de pessoas acompanhadas 400 769 192% 450 855 190% 500 508 102% 550 509 93% . Superior a Meta
medidas de emprego e colocagdo no mercado continuidade
de emprego
Monitorizar as diferengas remuneratérias em
N ) 5 K Notificagdo das entidades i i Concluida com R
3 3.1.10 3.17 fungdo do género em todas as entidades ACT n.a n.a n.a. X Sim 100% X 0% X Sim 100% L Inferior a Meta
empregadoras continuidade
empregadoras
Implementar e monitorizar o Acordo de Médio Concluida com
3 3.1.10 3.18 Prazo de Melhoria dos Rendimentos, dos AG-MTSSS Avaliagdo anual n.a n.a n.a. X Sim 100% X 0% X 0% continuidade lgual a Meta
Salarios e da Competitividade
Atualizar anualmente os escalGes de IRS,
assegurando o principio da neutralidade fiscal . L . . . Concluida com .
3 3.1.10 3.19 . . L AT Alteragdo legislativa n.a. n.a n.a. X Sim 100% X Sim 100% X Sim 100% . Igual a Meta
das atualizagdes salariais e a progressividade continuidade
deste imposto
Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de IRS
do segundo escaldo, aumentando a N L i
rogressividade do imposto e refletindo-se na Alteragdo legislativa - Lei n.2
3 3.1.10 3.20 prog L Ap AT 24-D/2022, de 30 de n.a. n.a n.a. X Sim 100% n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. Concluida Igual a Meta
taxa média que se aplica nos restantes
- N dezembro (OE2023)
escaldes com uma consequente redugdo da
carga fiscal
Reformular as regras do minimo de existéncia, N L i
R X L Alteragdo legislativa - Lei n.2
garantindo uma maior progressividade do i ; .
3 3.1.10 3.21 AT 24-D/2022, de 30 de n.a. n.a n.a. X Sim 100% n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. Concluida Igual a Meta




ID_Eix

ID_Medida

ID_Ativida
de PA

Atividade do Plano de Agao

SIGLA_Entidade
(2)

Indicadores de realiza¢do

Meta 2022

Executado
2022

% de Execugdo
2022

Meta 2023

Executado
2023

% de Execugdo
2023

Meta 2024

Executado 2024

% de Execugdo
2024

Meta 2025

Executado
2025

% de Execugdo
2025

Estado da Atividade
PA 2022-2025

Desempenho
médio anual PA
2022-2025

3.1.10

Reformular o modelo de retengdo na fonte
corrigindo elementos de regressividade por
forma a que um aumento do rendimento bruto
num determinado més corresponda sempre a
um aumento do rendimento liquido

Alteragdo legislativa - Lei n.2
24-D/2022, de 30 de
dezembro (OE2023)

Sim

100%

Concluida

lgual a Meta

3.1.10

Redugdo transversal do IRS no ano de 2024
com uma redugdo das taxas marginais até ao
52 escaldo acompanhada de uma atualizagdo
de 3% dos limites de rendimento dos escaldes,
acompanhada do refor¢co do minimo de
existéncia, assegurando a ndo sujei¢do a IRS do
saldrio minimo nacional

AG-MF

Alteragdo legislativa - OE 2024

n.a.

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

Concluida

Igual a Meta

3.1.11

3.24

Inicio da operacionalizacdo do Balcao Unico do
Trabalhador e da Empresa com a
disponibilizagdo destes servigos através de e-
balcao

IEFP, IP

Abertura dos 19 balcGes

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

0%

n.a.

n.a.

n.a.

N3o inciada

Néo Aferivel

3.1.12

3.25

Realizar agdes de sensibilizagdo de Historia e
Cultura Cigana junto de entidades de servigos
publicos

AIMA, IP

N.2 de agdes

n.a.

n.a.

15

34

227%

15

25

167%

15

25

167%

Concluida

Superior a Meta

3.1.12

Promover agdes de formagdo com vista a
atualizagdo de competéncias dos
trabalhadores dos servigos publicos de
emprego, de seguranga social e da inspecdo do
trabalho, no seguimento da aprovagdo da
Agenda do Trabalho Digno

IEFP, IP
ISS, IP
ACT

% de trabalhadores
abrangidos

n.a.

n.a.

n.a.

100%

0%

n.a.*

Concluida com
ajustamentos

N&o Aferivel

3.1.12

3.27

Concretizar o programa de formagdo
"Infoexclusdo Zero", que visa conceber
formacdo para promover a inclusdo digital na
Administragdo Publica, através da redugdo do
numero de pessoas sem competéncias digitais
basicas

INA, IP

N.2 de participantes

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

2500

7768

311%

Concluida com
continuidade

Superior a Meta

3.1.12

3.28

Implementar formagdes na area da cidadania e
direitos, capacitando os trabalhadores da AP
em temas como defesa e concretizagdo de
direitos fundamentais, a protegdo multinivel
dos direitos humanos, a promogéo da
igualdade e inclusdo

INA, IP

N.2 de participantes

10 000

10543

105%

8000

8898

111%

8000

7754

97%

8000

12611

158%

Concluida com
continuidade

Superior a Meta

Langar o projeto piloto de integragdo
socioprofissional de pessoas com CAD assente
numa nova metodologia que contemple uma
vertente prética de treino de competéncias
pessoais, sociais e profissionais, para uma
resposta multidisciplinar integrada de
formag&o e emprego

IEFP, IP

Langamento do projeto piloto

n.a.

n.a.

0%

n.a.*

20

n.a.

n.a.

Concluida com
ajustamentos

Igual a Meta

3.2.2

3.30

Realizar visitas a entidades empregadoras com
vista a divulgar e promover a implementagdo
de estratégias inclusivas de recrutamento, de
oportunidades salariais e de progressdo na
carreira

IEFP, IP

N.2 de visitas

96 379

96 379

100%

98 000

99 143

101%

100 000

103 367

103%

100 000

104 552

105%

Concluida com
continuidade

Superior a Meta

3.23

331

Realizar estudos de avaliagdo das medidas de
formacdo e das medidas de emprego no que se
refere aos mecanismos de diferenciagdo
positiva para adequagdo das medidas

IEFP, IP

N.2 de estudos realizados

n.a.

n.a.

n.a.

0%

0%

n.a.

n.a.

n.a.

N&o inciada

N&o Aferivel




ID_Eix

ID_Medida

ID_Ativida
de PA

Atividade do Plano de Agao

SIGLA_Entidade
(2)

Indicadores de realiza¢do

Meta 2022

Executado
2022

% de Execugdo
2022

Meta 2023

Executado
2023

% de Execugdo
2023

Meta 2024

Executado 2024

% de Execugdo
2024

Meta 2025

Executado
2025

% de Execugdo
2025

Estado da Atividade
PA 2022-2025

Desempenho
médio anual PA
2022-2025

3.24

3.32

Apoiar a transi¢do de pessoas no mercado de
trabalho, com enfoque no sector verde,
através do programa Trabalho e Competéncias
Verdes / Green Skills & Jobs, que visa a
formacgdo profissional e a requalificagdo de
desempregados e de trabalhadores no &mbito
da aceleragdo da transigdo e eficiéncia
energética

IEFP, IP

N.2 de pessoas abrangidas

n.a.

n.a.

5000

9100

182%

10 000

843

8%

10 000

254

3%

Concluida

Inferior a Meta

Apoiar a renovagao de competéncias no
mercado de trabalho, com enfoque no setor
digital através do Programa Jovem + Digital,
orientado para jovens adultos, com o
Programa Upskill, orientado para pessoas
desempregados ou em subemprego

IEFP, IP

N.2 de pessoas abrangidas

6900

6954

101%

8800

8181

93%

9000

9004

100%

9000

8709

97%

Concluida

Inferior a Meta

Criar um centro protocolar de formagdo
profissional para a Transigdo Energética com o
intuito de promover a realizagdo de formagdo
profissional e o reconhecimento, validagdo e
certificagdo de competéncias nas areas da
transigdo energética e da agdo climatica

IEFP, IP

Publicagdo de portaria -
Portaria n.2 163/2023, de 14
de junho

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

Desenvolver um novo processo de
acompanhamento que assegure 0 acesso a
formacgdo profissional por trabalhadores de
empresas em reestruturagdo, de forma a
permitir o exercicio de diferentes postos de
trabalho na mesma empresa ou o exercicio de
outra atividade em empresa ou setor diferente

IEFP, IP

Publicagdo de portaria

n.a.

n.a.

0%

Sim

100%

n.a.

n.a.

Concluida

Igual @ Meta

Criar um centro protocolar de formagdo
profissional para o setor da Economia Social,
com vista a capacitagdo das entidades da
economia social, a promogdo da realizagdo de
formacgdo profissional e de reconhecimento,
validagdo e certificagdo de competéncias, e a
prestagdo de servigos e apoio técnico a
entidades no ambito da economia social

IEFP, IP

Publicagdo de portaria -
Portaria n.2 302/2022, de 21
de dezembro

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

3.2.7

Implementar uma medida de apoio ao
empreendedorismo e geragdo de emprego no
ambito da medida Empreende XXI, com vista a
promogdo da criagdo de empresas, da criagdo
do préprio emprego e a implementagdo de
projetos em areas inovadoras

IEFP, IP

N.2 de pessoas abrangidas

1000

28

3%

1000

31%

1000

0%

Concluida

Inferior a Meta

3.2.8

3.38

Desenvolver no dmbito do Mercado Social de
Emprego, um projeto-piloto de
acompanhamento de publicos muito
desfavorecidos antes, durante e ap6s a sua
efetiva integragdo no mercado de trabalho.

IEFP, IP

N.2 de projetos piloto

0%

Suspensa /
Descontinuada

Inferior a Meta

Criar medidas de politica orientadas para as
necessidades identificadas no estudo
complementar de avaliagdo das medidas de
formacg&o e emprego no que se refere aos
mecanismos de diferenciagdo positiva

IEFP, IP

N.2 de pessoas de grupos e
territérios muito
desfavorecidos abrangidas

20000

0%

25000

0%

30000

0%

35000

777

2%

Concluida

Inferior a Meta

3.2.10

3.40

Langar o Programa Nacional de Mercado Social
de Emprego

IEFP, IP

Publicagdo de resolugdo de
conselho de ministros

n.a.

n.a.

n.a.

0%

n.a.

n.a.

Suspensa /
Descontinuada

Inferior a Meta
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3.2.10.1

3.41

Implementar uma medida de apoio ao
empreendedorismo e geragdo de emprego no
ambito da medida Empreende XXI, com vista a
promogdo da criagdo de empresas, da criagdo
do préprio emprego e a implementagdo de
projetos em dareas inovadoras

IEFP, IP

Aprovagdo da medida

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

3.2.10.2

3.42

Realizar uma iniciativa piloto para a criagdo e
funcionamento de Incubadoras Sociais de
Emprego (ISE)

IEFP, IP

N.2 de ISE criadas no ambito
do projeto piloto

17

17

100%

Concluida

Igual a Meta

3.2.10.2

3.43

Alargar as Incubadoras Sociais de Emprego
com base nos resultados e avaliagdo do projeto
piloto

IEFP, IP

N.2 de ISE criadas

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

50

0%

50

0%

N3o inciada

N3o Aferivel

3.2.11

3.44

Implementar a Nova Geragdo do Programa dos
Contratos de Desenvolvimento Social, de
forma multisetorial e integrada, a escala local,
através de projetos e de agOes a executar em
parceria, por forma a combater a pobreza
persistente e a exclusdo social nos territérios

ISS, IP

N.2 de Projetos de
Desenvolvimento Social e
Comunitdrio apoiados

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

185

270

146%

Concluida com
continuidade

Superior a Meta

3.2.12

3.45

Criar um centro protocolar de formagao
profissional para o envelhecimento ativo com
o intuito de promover a capacitagdo dos
prestadores de cuidados aos idosos, a
realizagdo de formagdo profissional e o
reconhecimento, validagdo e certificagdo de
competéncias no ambito da prestagdo de
cuidados a idosos

IEFP, IP

Publicagdo de portaria -
Portaria n.2 119/2023, de 11
de maio

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

3.2.13

3.46

Reforgar a integragdo de beneficiarios RSI
elegiveis em medidas ativas de emprego e de
formagdo profissional, de modo a melhorar as
suas condigdes de insergdo socio profissional e
reforgar as condi¢des de viabilidade e
sustentabilidade dos trajetos de inclusdo e de
empregabilidade

IEFP, IP

% de beneficiarios RSI
integrados em medidas ativas
de emprego e de formagdo
profissional face ao total de
beneficidrios elegiveis

23%

10%

44%

35%

10%

28%

75%

15%

20%

90%

15%

17%

Concluida

Inferior a Meta

3.47

Assinar um acordo de rendimentos na
Concertagdo Social de médio prazo que define
uma trajetdria de atualizagdo para o saldrio
minimo

AG-MTSSS

Assinatura do acordo

Sim

100%

Concluida

Igual a Meta

33.1

3.48

Implementar um programa de combate a
precariedade assente na criminalizagdo do
trabalho ndo declarado, na fiscalizagdo
automatica com cruzamento de dados para a
conversdo de falsos contratos de trabalho a
termo, na redugdo para 4 do nimero de
renovagdes de contratos tempordrios e
diminuigdo para 4 anos do limite duragdo
destes contratos celebrados para o mesmo
empregador, e na obrigagdo de um registo
semanal dos trabalhadores temporarios nas
exploragdes agricolas e nos estaleiros

AG-MTSSS

Alteragdo legislativa - Lei n.2
13/2023, de 3 de abril

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

3.49

Aprovar medidas de discriminagdo positiva
para as empresas com contratagdo coletiva
dindmica no acesso a apoios publicos nacionais
e europeus e no acesso a incentivos financeiros
e fiscais, e aprovar mecanismos para
prevencdo de situagdes de caducidade das
convengdes coletivas

AG-MTSSS

Alteragdo legislativa - Lei n.2
13/2023, de 3 de abril

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta
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333

3.50

Regular o trabalho em plataformas
consagrando um principio de laboralidade

AG-MTSSS

Alteragdo legislativa - Lei n.2
13/2023, de 3 de abril

Sim

100%

Concluida

lgual a Meta

334

3.51

Aprovar uma medida especifica para o
reingresso no mercado de trabalho dos
desempregados de longa duragdo, permitindo
a acumulagdo do subsidio de desemprego com
rendimentos de trabalho

AG-MTSSS

Alteragdo legislativa

n.a.

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

335

3.52

Criminalizar o trabalho ndo declarado (ao fim
de 6 meses) e o pagamento retroativo de um
minimo correspondente a um ano de
contribuigGes a Seguranga Social, e
implementagdo de normas de regulagdo do
trabalho em plataformas, estabelecendo uma
presungdo de laboralidade que confere mais
direitos a estes trabalhadores

AG-MTSSS

Alteracdo legislativa

n.a.

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

Aprovar a interconexdo de dados entre varios
organismos e servigos publicos, no ambito da
Agenda do Trabalho Digno

AG-MTSSS

Alteragdo legislativa - Lei n.2
13/2023, de 3 de abril

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

3.54

Promover a produgdo e edigdo de andlises,
estudos, estatisticas e indicadores, no ambito
da capacitagdo dos parceiros sociais, com
relevancia, designadamente, para a definigdo
de estratégias que promovam a inovagdo e a
competitividade do tecido empresarial e a
promogdo da participagdo dos trabalhadores
nas organizagdes

PESSOAS 2030

N.2 de estudos, andlises e
estatisticas produzidos

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

100

4%

N3o concluida com
continuidade

Inferior a Meta

Promover agdes de formagdo e de
sensibilizagdo, no dmbito da capacitagdo dos
parceiros sociais, tendo em vista melhorar a
capacidade de intervengdo dos parceiros
sociais, nomeadamente, nos dominios da
informagdo e sobre mecanismos de
participagdo e negociagdo no ambito das
politicas sociais

PESSOAS 2030

N.2 de iniciativas de
capacitagdo, sensibilizagdo e
divulgagdo realizadas

100

144

144%

Concluida com
continuidade

Superior a Meta

Desenvolver uma ferramenta tecnolégica que
facilite a avaliagdo de risco psicossocial nas
empresas, e promova uma melhor vigilancia da
saude dos trabalhadores no ambito da Saude e
Seguranca do Trabalho

ACT

Criagdo da ferramenta
tecnoldgica

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

0%

Nao concluida com
continuidade

Inferior a Meta

3.3.8

3.57

Elaborar um guia de boas praticas sobre
promogao da saude nos locais de trabalho,
incluindo a satide mental

ACT

Publicagdo do Guia de Boas
Praticas sobre promogao da
saude nos locais de trabalho

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

0%

n.a.*

Ndo calculado

dado que ndo

hd uma meta
associada

Suspensa /
Descontinuada

Inferior a Meta

Desenvolvimento de iniciativas de
sensibilizagdo para o bem-estar psicoldgico no
local de trabalho e a prevengdo dos efeitos
adversos na satde do trabalhador, incluindo
burnout

ACT

N.2 de iniciativas de
sensibilizagdo realizadas

n.a.

n.a.

101

10100%

37

1850%

52

1300%

Concluida com
continuidade

Superior a Meta

4.1.1.1

4.1

Realizar um estudo de avaliagdo do
Rendimento Social de Insergdo

GEP

Realizagdo do estudo

Sim

100%

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

lgual a Meta

4111

4.2

Reforgar o RSI retomando o processo de
convergéncia com a pens3o social

AG-MTSSS

Alteragdo legislativa

n.a.

n.a.

n.a.

0%

0%

Ndo concluida com
continuidade

Inferior a Meta

4111

4.3

Criar a Prestagdo Social Unica

DGSS

Alteragdo legislativa

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

Sim

100%

Concluida com
continuidade

Igual a Meta
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4.1.1.2

4.4

Promover a convergéncia do valor de
referéncia do Complemento Solidario para
Idosos, de forma progressiva até 2026, acima
do limiar de pobreza

ISS, IP

Alteragdo legislativa

0%

Sim

100%

Sim

100%

Sim

100%

Concluida com
continuidade

lgual a Meta

4.2.1

4.5

Incluir, em cada relatério do Orgamento do
Estado, um Relatdrio sobre as Desigualdades

PLANAPP

Publicagdes dos Relatorios
sobre as Desigualdades

n.a.

n.a.

n.a.

Sim

100%

Sim

100%

0%

Suspensa /
Descontinuada

Inferior a Meta

4.6

Garantir que os beneficidrios de pensdes ou
prestagdes sociais, em caso de compensagdo
ou de penhora em caso de divida, tenham o
valor mensal garantido equiparado ao RMMG
ou ao valor da prestagdo social ou da pensdo
que recebam, caso seja de valor inferior

DGSS

Alteragdo legislativa

n.a.

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

422

4.7

Criar a Comissdo para a Sustentabilidade da
Seguranga Social (CSSS), divulgar o livro verde
da sustentabilidade da SS e implementar
recomendagdes da CSSS

AG-MTSSS

Publicagdo do Livro Verde do
Sistema Previdencial da
Seguranga Social

n.a.

n.a.

0%

n.a.*

n.a.*

Sim

Nao calculado

dado que ndo

hd uma meta
associada

Concluida

Igual a Meta

4.23

4.8

Assinar um acordo de rendimentos na
Concertagdo Social de médio prazo que
preveja uma valorizagdo global dos salarios,
definindo uma trajetéria de atualizagdo para o
saldrio minimo e promovendo uma redugédo da
desigualdade dos leques salariais

AG-MTSSS

Assinatura do acordo

Sim

100%

Concluida

Igual @ Meta

4.2.4

4.9

Reforgar a Rede de Gabinetes de Insergdo
Profissional para Imigrantes (GIP-Imigrante),
em articulagdo com o Instituto de Emprego e
Formagdo Profissional e os Centros Nacionais
de Apoio a Integragdo de Migrantes,
contribuindo para a elevagdo das qualificagdes
e competéncias e para a formag3o certificada

AIMA, IP

N.2 de novos GIP Imigrante

n.a.

n.a.

n.a.

100%

n.a.

n.a.

Concluida com
continuidade

Igual a Meta

Recolher e compilar boas praticas de politica
local em complemento ao alargamento e
reforgo dos Planos Locais para a Integragdo das
Comunidades Ciganas, no ambito da
dinamizagdo da rede de municipios em torno
dos processos de participagdo e integragdo
local de portugueses ciganos

AIMA, IP

N.2 de praticas analisadas

22

10

45%

22

37

168%

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida com
continuidade

Superior a Meta

4.2.5

4.11

Promover o acesso ao mercado de trabalho
das populagbes portuguesas ciganas através da
sua integragdo em medidas ativas de emprego
e em medidas de formagdo profissional

IEFP, IP

N.2 de pessoas ciganas
abrangidas

1997

1845

92%

2 400

2 086

87%

2 800

1894

68%

3200

1865

58%

Concluida

Inferior a Meta

Definir um modelo integrado de intervengdo e
apoio social, que classifique a populagdo
reclusa ou que cumpre medidas na
comunidade ou em permanéncia na habitagdo,
bem como os jovens em conflito com a lei,
como especialmente vulneravel, pressupondo
mecanismos de mapeamento e
encaminhamento para equipas
multidisciplinares e interinstitucionais, que
tenham em vista a referenciacdo desta
populagdo para politicas especiais de emprego,
formacgdo escolar e profissional,
alojamento/habitacdo, apoios sociais, salide e
cidadania

DGRSP

Publicagdo da Estratégia de
articulagdo interinstitucional

0%

Néo calculado

dado que ndo

hd uma meta
associada

N&o concluida com
continuidade

Inferior a Meta




Desempenho

adequadas a heterogeneidade e especificidade
das diversas situagGes de pobreza e de
exclusdo social

assumiram competéncias

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Dar cumprimento ao Programa Nacional de
Habitagdo, com a execug¢do do Programa 12
Direito, a concretizagdo do Programa de Apoio ,
- X Concluida com N ,
4 43.1 4.13 ao Arrendamento, o alargamento do Porta 65 |IHRU, IP n.a. X 0% X Nado 0% X 0% X Sim 100% continuidade N3o Aferivel
Jovem, a implementagdo da Bolsa Nacional de
Alojamento Urgente e Temporario, entre
outros
Identificar e cooptar entidades vocacionadas . i
: Defini¢do da capacidade de N ;
para o acolhimento e resposta adequada a K ) N N&o concluida com R
4 4.3.2 4.14 L. DGRSP resposta existente a nivel n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. X Nao 0% L Inferior a Meta
pessoas condenadas e sem resposta sécio- i continuidade
o nacional
habitacional
Assegurar o acesso a solugdes de alojamento
de emergéncia ou de transi¢do a pessoas em .
. N K N.2 de alojamentos Suspensa / .
4 4.3.2.1 4.15 situagdo de risco ou em processo de IHRU, IP . o n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a. 1500 0 0% N Inferior a Meta
. L disponibilizados Descontinuada
autonomizagdo com a concretizagdo da Bolsa
Nacional de Alojamento Urgente e Tempordrio
Alargar a rede com equipamentos e respostas
inovadoras e requalificagdo dos servigos N.2 de lugares
domicilidrios e respostas residenciais para intervencionados (criados e N3o concluida com
4 433 4.16 K P P R ISS, IP ( n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 39 405 2623 7% . Inferior a Meta
pessoas idosas, promovendo a autonomia, a remodelados) nas respostas continuidade
reabilitagdo e qualidade do servigo prestado sociais
aos utentes
Criar, com os municipios, programas de
intervencdo e adaptagdo das habitagdes, de N.2 de habitagdes com . N N )
4 433 4.17 i INR, IP . . n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1000 0% Sem informagdo N&o Aferivel
acordo com as necessidades, promovendo a intervengdo
manutengdo das pessoas no seu domicilio
Alargar e qualificar progressivamente os
4 433 4.18 servigos de apoio domicilidrio (SAD) Nova ISS, IP N.2 de pessoas abrangidas n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 63 825 0 0% N&o inciada N&o Aferivel
Geragdo de Apoio Domicilidrio SAD 4.0
Implementar o Balcdo SNS24 em respostas
sociais e unidades de internamento geridas
A ‘ ger N.2 de BalcBes SNS24 de
pelas entidades do setor social e solidério, que . ;
i N R acesso mediado em Concluida com R
4 433 4.19 permite o acesso facilitado e mediado dos seus |SPMS, EPE X n.a. n.a n.a. 100 390 390% 200 394 197% 300 430 143% . Superior a Meta
L. R ) funcionamento nas respostas continuidade
utentes, aos profissionais de satde e aos sociais
servigos de saude digitais do SNS, incluindo a
TeleSaude
Comparticipar os medicamentos no ato da . ;
. . % de pessoas beneficiarias de Concluida com .
4 433 4.20 compra na farmdcia para os beneficiarios de ISS, IP R n.a. n.a n.a. 100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% . Igual a Meta
o, CSl abrangidas continuidade
Complemento Solidario para Idosos
Publicagdo do Plano de Agdo
Aprovar e publicar o Plano de Agdo para o ¢ R ¢ X , N
4 4.3.4 4.21 K , X AG-MTSSS para o Envelhecimento n.a n.a n.a. X Sim 100% n.a. n.a n.a. n.a n.a. n.a Concluida Igual a Meta
Envelhecimento Saudavel e Longevidade. . X
Saudavel e Longevidade
Garantir a todos os cuidadores informais um
profissional de referéncia e um Plano de Taxa de cuidadores informais N3o concluida com R
4 435 4.22 . " ISS, IP . n.a. n.a. n.a. 80% 54% 68% 90% 71% 79% 100% 0% L. Inferior a Meta
Intervengdo Especifico (PIE) pela Seguranca com PIE definido continuidade
Social e Saude
Concretizar processo de descentralizagdo de
competéncias na area da agdo social
impulsionando politicas de ambito local que L
X . . ~ . N.2 de municipios que ) .
4 4.3.6 4.23 permitam identificar as solugbes mais CCDR Centro 142 0% 278 278 100% n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. Concluida Igual a Meta




Desempenho

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Aumentar a oferta de servigo de transporte N.2 de freguesias de baixa N3o calculado
Ublico nas areas de baixa densidade densidade servidas por dado que ndo | N&o concluida com
4 |azs 424 P _ _ i IMT, 1P rvidaspor n/d n/d n/d 0 n/d 0 RO e Nio Aferivel
populacional, designadamente através do transporte publico, incluindo ha uma meta continuidade
recurso ao transporte flexivel transporte publico flexivel associada
Alargar a, no minimo até 70% dos 164
municipios do interior, os servigos de
proximidade, sejam servigos moveis ou a N.2 de municipios do interior
4 4.3.8 4.25 pedido, nos dominios da saude, de apoio social |ARTE, IP servidos por servigos de n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. 46 126 274% 115 49 43% Concluida Superior a Meta
e de bem-estar pessoal e comunitario e outros proximidade
servigos publicos, contribuindo para a criagdo
de centralidades locais (micro-centralidades)
Reforgar a cobertura dos Espagos Cidaddo
moveis, em especial em territérios de menor N.2 de Espago Cidaddao moveis N&o concluida com .
4 43.8 4.26 K L . ARTE, IP R n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 10 0 0% 14 0 0% L. Inferior a Meta
densidade e em territérios com prevaléncia de criados continuidade
publicos com menor literacia digital
Reforgar a abrangéncia da utilizagdo da N.2 de freguesias com
plataforma de telemonitorizagdo Telemonit capacidade de Concluida com N
4 438 4.27 ] . SPMS, EPE L n.a. n.a n.a. 10 390 3900% 20 394 1970% 30 430 1433% . Superior a Meta
SNS24 e da funcionalidade de teleconsulta nas telemonitorizagdo e continuidade
juntas de freguesia teleconsulta
Desenvolver projetos de intervengdo e de boas
praticas de inclusdo social que potenciem a
insergdo do cidaddo com comportamentos Concluida com
4 439 4.28 R ‘g R P ICAD, IP N.2 de projetos de reinser¢do 14 18 129% 14 18 129% 14 18 129% 14 18 129% . Superior a Meta
aditivos e dependéncias (CAD) nas redes de continuidade
suporte, em territdrios identificados como
prioritérios
Estimular a criagdo de projetos de oferta
publica de transportes inclusivos com a criagdo
de um prémio anual e de um selo de
reconhecimento de transporte inclusivo, a N.2 de selos de transporte . ~ ~ ,
4 4.3.10 4.29 . FSPT . i L n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 3 0% 6 0% Sem informacgdo N3o Aferivel
atribuir pelo Fundo de Transportes para as inclusivo atribuidos
Autoridades de Transportes de nivel regional
que apresentem valores mais elevados no
indicador proposto
Alargar o acesso ao passe familiar dos
transportes publicos a todas as Autoridades de N.2 de AT regionais que N3&o concluida com N ,
4 4.3.10 4.30 R . IMT, IP X L - 2 0% n/d 3 0 0% 4 0 0% L Néo Aferivel
Transportes (AT) de nivel regional tornando-o disponibilizam o passe familiar continuidade
acessivel em todo o pais
Alargar dos 25 para os 30 anos da idade de Concluida com
4 4.3.10 4.31 acesso ao desconto de 25% dos titulos de IMT, IP Alteragdo legislativa n.a. n.a. n.a. X Sim 100% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. aiustamentos lgual a Meta
transportes da CP !
Criar o Passe Ferroviario Nacional que . L .
s = Alteragdo legislativa - Lei n.2
permitird a circulagdo em toda a rede de i . .
4 4.3.10 4.32 i i i IMT, IP 24-D/2022, de 30 de n.a. n.a. n.a. X Sim 100% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. Concluida lgual a Meta
comboios regionais por um custo mensal de 49
dezembro (OE2023)
euros
i Concluida com R
4 43.11 4.33 Reforgar as unidades da rede geral da RNCCI DE-SNS N.2 de camas novas n.a 9579 n.a. n.a. 9557 n.a 1000 9984 998% 5500 10 088 183% ajustamentos Superior a Meta
Criar e reforgar a oferta de lugares nas L N ,
4 4.3.11 4.34 DE-SNS N.2 de novos lugares n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 500 0 0% Ndo inciada N&o Aferivel

Unidades de Dia e de Promogdo da Autonomia




Desempenho

georreferenciagdo, reconhecimento e apoio
social a publicos em situagdo de
vulnerabilidade

continuidade

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Criar estruturas de salide mental para adultos
na RNCCI, prevendo a redugdo da Concluida com R
4 4311 4.35 L X . DE-SNS N.2 de novos lugares n.a 180 n.a. 100 185 185% n.a. 182 n.a. 1000 166 17% L Inferior a Meta
comparticipagdo aos adultos em situagdo de continuidade
pobreza
Criar estruturas de saude mental de infancia e
adolescéncia na RNCCI, prevendo lugares para Concluida com .
4 4311 4.36 N R R DE-SNS N.2 de novos lugares n.a 7 n.a. 40 7 18% n.a. 7 n.a. 176 7 4% L. Inferior a Meta
acesso gratuito as criangas e jovens em continuidade
situagdo de pobreza
Reforgar as unidades de cuidados continuados
na comunidade e das equipas de cuidados ; R
4 4311 4.37 ] i DE-SNS N.2 de novas ECCI nos ACeS n.a 5690 % n.a. 6024 n.a 50 6712 13424% n.a 6903 n.a Concluida Superior a Meta
continuados integrados (ECCI) nos ACeS
carenciados
Reforgar as Equipas Comunitarias de Suporte X N . ,
4 4.3.11 4.38 K o DE-SNS N.2 de novos lugares n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. 100 0 0% n.a n.a. n.a. Sem informagdo N&o Aferivel
em Cuidados Paliativos da RNCP
Criar projetos-piloto de gestdo descentralizada
nas dreas da educagdo e da formagdo Concluida com
5 5.1.1 5.1 profissional, nomeadamente os Planos CCDR Centro N.2 de projetos piloto criados n.a. n.a n.a. 201 60 30% 8 1 13% 8 78 975% continuidade Inferior a Meta
Intermunicipais de Promogdo do Sucesso
Escolar
Criar projeto-piloto de gestdo descentralizada
, proj P . g- K K ) N.2 de projetos inovadores N3o calculado
na drea da Inovagdo Social, incluindo as areas K . » ;
N 3 X criados no ambito dos dado que ndo Concluida com R
5 5.1.1 5.2 da educagdo, da saude, do desenvolvimento EMPIS . n.a n.a n.a. 240 0 0% n/d 264 n/d 219 , . Superior a Meta
rural, das politicas sociais e da formagdo Projetos Inovadores - Portugal ha uma meta continuidade
U P < Inovagdo Social 2020 e 2030 associada
profissional
Apostar na criagdo de territorios inteligentes e L L.
. L Publicagdo da Estratégia
a criagdo de uma rede de municipios com X L i ; .
5 5.1.1 5.3 . L L. i AG-MRE Nacional de Territérios n.a. n.a n.a. X Sim 100% n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. Concluida Igual a Meta
aprovagdo da primeira Estratégia Nacional de i
o . Inteligentes
Territérios Inteligentes
Realizar ages de formagdo no ambito do
‘g -, g N.2 de agGes de formagdo i Concluida com .
5 5.1.2 5.4 combate a pobreza dirigidas aos agentes da FEFAL X n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a. X Sim 100% L Igual a Meta
. L realizadas continuidade
Administragdo Publica Local
Promover a inovagdo dos sistemas de N3o calculado
overnanga territoriais, nomeadamente com a . . N dado que ndo | N&o concluida com L
5 513 5.5 & ¢ - AG-MTSSS Apresentagdo do novo modelo n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a X Nédo 0% n.a.* Nao i % o Inferior a Meta
apresentacdo de um novo modelo de ha uma meta continuidade
governanga associada
Ndo calculado
. o L N . dado que ndo | N&o concluida com R
5 5.1.4 5.6 Rever o enquadramento legal da Rede Social [AG-MTSSS Alteragdo legislativa n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. X Nao 0% n.a.* N3o , o Inferior a Meta
hd uma meta continuidade
associada
. 3 X . N.2 de Féruns Locais de N&o concluida com R
5 5.1.4 5.7 Realizar Féruns Locais de Combate a Pobreza |CN-ENCP A n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a 30 0 0% 90 0 0% . Inferior a Meta
Combate a Pobreza continuidade
Criar Equipas Radar Social que em paralelo
com a atualizagdo dos Instrumentos da Rede
Social operacionalizem um mecanismo de . . Concluida com R
5 5.1.4 5.8 ISS, IP N.2 de Equipas Radar Social n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 278 279 100% Superior a Meta




Desempenho

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Promover a mobilidade de estudantes N.2 de bolsas mobilidade Concluida com
5 5.2.1 5.9 carenciados no ensino superior para DGES/IES, I.P. - i o, n.a. n.a n.a. 8700 10291 118% 8700 15520 178% 8700 15494 178% L Superior a Meta
o K X . +Superior atribuidas continuidade
instituicSes localizadas no interior
Reforgar, densificar e operacionalizar a Rede N ,
K i . N3o concluida com . 3
5 5.2.1.1 5.10 Nacional de Espagos de Coworking e CCDR Centro N.2 de municipios aderentes 124 32 26% n.a. n.a. n.a 130 0% 135 0% continuidade N3o Aferivel
Teletrabalho
Promover a inclusdo social através da
dinamizagdo de praticas artisticas por e para Concluida com
5 5.2.1.1 5.11 grupos desfavorecidos, onde a cultura é para |CCDR Centro N.2 de municipios aderentes n.a. n.a. n.a. 76 6 8% n.a. n.a. n.a. n.a. 51 n.a. continuidade Inferior a Meta
todos e representa um meio para a integragdo
social e econémica
Alargar o acesso a cultura no territdrio através
da Rede de Teatros e Cineteatros Portugueses
% de concelhos com ;
(RTCP), da Rede Portuguesa de Arte K Concluida com R
5 5.2.1.1 5.12 . GEPAC equipamentos em, pelo n.a n.a n.a. n.a. 41,30% n.a 45% 46% 102% 50% 48% 96% L. Inferior a Meta
Contemporanea (RPAC), da Rede Portuguesa continuidade
K menos, 2 Redes
de Museus (RPM) e da Rede Nacional de
Bibliotecas Publicas (RNBP)
Identificagdo de agdes
apresentadas pelos
representantes da economia N3o calculado
Organizar féruns e sessdes informativas junto social nos comités de dado que ndo
5 5.2.1.2 5.13 8 X ) CCDR Centro n.a n.a n.a. n.a.* 0 n.a.* n.a.* ) ¢ Sem informagdo N&o Aferivel
das plataformas supraconcelhias acompanhamento que had uma meta
contribuem para habilitar as associada
populagdes em situagdo de
vulnerabilidade
Conceber e implementar o Espago Cidaddo
Energia que ird concentrar num Unico espago
os servigos de aconselhamento e apoio aos Implementagdo dos Espagos . , .
5 5.2.1.3 5.14 i . L, ADENE . . i n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. X Sim 100% n.a n.a. n.a. Concluida lgual a Meta
cidaddos em matéria do acesso ao mercado de Cidaddo Energia
energia, eficiéncia e combate a pobreza
energética
Definir, no contexto do processo de
descentralizagdo de competéncias, o modelo N ~ .
R N N . R Defini¢do de protocolo de N . N3o concluida com R
5 5.2.2 5.15 de articulagdo no ambito da Emergéncia Social |ISS, IP i . R N n.a n.a n.a. X Nio 0% n.a.* N3o n.a n.a. n.a . Inferior a Meta
i K intervengdo e articulagdo continuidade
e dos Servigos de Atendimento e
Acompanhamento Social
Projeto piloto de atendimento e intervengdo
5 5.2.2 5.16 local integrada no ambito da emergéncia social |CN-ENCP N.2 de projetos piloto n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a 4 0 0% 4 0 0% N&o inciada N&o Aferivel
e SAAS
Realizar sessbes de esclarecimento/acbes de
sensibilizagdo junto dos diferentes servigos
publicos direcionadas para as necessidades
5 523 5.17 especificas dos requerentes e beneficiarios de |AIMA, IP N.2 de agOes realizadas n.a. n.a n.a. 4 0% 8 4 50% 16 3 19% Concluida Inferior a Meta
protegdo internacional, com vista a
uniformizagdo dos procedimentos
administrativos na Administragdo Publica
. - A Produgdo de relatério de
Elaborar/atualizar as cartas sociais municipais e avaliacio da atualizacio das N concluida com
5 5.2.4 5.18 das cartas sociais supramunicipais e contribuir |ISS, IP ¢ . X A(; K n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. X N3o 0% L Inferior a Meta
x . Cartas sociais municipais e continuidade
para elaboragdo de um relatério .
supramunicipais
Garantir a todos os publicos e especialmente Nao calculado
aos mais vulneraveis, o acesso a informagdo o . dado que ndo Concluida com N ,
5 5.2.5 5.19 ) ; , A CCDR Centro N.2 de iniciativas realizadas n.a n.a n.a. n.a.* S/l n.a.* 9 n.a.* 39 , . N3o Aferivel
sobre as medidas em vigor, através de canais ha uma meta continuidade
de informagao associada
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5.2.6

5.20

Garantir que os publicos em situagdo de
vulnerabilidade tém acesso aos regulamentos
de financiamento, disponibilizados em
consulta publica

CCDR Centro

Colocagdo em consulta publica
dos regulamentos de
financiamento

0%

0%

Sim

100%

0%

Sem informagdo

N3o Aferivel

5.2.7

5.21

Executar o Projecto Piloto Da Habitagdo ao
Habitat, até ao final do ano de 2022, nos 3
bairros selecionados, como via para a
promogdo da coesdo e da integragdo socio-
territorial de bairros de arrendamento publico,
com vista a melhoria global das condigdes de
vida da comunidade.

IHRU, IP

N.2 de bairros abrangidos

0%

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

Concluida

Inferior a Meta

Promover a contratagdo de trabalhadores
qualificados, em especial jovens, no interior
(+CO3SO Emprego Interior)

CCDR Centro

N.2 de postos de trabalho
criados

2380

741

31%

n/d

n/d

Suspensa /
Descontinuada

Inferior a Meta

Promover a contratagdo de trabalhadores
qualificados, em especial de jovens, no setor
da economia social (+CO3SO Emprego
Empreendedorismo Social)

CCDR Centro

N.2 de postos de trabalho
criados

n/d

92

n/d

133

n/d

n/d

Suspensa /
Descontinuada

N&o Aferivel

5.2.8

5.24

Reforgar o Programa Contratagdo de Recursos
Humanos Altamente Qualificados através dos
Programas Regionais para promover a
contratagdo de trabalhadores qualificados, em
especial jovens, no interior

CCDR Centro

N.2 de postos de trabalho
criados

n.a.

n.a.

1301

206

16%

40

10%

40

105

263%

Concluida com
continuidade

Inferior a Meta

5.2.8

5.25

Reforgar o Programa Contratagdo de Recursos
Humanos Altamente Qualificados I&D através
dos Programas Regionais para promover a
contratagdo de trabalhadores qualificados, em
especial jovens, no interior

CCDR Centro

N.2 de postos de trabalho
criados

n.a.

n.a.

799

148

19%

n/d

n/d

Nao calculado

dado que ndo

hd uma meta
associada

Concluida com
continuidade

Inferior a Meta

5.2.9

5.26

Rever a medida Tarifa Social de Internet, a qual
disponibiliza a um prego acessivel, servigos de
acesso a internet em banda larga, fixa ou
movel

AG-MRE

Alteragdo legislativa

n.a.

n.a.

n.a.

Sim

100%

n.a.

n.a.

Concluida

Igual a Meta

5.2.9

5.27

Aumentar o numero de alojamentos (inclui
edificios ndo residenciais) em zonas de baixa
densidade servidos por redes de comunicagdes
eletronicas de capacidade muito elevada
(Gigabit)

CCDR Centro

N.2 de alojamentos (inclui
edificios ndo residenciais)

n/d

S/l

n/d

S/

89320

0%

208 414

0%

Nao concluida com
continuidade

Inferior a Meta

5.2.10

5.28

Alargar e requalificar as respostas inovadoras

ISS, IP

N.2 de lugares a criar em
respostas inovadoras

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

1500

1500

100%

Concluida

lgual a Meta

5.2.10

Reforgar a participagdo das autarquias no
combate as condigdes habitacionais das
populagdes vulneraveis, apds a transferéncia
da propriedade da administragdo direta e
indireta do Estado, para o seu parque
habitacional

IHRU, IP

N.2 de municipios

n/d

0%

n/d

n/d

n/d

N&o calculado

dado que ndo

hd uma meta
associada

Sem informacgdo

N&o Aferivel

5.2.10

5.30

Mobilizar os municipios para o apoio a
insergdo de pessoas em situagdo de sem-abrigo
através do POR 2020 e 2030

CCDR Centro

N.2 de municipios aderentes

29

22

76%

n/d

n/d

18

Nao calculado

dado que ndo

hd uma meta
associada

Concluida com
continuidade

Superior a Meta




Desempenho

assegurando a atualizagdo anual do
mapeamento elaborado

mapeamento

continuidade

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Mobilizar os municipios para o apoio a . Suspensa / L
5 5.2.10 5.31 X N R N . |CN-ENIPSSA N.2 de vagas criadas n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 600 0 0% X Inferior a Meta
insergdo de pessoas em situagdo de sem-abrigo Descontinuada
i . X % de situagdes de risco
Assegurar a intervengdo junto de Antigos sinalizadas aue foram Concluida com
inaliz u ui
5 5.2.10 5.32 Combatentes em situagdo de sem-abrigo ou DGRDF X q 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% L Igual a Meta
i articuladas e/ou continuidade
em risco )
encaminhadas
Criar um sistema integrado de indicadores de .
L A R Defini¢do do plano de X ; .
5 53.1 5.33 monitorizagdo e avaliagdo das medidas de CN-ENCP monitorizacio n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. X Sim 100% n.a n.a. n.a. Concluida Igual a Meta
politica da ENCP ¢
Criar as Unidades Técnicas Locais (UTL) i
X . X N.2 de acordos assinados
promotoras das intervengdes integradas Locais ]
R o AML entre as AM de Lisboa e do ; .
5 5.3.2 5.34 previstos no PRR, direcionadas para as 12 12 100% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. Concluida lgual a Meta
X X p AMP Porto e as UTL promotoras das
comunidades desfavorecidas nas Areas X . o
) . intervencgdes territoriais
Metropolitanas (AM) de Lisboa e do Porto
Implementar os Planos de Agdo para as
(0] Oes Int das Locai ist PRR, % d did ist
Aperf‘:\t;oes ntegradas ocals‘ previstos no AML 6 de medi -as previstas nos N3o concluida com i ,
5 5.3.2 5.35 direcionados para as comunidades AMP acordos assinados com as UTL n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 90% - - continuidade N&o Aferivel
desfavorecidas nas Areas Metropolitanas (AM) concluidas
de Lisboa e do Porto
Realizar sessdes de co-criagdo, com
organizagBes que atuam no combate a pobreza
6 6.1.1 6.1 e/ou destinatarios das medidas da ENCP, de PLANAPP N.2 de sessGes de co-criagdo n.a n.a n.a. 3 3 100% 4 4 100% 4 4 100% Concluida Igual a Meta
projetos e processos participativos para o seu
acompanhamento e avaliagdo
Criar uma rede informal com a participagdo
dos/as coordenadores/as nacionais das .
. - - I - . i Concluida com .
6 6.2.1 6.2 diferentes Estratégias Nacionais de forma a CN-ENCP Avaliagdo anual n.a n.a n.a. X Nao 0% X Sim 100% X Sim 100% continuidade Igual a Meta
assegurar uma visdo integrada e uma
coordenagdo multinivel das intervengdes
Estabelecer protocolos de colaboragdo com
Instituicdes de Ensino Superior, Centros de
Investigagdo, Entidades da Economia Social e N.2 de protocolos de Concluida com N
6 6.2.1 6.3 X . CN-ENCP . n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a 4 4 100% n.a n.a. n.a . Igual a Meta
Setor Empresarial, para a concretizagdo de colaboragdo ajustamentos
iniciativas e projetos que contribuam
diretamente para as metas e objetivos da ENCP
N&o calculado
Elaborar o plano de avaliagdo intermédia da Elaboragdo do plano de N dado que ndo , N
6 6.2.1 6.4 PLANAPP L n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a X Ndo 0% n.a.* 1 , Concluida lgual a Meta
ENCP avaliagdo ha uma meta
associada
Desenvolver um estudo para a identificagdo de - .
- . . N N N3o concluida com R
6 6.2.2 6.5 indicadores tempestivos e de areas lacunares |GEP Realizagdo do estudo n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a. X Nao 0% continuidade Inferior a Meta
do combate a pobreza
Mapear e caracterizar os projetos de
intervencdo social de ambito territorial em Realizacio e atualizacio do No concluida com
z z
6 6.2.2 6.6 implementagdo em todos os municipios, CN-ENCP ¢ ¢ n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. X Sim 100% X N3o 0% Inferior a Meta




Desempenho

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
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o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
Criar um dashboard dos principais indicadores L. N N3o concluida com R
6 6.2.2 6.7 . . . GEP Criagdo do Dashboard n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. X Ndo 0% L Inferior a Meta
sociais ao nivel municipal continuidade
Aprovar o Plano de Agdo para a Redugdo dos
Comportamentos Aditivos e das Dependéncias
— Horizonte 2024, onde se inclui o pilar
Empoderar que pretende reforgar a literacia . ~ : i 3
6 6.2.3 6.8 . . . AG-MS Aprovagdo do Plano de Agdo n.a. n.a. n.a. X Sim 100% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. Concluida lgual a Meta
em CAD, promover a inclusdo social das
populagdes mais vulnerdveis com CAD e criar
condigBes para um ambiente externo com
menores riscos
Realizar Féruns Participativos tematicos com o , L N ,
R Lo i N.2 de féruns participativos N3o concluida com R
6 6.2.4 6.9 envolvimento dos publicos abrangidos pelas CN-ENCP . n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a 5 3 60% 5 3 60% L Inferior a Meta
R realizados continuidade
medidas
Incluir o critério de valorizagdo da participagdo N.# de avisos com critério de
X R ¢ K P pag CCDR Centro valoragdo associado a Concluida com . ,
6 6.2.5 6.10 direta das comunidades nos projetos . n.a. n.a n.a. n.a.* 15 n.a.* 3 n.a.* 11 L N&o Aferivel
X : i X PESSOAS 2030 participagdo direta das continuidade
financiados nos avisos de candidatura ]
comunidades
Criar o Selo Autarquico “Direitos Humanos: . o Suspensa / R
6 6.2.5 6.11 e CN-ENCP N.2 de autarquias distinguidas n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a 20 0 0% 40 0 0% . Inferior a Meta
Governanga e Participagdo Descontinuada
Dinamizar a partilha de experiéncias dos
municipios no ambito do combate a pobreza Concluida com
6 6.2.5 6.12 através da realizagdo de um Congresso Anual |CN-ENCP N.2 de congressos n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. 1 0 0% 1 0 0% aiustamentos Inferior a Meta
sobre Participagdo e Cidadania ativa com o )
envolvimento da Rede Social
Dinamizar os municipios para a criagdo de
Estratégias, de ambito municipal ou
intermunicipal, de combate a pobreza, através . . .
R . R N.2 de projetos piloto Concluida com L
6 6.2.6 6.13 do desenvolvimento de projetos piloto ao CN-ENCP . n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 2 0 0% n.a. n.a. n.a. K Inferior a Meta
X R desenvolvidos ajustamentos
abrigo de uma candidatura ao Instrumento de
Assisténcia Técnica da Diregdo-Geral do Apoio
as Reformas Estruturais
. - . . - . Concluida com N
6 6.2.6 6.14 Realizar reunides do Férum Consultivo CN-ENCP N.2 de reunides realizadas n.a n.a n.a. 1 0 0% 2 2 100% 2 3 150% continuidade Igual a Meta
Promover a articulagdo com os mecanismos de N.2 de participacdes em Concluida com
6 6.2.6 6.15 financiamento europeu no ambito do combate |CN-ENCP D P pag n.a. n.a n.a. 6 8 133% 12 6 50% 12 9 75% . Inferior a Meta
. . . reunides dos CA continuidade
a pobreza e as desigualdades
e . N.2 de avisos com critério de
Integrar o objetivo de combate a pobreza nos N R . ,
i R R . L. CCDR Centro valoragdo associado a Concluida com . ,
6 6.2.6 6.16 avisos de candidatura dedicados a tematica da R n.a. n.a. n.a. n.a.* 19 n.a.* 33 n.a.* 24 . N&o Aferivel
PESSOAS 2030 contribuigdo direta no continuidade
pobreza ‘
combate a pobreza
Criar uma agenda de investigagdo sobre a Langamento de call da FCT da
pobreza em Portugal, em articulagdo com agenda da ciéncia para as . . ; .
6 6.2.7 6.17 PLANAPP n.a. n.a n.a. X Sim 100% X Sim 100% n.a n.a. n.a. Concluida Igual a Meta

parceiros da academia e a Fundagdo para a
Ciéncia e a Tecnologia (FCT)

politicas publicas, sobre o
tema da pobreza




Desempenho

no ambito do acesso a energia por parte dos
agregados mais desfavorecidos

Combate a Pobreza Energética
(ONPE-PT)

ID_Eix .. |ID_Ativida| .. . . SIGLA_Entidade . - Executado % de Execug¢do Executado % de Execucdo % de Execugdo Executado |% de Execucdo| Estado da Atividade .
ID_Medida Atividade do Plano de Agao Indicadores de realiza¢do Meta 2022 Meta 2023 Meta 2024 |Executado 2024 Meta 2025 médio anual PA
o de PA (2) 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2025 PA 2022-2025
2022-2025
. . A Nao calculado
Aperfeigoar e consolidar a experiéncia de »
- K o . dado que ndo Suspensa / . }
6 6.2.8 6.18 avaliagdo do impacto legislativo no combate a |PLANAPP n.a. n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a n.a.* 0 n.a.* 0 , i N3o Aferivel
N i ha uma meta Descontinuada
pobreza e as desigualdades i
associada
Apresentar uma resolugdo bienal sobre ;
o - - . ~ ~ . . Concluida com .
6 6.2.9 6.19 direitos econémicos, sociais e culturais no DGPE Apresentagdo da resolugdo n.a. n.a n.a. X Sim 100% n.a. n.a. n.a. X Sim 100% continuidade Igual a Meta
Conselho de Direitos Humanos
Promover a associagdo a iniciativas e
declaragdes conjuntas sobre o combate a ;
. L Concluida com R
6 6.2.9 6.20 pobreza, designadamente nos fora DGPE N.2 de iniciativas 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 4 200% continuidade Superior a Meta
multilaterais de direitos humanos e na drea da
Agenda 2030
Divulgar, em sede das Nagdes Unidas e do Concluida com
6 6.2.9 6.21 Conselho da Europa, boas praticas nacionais DGPE N.2 de iniciativas 1 1 100% 1 1 100% 1 12 1200% 1 6 600% continuidade Superior a Meta
ligadas ao combate a pobreza
Criar o Observatério da Pobreza Energética Criagdo do Portal do
ue recolherd dados e produzird informagdo Observatdrio Nacional de
6 6.2.10 6.22 q P ¢ ADENE n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. X Sim 100% n.a n.a. n.a. Concluida Igual a Meta
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3.2 Atividades exclusivas de 2025

Tabela 4 - Lista das Atividades exclusivas de 2025 e respetivas metas, execucao, nivel de desempenho e estado'’

Nivel de
desempenho
2025

. . Reporte
Atividades do PAENCP 2025 | 'Mdicadoresde | Entidade | "7
realizacao responsavel .
entidade

Execucao

2025

1 1.30
3 3.4
3 3.5
3 3.6
3 3.9

Disponibilizar consultérios de saide oral
nos cuidados de satde primarios, enquanto
condicdo de equidade no acesso aos
cuidados de salide publica

Alinhar os referenciais de competéncias de
formacao e de RVCC com as necessidades
do mercado de trabalho, com base no
diagnostico ja realizado

Promover a informacao e a orientacao
escolar e profissional, em particular dos
mais desfavorecidos, proporcionando-lhes
o contacto com um leque de ofertas que
lhes permitam escolhas informadas e
promotoras de mobilidade social

Alargar e densificar a rede de Centros
Qualifica com a criacao de Balcoes
Qualifica, de maior proximidade local e
através, nomeadamente, de protocolos
com outras entidades no territorio

Implementar projetos locais promotores
de qualificacbes de nivel B1/B2/B3
criados, de modo a concretizar o Plano
Nacional de Literacia de Adultos

N.° de gabinetes de
saude oral nos

cuidados de salde
primarios

Publicacao dos
referenciais no

Catalogo Nacional de
Qualificacoes

N.° de inscricoes em
Centros Qualifica

N.° de Balcoes
Qualifica criados

N.° de adultos
abrangidos no ambito
dos Projetos Locais

ACSS, IP

ANQEP, IP

ANQEP, IP

ANQEP, IP

ANQEP, IP

' A legenda referente a coluna “Nivel de desempenho” consta no final da tabela.

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

120

500.000

30

22.500

36 X

Sim v

707.441

24.356

40



3.27

3.44

Atividades do PAENCP 2025

Concretizar o programa de formacao
"Infoexclusao Zero", que visa conceber
formacao para promover a inclusao digital
na Administracdo Plblica, através da
reducdo do nUmero de pessoas sem
competéncias digitais basicas

Desenvolver no ambito do Mercado Social
de Emprego, um projeto-piloto de
acompanhamento de puUblicos muito
desfavorecidos antes, durante e apos a sua
efetiva integracao no mercado de
trabalho.

Implementar a Nova Geracao do Programa
dos Contratos de Desenvolvimento Social,
de forma multisetorial e integrada, a
escala local, através de projetos e de
acoes a executar em parceria, por forma a
combater a pobreza persistente e a
exclusao social nos territorios

Promover a producéo e edicdo de analises,
estudos, estatisticas e indicadores, no
ambito da capacitacdo dos parceiros
sociais, com relevancia, designadamente,
para a definicio de estratégias que
promovam a inovacao e a competitividade
do tecido empresarial e a promocao da
participacdo dos trabalhadores nas
organizagoes

Promover acbées de formacao e de
sensibilizagdo, no ambito da capacitacao
dos parceiros sociais, tendo em vista
melhorar a capacidade de intervencao dos
parceiros sociais, nomeadamente, nos
dominios da informacdo e sobre
mecanismos de participacao e negociacao
no ambito das politicas sociais
Desenvolver uma ferramenta tecnoldgica
que facilite a avaliacado de risco
psicossocial nas empresas, € promova uma
melhor  vigilancia da saude dos
trabalhadores no ambito da Saude e
Seguranca do Trabalho

Indicadores de

realizacao

N.° de participantes

N.° de projetos piloto

N.° de Projetos de
Desenvolvimento
Social e Comunitario
apoiados

N.° de estudos,
analises e estatisticas
produzidos

N.° de iniciativas de
capacitacao,

sensibilizacao e
divulgacao realizadas

Criacao da
ferramenta
tecnologica

Entidade

responsavel

INA, IP

IEFP, IP

ISS, IP

PESSOAS 2030

PESSOAS 2030

ACT
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Reporte

da

entidade

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

2.500

185

100

100

7.768

270

144

Nao

Nivel de
desempenho
2025

41



4.3

4.14

4.16

4.17

4.18

4.34

5.4

Atividades do PAENCP 2025

Criar a Prestacéo Social Unica

Identificar e cooptar entidades
vocacionadas para o acolhimento e
resposta adequada a pessoas condenadas e
sem resposta socio-habitacional

Assegurar o acesso a solucoes de
alojamento de emergéncia ou de transicao
a pessoas em situacao de risco ou em
processo de autonomizacdao com a
concretizacdo da Bolsa Nacional de
Alojamento Urgente e Temporario

Alargar a rede com equipamentos e
respostas inovadoras e requalificacao dos
servicos  domiciliarios e  respostas
residenciais para  pessoas  idosas,
promovendo a autonomia, a reabilitacao e
qualidade do servico prestado aos utentes

Criar, com os municipios, programas de
intervencao e adaptacao das habitacoes,
de acordo com as necessidades,
promovendo a manutencao das pessoas no
seu domicilio

Alargar e qualificar progressivamente os
servicos de apoio domiciliario (SAD) Nova
Geracao de Apoio Domiciliario SAD 4.0

Criar e reforcar a oferta de lugares nas
Unidades de Dia e de Promocdo da
Autonomia

Realizar a¢bes de formacao no ambito do
combate a pobreza dirigidas aos agentes
da Administracao Publica Local

Indicadores de
realizacao

Alteracao legislativa
Definicao da
capacidade de

resposta existente a
nivel nacional

N.° de alojamentos
disponibilizados

N.° de lugares
intervencionados
(criados e

remodelados) nas
respostas sociais

N.°© de habitacoes
com intervencao

N.° de
abrangidas

pessoas

N.° de novos lugares

N.° de acbes de
formacao realizadas

Entidade
responsavel

DGSS

DGRSP

IHRU, IP

ISS, IP

INR, IP

ISS, IP

DE-SNS

FEFAL
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Reporte

da

entidade

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

1.500

39.405

1.000

63.825

500

Execucao
2025

Sim

2.623

Sim

Nivel de

desempenho
2025

42
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. . Reporte -~ Nivel de
Atividades do PAENCP 2025 | 'ndicadores de | Entidade da BEENEE
realizacao responsavel 2025

desempenho
entidade 2025

Criar Equipas Radar Social que em paralelo
com a atualizacao dos Instrumentos da
Rede  Social operacionalizem  um

N.° de Equipas Radar

5 5.8 . . . ISS, IP Sim 278 279
mecanismo de georreferenciacao, Social
reconhecimento e apoio social a publicos
em situacao de vulnerabilidade
Producao de relatorio
Elaborar/atualizar as cartas sociais de avaliacado da
5 5.4g Municipais e das cart.as. sociais atualizacao q§s IS, IP Sim X N&o X
supramunicipais e  contribuir  para Cartas sociais
elaboracédo de um relatorio municipais e
supramunicipais
Alargar e requalificar as respostas N.% de lugares a criar
5 5.28 inovadoras em respostas ISS, IP Sim 1.500 1.500 \/
inovadoras
Mobilizar os municipios para o apoio a
5 5.31 insercao de pessoas em situacao de sem- N.° de vagas criadas  CN-ENIPSSA Sim 600 0 X
abrigo
o oo bin 2 % de e
o . previstas nos acordos AML .
5 5.35 PRR, direcionados para as comunidades assinados com as UTL AMP Sim 90% - n.a
desfavorecidas nas Areas Metropolitanas concluidas
(AM) de Lisboa e do Porto
Desenvolver um estudo para a
6 6.5 identificacao de indicadores tempestivos e Realizacao do estudo GEP Sim X Nao X
de areas lacunares do combate a pobreza
Criar um dashboard dos principais R . -
6 6.7 indicadores sociais ao nivel municipal Criagdo do Dashboard  GEP Sim X Nao x
Legenda:

N = . 1 . = =
Execucao acima da meta v Execucao igual a meta X Execucao abaixo da meta ¢ Sem informacao de execucao

n.a - Nao aferivel
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3.3 Atividades que apresentam valores desagregados cumulativos por sexo
e/ou regiao

Tabela 5 - Lista das atividades com valores desagregados por Sexo e/ou Regidao cumulativos no periodo 2022-2025

Dados desagregados 2022-2025
Entidade

Atividade do PAENCP 2022-2025 - "
responsavel Regides

NUTS 2013 NUTS 2024

Promover a participacao das criancas e jovens em atividades de
1 1.5 Educacao, Inclusao Digital, Formacéao e Qualificacao preconizadas IPDJ, IP
na Medida | do Programa Escolhas v

Reforcar as atividades de estudo acompanhado por processos de

1 1.7 mentoria entre pares ou de tutoria no ambito do Programa IPDJ, IP v
Escolhas
1 1.10 ﬁgfg;;;rt (?duotill?irchgi;i?n geEzigﬁr:sentas digitais de apoio ao estudo IPDJ, IP \/
1 1.14 é(t)gsbuir um cheque-livro a todos os jovens nascidos em 2004 e DGLAB v
T e fomovera puenaliae postha oo dosprofisinas e 6oy ip
1 1.33 Desenvolver um programa em meio escolar de prevencao de ICAD, IP \/ \/

comportamentos aditivos e dependéncias

44



.34

.35

.36

.64

.75

.81

.82

Atividade do PAENCP 2022-2025

Desenvolver programas preventivos de comportamentos aditivos e
dependéncias em ambiente terapéutico

Desenvolver programas de intervencao preventiva de
comportamentos aditivos e dependéncias na comunidade

Desenvolver programas de tratamento para pessoas com
comportamentos aditivos e dependéncias

Garantir a inscricao universal de todas as criancas no Registo
Nacional de Utente e atribuicdo do Numero Nacional de Utente
(NNU) antes da alta da maternidade

Concretizar medidas especificas de promocao da empregabilidade
de jovens provenientes de contextos com vulnerabilidade
socioecondmica, no ambito do Programa Escolhas

Desenvolver mecanismos de participacao das criancas e jovens de
contextos mais vulneraveis no ambito do Programa Escolhas

Promover a generalizacdo da pratica desportiva através da
implementacao do Programa Nacional Desporto para Todos

Promover iniciativas que utilizam métodos ativos de expressao,
através da execucao do Dispositivo 2.2 Educacao para a Saude, da
medida 2 do programa Cuida-te+
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Entidade

responsavel

ICAD, IP

ICAD, IP

ICAD, IP

ACSS, IP

IPDJ, IP

IPDJ, IP

IPDJ, IP

IPDJ, IP

Dados desagregados 2022-2025

NUTS 2013 NUTS 2024
v v v
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Entidade

responsavel

Dados desagregados 2022-2025

1.83

1.84

2.7

2.1

2.19

2.20

2.30

3.2

Promover a atividade desportiva de jovens e criancas de contextos
mais vulneraveis através da implementacao do Clube Escolhas

Promover, no ambito do plano individual de integracao de
criancas e jovens migrantes, acdes que incluam a pratica
desportiva e a valorizacao da diversidade humana e cultural

Alargar os projetos no ambito dos Clubes de Ciéncia Viva na
Escola, priorizando escolas de contextos desfavorecidos

Aumentar o limiar de elegibilidade no acesso a acdo social no
ensino superior

Lancar a medida Compromisso Emprego Sustentavel, de incentivo
a contratacdo sem termo de desempregados inscritos no IEFP,
através de um apoio financeiro a entidade empregadora,
majorado em 25% no caso de contratacdo de jovens até 35 anos
ou no caso de remuneracdes a partir 1.330 €, acumulaveis

Focar as politicas de colocagao no mercado de trabalho nos
territorios do interior, através da aprovacdo de medidas de apoio
especificas como o Interior Mais, de apoio a mobilidade geografica
de trabalhadores para territorios do interior, e da criacdo de
majoracoes aos apoios concedidos pela contratacdo em territorios
do interior

Alargar as atividades promotoras de competéncias digitais
concretizadas pelos Centros de Inclusao Digital do Programa
Escolhas

Promover a frequéncia de cursos de Formacdo Modular, que
oferecem percursos flexiveis, modularizados e capitalizaveis, para
obtencdo de qualificacdes de nivel 1, 2, 3, 4 ou 5 do Quadro
Nacional de Qualificacoes

IPDJ, IP

IPDJ, IP

Ciéncia Viva

DGES/IES, I.P.

IEFP, IP

IEFP, IP

IPDJ, IP

ANQEP, IP

NUTS 2013 NUTS 2024
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Entidade
responsavel

Dados desagregados 2022-2025

3.3

3.5

3.7

3.8

3.1

3.14

3.16

3.33

Promover a frequéncia de Cursos de Especializacdo Tecnoldgica
(CET) que visam conferir uma qualificacao com base em formacao
técnica especializada, incluindo em contexto de trabalho

Promover a informacao e a orientacao escolar e profissional, em
particular dos mais desfavorecidos, proporcionando-lhes o
contacto com um leque de ofertas que lhes permitam escolhas
informadas e promotoras de mobilidade social

Reforcar a oferta dos cursos de Portugués Lingua de Acolhimento
(PLA) destinados a cidadaos com idade igual ou superior a 16 anos,
cuja lingua materna nao € a lingua portuguesa e/ou que precisem
melhorar as suas competéncias na lingua portuguesa

Integrar publicos com muito baixas qualificacées nos cursos de
Educacéo e Formacdo de Adultos (EFA) que, sendo flexiveis e de
duracéo variavel, permitem o desenvolvimento de competéncias
necessarias ao exercicio de uma atividade profissional e
simultaneamente a obtencao de um nivel de educacdo basico ou
secundario

Realizar workshops nos estabelecimentos prisionais e nos centros
educativos com o intuito de informar os jovens sobre as opgoes
existentes no que respeita a cursos

Integrar pUblicos com muito baixas qualificacdes e em maior risco
de exclusao do mercado de trabalho em acbes de formacao
profissional para capacitacdo de competéncias digitais
(Competéncias Digitais e Emprego + Digital)

Promover a integracao de pessoas com CAD em ac¢oes de formacao
profissional e em medidas de emprego e colocacao no mercado de
emprego

Apoiar a renovacao de competéncias no mercado de trabalho, com
enfoque no setor digital através do Programa Jovem + Digital,
orientado para jovens adultos, com o Programa Upskill, orientado
para pessoas desempregados ou em subemprego

ANQEP, IP

ANQEP, IP

ANQEP, IP

ANQEP, IP

DGRSP

IEFP, IP

ICAD, IP

IEFP, IP

NUTS 2013 NUTS 2024
v v
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Entidade

responsavel

Dados desagregados 2022-2025

3.37

3.39

4.1

4.28

5.4

5.9

Implementar uma medida de apoio ao empreendedorismo e
geracao de emprego no ambito da medida Empreende XXI, com
vista a promocao da criacdo de empresas, da criacdo do proprio
emprego e a implementacao de projetos em areas inovadoras

Criar medidas de politica orientadas para as necessidades
identificadas no estudo complementar de avaliacao das medidas
de formacao e emprego no que se refere aos mecanismos de
diferenciacao positiva

Promover o acesso ao mercado de trabalho das populacées
portuguesas ciganas através da sua integracdo em medidas ativas
de emprego e em medidas de formacao profissional

Desenvolver projetos de intervencdo e de boas praticas de
inclusdo social que potenciem a insercao do cidadao com
comportamentos aditivos e dependéncias (CAD) nas redes de
suporte, em territorios identificados como prioritarios

Realizar agoes de formacdo no ambito do combate a pobreza
dirigidas aos agentes da Administracao PUblica Local

Promover a mobilidade de estudantes carenciados no ensino
superior para instituices localizadas no interior

IEFP, IP

IEFP, IP

IEFP, IP

ICAD, IP

FEFAL

DGES/IES, I.P.

NUTS 2013 NUTS 2024
v/ v
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3.4 Teoria da Mudanca

3.4.1 Enquadramento

O presente anexo procura sistematizar a informacao advinda do processo de construcao participativa da
Teoria da Mudanca associada a implementacao da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza (ENCP).
Dada a escala e complexidade do tema do combate a pobreza e da prépria ENCP, a abordagem
metodoldgica prosseguida procura sistematizar os processos de mudanca necessarios para a promogao
dos impactos finais e intermédios (dimensionais) almejados. Por impactos intermédios entendem-se aqui
todos os resultados de médio e longo prazo relativos as diferentes dimensdes da ENCP, que contribuem
para o impacto final de reducao da pobreza multidimensional em Portugal Continental.

Figura 1- A Teoria da Mudanca da ENCP - sumario macro
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Fonte: COLABOR (2025). Construcao da Teoria da Mudanca da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030.

Os impactos descritos recobrem processos/realidades sociais, econémicos, institucionais e simbolicos
fundamentais para a compreensao do fendmeno da pobreza e para a definicdo de uma estratégia
adequada para a combater. Embora analiticamente autonomizaveis, estes impactos entrecruzam-se, por
exemplo, a maior equidade dos percursos educativos e formativos e melhoria da transicao para o mercado
de trabalho relaciona-se com o aumento da qualidade do emprego, do rendimento primario disponivel e
da criacdo de emprego, no sentido em que a qualificacao da populacdo € uma condicdo necessaria (mas
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nao suficiente) para a promocao de uma alteracao qualitativa do perfil de emprego e de especializacao
econémica do pais.

Os esquemas seguintes desenham a logica causal que intermedeia as atividades da ENCP e os impactos
esperados, em particular elencando os resultados expectaveis das atividades, os mecanismos acionados,
bem como os pressupostos e os riscos que se colocam a consecucdo dos impactos esperados. Para cada
mecanismo acionado foram identificados os respetivos pressupostos e riscos - sendo que cada mecanismo
pode ter mais do que um pressuposto para a sua concretizacao e enfrentar mais do que um risco. Neste
sentido, ha pressupostos e riscos que sao comuns a varios mecanismos que promovem a reducdo da
pobreza. Para que esta esquematizacao fosse inteligivel utilizou-se uma codificacdo dos pressupostos,
riscos e mecanismos intuitiva. Se um dado pressuposto € uma condicdo de concretizacdo do mecanismo
1 (M1), ele é codificado como P1.1. Os riscos seguem a mesma logica.

Além dos pressupostos e riscos especificos de cada impacto, elencam-se de seguida pressupostos e riscos
transversais:

PRESSUPOSTOS TRANSVERSAIS

e PT1. Disponibilidade politica para legislar no sentido das atividades propostas;

e PT2. Adesao das entidades responsaveis pela implementacao das atividades, bem como de outras
instituicoes necessarias (publicas ou privadas) a sua execucao;

e PT3. Capacidade de implementacao das atividades por parte das entidades implicadas, incluindo
a existéncia ou alocacao eficiente de recursos financeiros, humanos e materiais que garantam a
boa execucao das medidas/ atividades previstas;

e PT4. Garantia do acesso a informacao sobre as atividades propostas pela ENCP, através de canais
de informacao adequados a todos os publicos, especialmente os mais vulneraveis (potencialmente
destinatarios), fomentando a sua adesao/ participacao nos casos aplicaveis.

RISCOS TRANSVERSAIS

e RT1. Alteracoes nos ciclos politicos nacionais ou nas prioridades politicas (niveis central e local)
que afetem o desenho, adesao e/ ou implementacao das atividades propostas;

e RT2. Crises ou conjunturas macro adversas que inibam a alocacao de recursos (especialmente
financeiros, humanos, materiais) para a prossecucao das atividades;

e RT3. Falta de investimento na divulgacao das atividades as potenciais partes interessadas, ou
desadequacao dos canais e conteldos da informacéo divulgada face aos seus objetivos.

Face ao exposto, apresentam-se, de seguida, os sete esquemas organizados por impacto, acompanhados
de um conjunto de reflexdes criticas que tem em consideracado a literatura consultada, a informacao
recolhida nas entrevistas a peritos, assim como a auscultacao de stakeholders e beneficiarios.
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Figura 2 - Esquema do impacto “Maior equidade dos percursos educativos
e formativos e melhoria da transicao para o mercado de trabalho” - RI 1

Apoios sociais irios para ativi a éncia escolares e M1 Melhoria das condigdes

deslocagdes (ASE, bolsas de mobilidade; apoio financeiros a jovens reclusos) isdascej.
provenientes de familia s com
MENores recursos

Disponibilizagio de computadores & alunos e internet a alunos com ASE;

Agdes de diversificagdo formativa com dupla certificagdo (formagdo modular ]
com niveis de qualificagdo 1,2,3 e 4; Cursos de Especializagéo Tecnoldgica Parcursos formativos mais _D'm'n““@o do
(CET) M2 ajustados &3 expetatives dos INSUCESS0 &
N N . abandono
jovens e familias & as
Informagéo e orientagdo vocacional | necessidades do mercado escolar dos
e alunos
Criagdo de vagas nas creches e no pré-escolar que garanta & cobertura c - - abrangidose
wniversal scolhas profissionais e prolongamento
T i i Maior equidade
Criagdo de espagos de estudo ac para criangas p i de M3 fafmativas mala nformadas dos percursos dos percursos
egregados familiares em situagdo de pobreza escolares aduc, o
Iniciativas para a educagdo intercultural, atividades extracurriculares e Melharia e diversificagao das . Aun'_"i nto das ———+| formativos e
projetos ciéncia viva e préticas culturais, aristicas e desportivas aprendizagens e compaténcias qualificagbes e melhoria da
Md dos alunos das transigéo para
Implementagdo de programas de mentoria e tutoria nos 35 8 no - ——— competéncias o mercado de
Projetos Ezcolnhas (PE) Maior mativagao e interesse dos jovens trabalhe
emrelagio & escola e as abrangidos
aprendizagens escolares

& comunidades ciganas
- Comunidades ciganas

Aumento do n® de alunos - Comunidades migrantes
no ES provenientes de - Pessoa com deficiéncia,
familias e contextos incapacidade ou

wulnerdveis desvantagem e CAD

Reforgar a formacgéo especifica dos docentes de educagéo especial (e.g.
orientagdo & mobilidade, braille, Lingua Gestual Portuguesa, Lingua Gestual
Tatil, atividades de vida didria)

Aulas da pt lingua ndo materna nas escolas para alunos (c @ j) imigrantes
Melhoria da

vidades no &mbito do PE: digitaia de apoio ao estudo e Ms empregabilidade
competéncias digitais; bibliotecas digitais dos jovens )

Maior capacitacio dos anraJ oe Piiblicos-alvo:
| Reforgo da educagdo inclusiva docentes am educagio ng ) - Criangas .e]cwens

especial e prética vulnerdveis & outras
Agbes de sensibilizagdo pars a promogdo do ensino 8 comunidades migrantes M pedagdgica mais adequada - :m ns ad"l“c‘s

- Jovens reclusos
M

Criagéo de conti de publicos jveis (TEIF) para acesso ao ES

Rl 1 - Educacdo e Formacao Inicial e Transicao para o Mercado de Trabalho

R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de familias e contextos desfavoraveis
R1.2 - Maior capacitacdo dos docentes em educacao especial e pratica pedagogica mais adequada

R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacao a escola e as aprendizagens escolares

R1.4 - Melhoria das condicdes materiais das criancas e jovens provenientes de familias com menores recursos

R1.5 - Melhoria e diversificacdo das aprendizagens e das competéncias dos alunos

R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e as necessidades do mercado

R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas

Fonte: COLABOR (2025). Construcao da Teoria da Mudanca da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030.

A ENCP apresenta um conjunto de medidas que procura, por um lado, mitigar o efeito das condicoes
socioecondmicas das familias no percurso escolar dos alunos através de apoios materiais e financeiros e,
por outro, medidas de maior personalizacao do ensino que potenciem o sucesso escolar e o combate ao
abandono escolar de grupos mais vulneraveis, assente na premissa que sdo as criancas e jovens
provenientes destes grupos que mais contribuem para os 10% de abandono escolar em Portugal. Ora,
importa aferir se efetivamente as medidas que integram o PA contribuem para a efetiva producao de
mudanca na realidade escolar desta franja de alunos para quem as medidas educativas ndo tém sido
suficientes para manter integrados no sistema de ensino com um projeto educativo de sucesso.

No que respeita a medidas destinadas a capacitacao e atualizacdo de competéncias pedagdgicas de
professores/as e de outros/as profissionais do setor educativo, a ENCP e o seu PA apresentam limitacoes.
De facto, apenas se deteta um tipo de atividade com esse objetivo especifico: acdes de formacao
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especifica dos docentes de educacdo especial, o que revela uma menor atencdo a essa componente,
imprescindivel para a melhor integracao escolar e sucesso educativo dos estudantes com perfis mais
vulneraveis. Acrescem dois tipos de atividades dirigidas a comunidade educativa que se prendem com a
formacao para a atuacao em situacdes de pobreza e exclusao e no dominio da educacao inclusiva. Por
efeitos de construcao da teoria da mudanca, estas duas atividades encontram-se associadas ao impacto
“Diminuicdo das varias formas de preconceito e discriminacdo”, ainda que concorram,
inquestionavelmente, para o presente impacto.

Acresce ainda a auséncia na ENCP e respetivo PA de medidas que a literatura de referéncia identifica
terem um impacto significativo como, por exemplo, a reducao do nimero de alunos por turma ou o racio
de estudantes por professor/a.

Figura 3 - Esquema do impacto “Aumento da qualidade do emprego,
do rendimento primario disponivel e da criacao de emprego” - Rl 2
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Fonte: COLABOR (2025). Construcao da Teoria da Mudanca da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030.
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Quanto a este impacto, deve ser tido em consideracao o seguinte conjunto de reflexdes criticas:

a)

g

A melhoria sustentada dos salarios e dos rendimentos do trabalho, mas também de outras
dimensoes da qualidade do emprego, pressupoe uma alteracao do perfil de especializacao da
economia portuguesa. No plano da criacao da riqueza, existe uma clara omissao na ENCP;
Embora a ENCP reconheca a importancia do dialogo social bipartido e tripartido, ndo existem
medidas diretamente destinadas a robustecer os sindicatos e a vertente das medidas orientadas
para a dinamizacao da contratacao coletiva;

A ENCP menciona um conjunto de medidas de combate a precariedade laboral inscritas na Agenda
do Trabalho Digno. No entanto, a eficacia de parte dessas medidas pressupde a interpretacao
judicial;

O combate a precariedade laboral depende do quadro normativo vigente, mas também da
atividade inspetiva da ACT. A ENCP é (quase) omissa em relacdo a este aspeto;

Em relacdo ao conjunto de atividades que consistem em politicas ativas de emprego, ha pouca
informacao disponivel acerca da sua eficacia, quer em relacao as politicas orientadas para o
autoemprego, quer as que se destinam a incentivar a contratacao de trabalhadores. E, apesar de
terem sido introduzidas medidas nos ultimos anos que procuram fomentar a contratacao sem
termo de pessoas inseridas em politica ativas de emprego, a investigacdo tem demonstrado que
continuam a existir praticas empresariais que manipulam as regras de contratacao no sentido de
reproduzir os ciclos de precariedade;

0 mercado social de emprego, uma politica ativa de emprego que teve bons resultados no
passado, deveria ter uma maior centralidade nas politicas de transicao para o emprego de grupos
vulneraveis, apostando-se na diversificacdo das medidas que esta politica acolhe;

No que diz respeito as medidas no dominio da fiscalidade, o aumento do minimo de existéncia e
a reducao de 2 p.p. da taxa aplicavel ao 2.° escaldao garantem um aumento do rendimento
disponivel das familias que, ndo sendo consideradas pobres, tém baixos rendimentos. Ainda assim,
do ponto de vista das métricas utilizadas para medir os impactos das medidas e da ENCP no seu
conjunto, as medidas na area fiscal tém um impacto nulo na reducdo da pobreza monetaria
relativa, ja que o limiar de pobreza se situa bastante abaixo do minimo de existéncia e cerca de
metade da populacao portuguesa nao liquida IRS.
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Figura 4 - Esquema do impacto “Melhoria do acesso a protecao social
e da qualidade das coberturas” - Rl 3
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Fonte: COLABOR (2025). Construcao da Teoria da Mudanca da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030.

Quanto a este impacto, deve ser tido em consideracao o seguinte conjunto de reflexdes criticas:

a)

Embora o desemprego desprotegido seja uma das causas fundamentais de pobreza monetaria em

Portugal, nao existe nenhuma medida direta na ENCP destinada a fazer face a esta questao,
cingindo-se a apoios financeiros dirigidos a oferta e a medida que prevé a possibilidade de
acumulacao do salario com o subsidio de desemprego aos desempregados de longa duracao, nao
vedo os desempregados desprotegidos, na ENCP ou no PA, nenhum reforco da sua posicao ao nivel
da cobertura das politicas de protecao social, restando-lhes as medidas de requalificacao,
reskilling ou upskilling - que em algumas situacdes sao pouco adequadas;

A ENCP faz mencao a valorizacao de varias prestacdes sociais, nomeadamente as que se integram

no Sistema de Protecao Social de Cidadania. Contudo, nao se definem objetivos de evolucao dos
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valores de referéncia dessas prestacoes, nem tdo pouco uma associacao entre a evolucdo desses
valores de referéncia e o limiar de pobreza e/ou o SMN;

c) O impacto de algumas destas prestacdes na reducao da pobreza e dos ciclos de reproducao da
pobreza nao se deve apenas ao valor das prestacdes, como se verifica no caso do CSl e do RSI;

d) O sucesso da integracao social e laboral das camadas mais vulneraveis da populacao pressupde,
entre outros fatores, da qualidade do acompanhamento dos processos individuais e familiares por
parte dos técnicos/assistentes sociais. Esse objetivo depende da reducdo do nimero de processos
por técnico/assistente social, como forma de maior personalizacdo das respostas, sendo a ENCP
omissa em relacao a este aspeto;

e) O sistema de promocao e protecao de criancas e jovens em perigo € um elemento muito
importante para a reparacao das condicoes dos casos de pobreza e exclusao social. A literatura
mais recente aponta para a necessidade de produzir uma alteracao profunda nesse sistema em
Portugal, que assegure a componente da prevencao e reveja as estruturas e os procedimentos do
sistema. A ENCP nao parece dar respostas cabais a esta questao;

f) O acesso efetivo as creches é condicionado por um conjunto de fatores. O facto de a frequéncia
de creche ser menor entre as criancas oriundas de familias de menores rendimentos - ou seja,
aquelas que, em principio, deveriam ja beneficiar da gratuidade mesmo antes do alargamento da
gratuitidade, indica que outros fatores que nao apenas os financeiros estarao também a inibir o
recurso as creches por parte destas familias. Nao sendo estes fatores contemplados pela medida,
€ muito possivel que esta situacdo nao seja alterada. Este facto, fundamental do ponto de vista
da reducado das desigualdades e da pobreza, compromete diretamente o objetivo explicito da
medida.

Figura 5 - Esquema do impacto “Aumento da educacao e formacao
ao longo da vida e das oportunidades de emprego” - Rl 4
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Programas de capacitagio promaotoras da insergéo no marcado da T Aumenta

trabalho para pessoas particularments expostas a exclusio (pessoas das compaténcias Aumanto da

ciganas, passoas com CAD, pessoas com deficiéncia ou incapacidade) profissionais de participagio &

M3 publicos com baixas da inclusdo Aumanta da

Programas de formagao a qualificagio para adultos mais afastados do — qualificagies social aducacios

marcado de trabalho (no &mbito do mercado social de emprego e do formagdo

RSl 4 | a0longoda

vida e das

Reforgo dos RVCC Escolar efou Profissional M1 Aumento da Melhoria da :L:t:mpw

Incantivos a aprandizagem ao longo da vida aspecialments dirigidos a M2 cartificagdo de ampragabilida

adultos com parcurses de qualificagdo incomplatos (Acelerador competéncias de e das

Qualifica - apoio financeiro de incentivo ao prosseguimanto dos M4 profissionais a transighes no Publicos-alve:

astudos) escolares de adultos mercado de - M_‘""’Bc”m

trabalho DGI&E_!:
qualificagbes
Medidas de requalificagdo e de melhoria de competéncias dirigidos a Re ificaca (trabalnadores e
adultos, emn particular desempregados e pessoas em situagdo de c:!.la R Icaf:“ dult IR LI
vulnarabilidade (upskilling e reskilling) s;‘:;z"::‘“et: uHes - 3;;';':“5”55
ME axpostos ao - Pessoa com

Medidas de reforgo de competéncias em dreas estratégicas dirigidas a desemprego ou risco de deficiéncia,

desampregados ou a empraegados em risco de desamprago afou desamprego incapacidade ou

afetados pelos processos de transigo enargatica (Programa Trabalho @ — desvantagem e

Competéncias Verdes / Green Skills & Jobs) CAD
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Rl 4 - Educagao e Formacao ao Longo da Vida

R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos

R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de publicos de baixas qualificacées

R4.3 - Aumento das qualificacdes escolares e profissionais dos adultos

R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao desemprego ou ao risco de desemprego

Fonte: COLABOR (2025). Construcao da Teoria da Mudanca da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030.

Quanto a este impacto, deve ser tido em consideracdo um conjunto de reflexdes criticas. Em concreto,
se por um lado, a educacao e formacgao sdo mecanismos cruciais de prevencao da pobreza e também de
rutura com a reproducao geracional da mesma, muitas das medidas previstas estao todas em execucao
ha muito tempo e mesmo produzindo resultados relevantes ainda estdao aquém do esperado, sobretudo
no que concerne a melhoria das qualificacdes dos grupos particularmente vulneraveis, persistindo
igualmente um stock relevante de adultos com baixas qualificacdes no mercado de trabalho. Considerar
que as mesmas medidas podem produzir resultados diferentes ou melhores pressupde que o impacto
efetivo destas atividades na melhoria do acesso ao mercado de trabalho e a empregos dignos, evitando
ou mitigando situacdes de pobreza, assente em dois planos:

a)

b)

Por um lado, na abrangéncia ou cobertura destas medidas e na sua eficacia ao nivel das
aprendizagens e na respetiva adequacao as necessidades do mercado de trabalho; e

Por outro, é necessario que, a jusante, o mercado de trabalho seja capaz de absorver e integrar
a mao-de-obra que investiu nas suas (re)qualificacoes.

Enquanto o primeiro plano apenas depende do desenho e qualidade de execucao das atividades,
o segundo plano depende de atores externos (empresas e empregadores). Nesse prisma, a ENCP
e o PAENCP revelam alguma inconsisténcia, pois ndo ha atividades direcionadas para o trabalho
junto dos empregadores - com excecao dos incentivos previstos no Compromisso “Emprego
Sustentavel” -, para potenciar a empregabilidade de publicos mais vulneraveis, com percursos
escolares e profissionais mais coartados e, nao raras vezes, alvo de discriminacao, estigmatizacao
ou idadismo. Sublinha-se, no entanto, que a presenca da CCP na CTA da ENCP é um sinal positivo
e podera alavancar futuras acdes de sensibilizacdo e discriminacdao positiva junto de
empregadores e recrutadores.
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Figura 6 - Esquema do impacto “Reducao da privacao habitacional

e melhoria das acessibilidades” - RI 5

| Resultados esperados

Atividades | | Impactos

+ Identificar e mobilizar entidades vocacionadas para o acolhimento e resposta Aumento do

adequada a pessaas condenadas e sem resposta sbcio-habitacional (DGI/ DGRSP); acessoa
* Assegurar o acesso a solugdes de alojamento de emergancia ou de transicao a habitacdo

pess0as em situago de risco ou em processo de autonomizagao através da Bolsa M1 provisdria ou

Nacional de Alojamento Urgente e Tempordrio de transigao
Promogao de programas de acesso & habitagio (via Administragio Central);
+ Programa 1° Direito;
+ Disponibilizagio de habitagfo a pregos acessiveis; Aumento do
+ Candidaturas a porta 65 jovemn abertas em permanéncia; acennn A Reducdod

K habitagéo adugba dog
+ Programa de apoio ao arrendamenta; 5 encargos com Aumento da
condigna, B
+ Programa “arrendar para subarrendar”, habitaca seguranga
através de habitagao e
O - | —*| habitacional e
" 5 o " " P . arrendamento SUMIVEIs 8

Promogao de programas de acesso & habitagao (via Municipios): M2 melhoria das melhoria das
* Reforgar a participagéo das autarquias no acesso a habitagdo para populagoes acessivel ou de condigbes de acessibilidades

wulnerdvels, apds a transferéncla da propriedade da administragéo direta e indireta do artcpdam BNt habitabilidad

T apoiada abitabilidade

Estado, para o seu pargue habitacional;
* Maobilizar as autarquias atraves da assinatura de Estrateégias Locais de Habitagao que -

promovam solugdes habitacionais e de habitat integradas; Ee;r.;o'tﬁ.gad
+ Implementar o Programa Porta de Entrada protocolando com os municipios esta a ::n' Ao,

5 N - " cont Q

resposta &s necessidades de alojamento urgente em resultado de acontecimentos -

E P e P : ¢ térmico e Piblicos-alvo:

imprevisiveis ou excecionais. eficiéncla - PSSA [sem teto e sem casa) e

I — N . - Atica d em risco de PS5A

Reabilitagio de fogos e adaptagao 83 necessidades de publicos vulnerdveis; programa de :::.::;:OSM - Ex-reclusas
adaptagio/intervengio em habitagio M3 ) - Jovens adultos

Programa de apoios ao pagamento de consumiveis {eletricidade, gds natural, bilha
solidaria) & de melhoria da eficiéncia anergética do edificado (Vale Eficiéncia).

Reforgo do acesso a redes de dgua, sansamento, eletricidade, gas, talecomunicagias a
banda larga.

Alargamento da cobertura de transportes publicos em territdrios de baixa densidade e
diminuigio do custo dos passes de transportes plblicos no territdrio nacional.

RI 5 - Habitacdo e Acessibilidades

Aumento do
8cessoa
infraestruturas,
transpores
sanvigos

Familias baixos rendimentos &
outras sem capacidade para
aceder 2o mercado privado
Pessoas com problemas de
incapacidade fisica

Migrantes e refugiados
Populacio de territdrios de
baixa densidade

R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos alojamentos

R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos

R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel ou de arrendamento apoiado

R5.4 - Aumento do acesso a habitacdo provisoria ou de transicao

Fonte: COLABOR (2025). Construcao da Teoria da Mudanca da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030.

Embora contemple varias medidas no dominio da habitacdo, a ENCP nao apresenta politicas que
intervenham com a robustez necessaria em algumas questoes problematicas no dominio da habitacéao,
ancorando-se sobretudo em medidas que procuram estabilizar o mercado habitacional através da
promocao de oferta, porém com uma dimensao insuficiente face as necessidades da populacdo. Destaca-

se a seguinte reflexao:

a) O programa Primeiro Direito deveria construir 26 000 fogos para realojamento de familias
afetadas por graves caréncias habitacionais com financiamento pleno do PRR até junho de 2026
e execucao a cargo do IHRU, o que corresponderia idealmente a supressao de perto de 20% das
caréncias habitacionais diagnosticadas pelo INE e LNEC, com base no censo de 2021. Além da taxa
de execucao baixa até ao momento, esta medida pode ajudar a colmatar apenas parcialmente a
problematica da caréncia habitacional, mesmo com a manifestacdo de intencoes de dar
continuidade ao Programa Primeiro Direito até 2030 por financiamento através do OE;
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O Programa de Apoio ao Arrendamento e o alargamento do Porta 65 Jovem, por sua vez,
enfrentam outros desafios que, alias, ja se detetavam em programas de apoio ao arrendamento
anteriores. Destinam-se, maioritariamente, a uma faixa de populacao com rendimentos
intermédios que se situa aquém da capacidade economica para arrendar habitacdo no mercado
livre e além da condicdo de recursos para poder aceder ao arrendamento apoiado (vulgo
habitacao social);

A Bolsa Nacional de Alojamento Urgente e Temporario (Bolsa NAUT) prevé uma bolsa de 2000
fogos para assegurar uma resposta habitacional de emergéncia a pessoas que, devido a
acontecimentos excecionais ou imprevisiveis, ou a situacdes de risco iminente, requeiram uma
solucao habitacional urgente, ou a pessoas cujas necessidades de acompanhamento requeiram
uma solucdo habitacional de transicao até ser possivel o reencaminhamento para solucdes
definitivas. Sabendo-se que mais de 2 000 pessoas se encontram a viver em alojamentos coletivos,
outras 4 000 residem em alojamentos nao classicos e mais de 55 000 familias co-residem com
outros agregados familiares em situacao de sobrelotacao, esta Bolsa parece manifestamente
reduzida para as urgéncias e emergéncias sociais neste dominio;

O Programa Porta de Entrada destina-se igualmente a conceder solucées habitacionais de
urgéncia, incluindo para pessoas migrantes e requerentes asilo, contudo a implementacao ficara
a cargo dos municipios que celebrarem protocolos de adesao com o IHRU e as metas constantes
no PAENCP apenas identificam o nimero de municipios aderentes, sem informacao sobre a sua
localizacao e o volume de habitacdes protocoladas;

As Estratégias Locais de Habitacao sao, por si, uma medida que podera potenciar a articulacao
entre a habitacao e o habitat, ou seja, promover uma visao mais integrada e salutar do ponto de
vista socio-urbanistico. Deixa-se, porém, a nota de que muitas das anteriores Estratégias Locais
de Habitacao e respetivos Planos Locais de Habitacao nao conseguiram cumprir os seus designios
originais, pelo que as mudancas mais estruturais que se pretendem implementar no seio dos
municipios dependerdo sempre da sua visdo estratégica e respetiva capacidade financeira e
operacional.
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Figura 7 - Esquema do impacto “Melhoria dos niveis de salde fisica
e mental da populacao em situacao de vulnerabilidade” - Rl 6

Atividades I Resultados esperados l Impactos
e mmmmmmm—— mmmmmmmmns - e L et mm—mmm———— -
= Guia de Boas Praticas sobre promogao da sadde nos locais de trabalho;
= Rastreios visuais e auditivos infantis;
* Criagéo de gabinetes de saide oral; Aumente do
= Isengdo de taxas moderadoras; acedso,
» Criagao do balcao SNS 24; E—— prux.?:;ludoe
* Reforgo de recursos para cuidados de sadde ao domiclio & unidades méveis | | M1 :u:'za:n: ;:"’
de saude; N E ..
R N - saude fisica
* Comparticipagio de medicagho a beneficidrios de CSI;
® Dazenvolver material educative para professores e educadores sobre
producho alimentar & promogio de hibites alimentares sauddvels, ™ Melhoria dos
. - niveis de saide
® Criar equipas comunitdrias de salde mental para a infincia e a Aumento do
L figica e mental
ndolescéncia; acesso, oy
* Estabelecer protocolos de parceria entre os servicos locais de salde proximidade e e
iquintri i equidade nos em risco ou em
mental, nomeadamente pedopsiguistin e as Autarguias, para M2 . situsclic de
disponibilizagiio na comunidade (fora do ambiente hospitalar) de cuidados de seide -
N = - + & . mental wulnerabilidade
instalagbes proprins para funcionamento das equipas comunitdrias de
salide mental;
* Programa de promogio da sadde mental no contexto do ensino superior; _Rec.luf:éo_da
* Faramenta tecnoldgica que facilite a avaliagio de risco psicossocial nas incidéncia
empresas. I~ Aumento da teracia / g:::;g:
prevengao de CAD
* Programas de prevengao em meio escolar, terapéutico & comunitario; M3 CAD Publicos-alvo:
= Elaboragdo efou revisho de programas de tratamento & de reabilitagio de - Todos os cidaddos
jovens com medidas judiciais; - Criangas & jovens
* Desenvolvimento de projetos de intervengdio e de boas préticas de incluséo Aumenta do - Idosos
social que potenciem a insergao de pessoas com CAD nas redes de suporte, Aumento do acesso a SUCEsSso Nos - Pessoas com
em territdrios identificados como prioritdrios; M4 programas da reabilitagiode —*| percyrsos de problemas de satde
® Elaboragao de guia de boas pratices de awvaliaggo, orientagio e CAD reabilitagao mental, deficiéncia,
referenciagio de cidaddos com problema no uso de tecnologias digitais (e.g. CAD incapacidade ou
jogo). desvantagem & CAD
RI 6 - Saude

R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de saide mental
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de saude fisica
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD

R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD

Fonte: COLABOR (2025). Construcao da Teoria da Mudanca da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030.

A ENCP prevé varias medidas no dominio da salde, considerando que a saude fisica e mental é um fator
determinante para a integracao social e no mercado de trabalho, assim como a prépria salde fisica e
mental é determinada por condicdes sociais e econdmicas, como demonstra a vasta literatura sobre este
topico. Nesse sentido, a salde pode ser simultaneamente entendida como causa e efeito da pobreza e
exclusao social. Por este prisma, a ENCP, assim como o PAENCP apresentam um rol extenso de medidas
que potenciam as respostas publicas nesta area, designadamente, na prevencdo e tratamento de
perturbacdes mentais, promocao da salde nos locais de trabalho e prevencao de doencas profissionais,
reforco de politicas de salde oral e medicina dentaria, prevencao e tratamento de adicdes, entre outras,
dirigidas a diferentes pUblicos. Existem, no entanto, algumas lacunas e omissdes que importa sublinhar:

a) Omissdo de atividades no PAENCP que aumentem a cobertura de acesso a cuidados primarios,
nomeadamente através das respostas de proximidade providenciadas pelos centros de saude, e
reforco do SNS através da oferta de profissionais de salde (especialmente enfermeiros/as e
médicos/as) no territorio nacional, que apresenta varias disparidades regionais. Em abril de 2024,
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o Portal da Transparéncia do SNS registava 1 565 880 utentes sem médico/a de familia
atribuido/a, em particular nas regides de Lisboa e Vale do Tejo, Algarve e Alentejo;

b) Auséncia de medidas que reproduzam as alteracoes legislativas ao CSI em junho do presente ano,
que passou a comparticipar a 100% as despesas em medicamentos sujeitos a prescricdo médica
dos/as beneficiarios/as. Entende-se que a extensdo desta medida a agregados em situacao de
pobreza extrema como, por exemplo, os/as beneficiarios/as de RSIl, poderia representar um
incremento substancial do seu acesso a medicacao prescrita, podendo canalizar esses recursos
poupados para outras necessidades basicas nao satisfeitas;

c) Auséncia de medidas mais gerais relativas ao robustecimento do Servico Nacional de Salde,
elemento fundamental para que este pilar basilar da democracia portuguesa mantenha a sua
vocacao universalista e ndo se assuma como um servico orientado, no essencial, para as familias
mais destituidas - o que colocaria em causa necessariamente a qualidade dos servicos prestados.

Figura 8 - Esquema do impacto “Diminuicao das varias formas
de preconceito e discriminacao” - Rl 7

Atividades | Resultados esperados |

Agoes de formagac em educagao inclusiva para profissionsis das escolas e

membros de drgios de gestdo e Conselho Geral Educativo; Aumento das competéncias
* Programa de sensibilizagdo destinade & comunidade educativa sobre direitos | M1 dos profissionais da Ambientes
humanos, inclusao e educagcao inclusiva; ! adlLicagAc em préticas escolares
* Agbes de formacio de professores e psicologos escolares para 8 atuagio em edagogicas mais inclusivas mais
situaghes de pobreza e excluséo, priorizando escolas de contextos desfavorecidos; P " .
I - ) s & interculturais e da inclusivos e
* [niciativas de Ambito escolar que promovam o reconhecimento & a valorizagio da bili io d [ ——
diversidade cultural, envolvendo parceiros locais e mediadores/as interculturais; sensibifizagho doa

comunidades escolares

Reforgo da Rede de Escolas para a Educagio Intercultural.

* Agbes de sensibilizagdo das Entidades com Competéncia em Matéria de Infancia e M2 | Adogio de praticas mais Diminuigo de vérias
Juventude relativamente ao seu papel protetivo & preventivo; inclusivas, in dee 5 formas de
* Modelo de intervengio local integrada, dirigida as criangas e jovens e suas familias protetoras das criancas e preconceito &
com vista & promogho e protecho dos seus direitos & & resolugio dos seus . — P
preblamas a inciuskio socist jovens e suas famillas gz:illf;l:c:ziz rin agal
Acoes de formagio para servigos publicos de emprego, de seguranga social e da Aumento da " ! do de
inspegio do rabalho, no seguimento da aprovagdo da Agenda do Trabalhe Digno. bilizacs priticas
- sensibilizacao e discriminatorias no
* Sessdes de esclarecimento junto da AP para sensibilizagaée e uniformizegao dos das mercado de
procedimentos administrativos para requerentes e beneficidrios de asilo; M3 | competéncias dos wabalho
» Agdes de sensibilizagdo dos profissionais para os efeitos psico-comportamentais da i wais da AP
discriminag o e de raumas associados as vivencias de criangas e jJovens migrantes, para lidar com Dimi =
refugiados, afrodeacendentes e ciganos; situaches de b Imlr?u IGao l‘:e . Publicos-alvo:
* Agbes de sensibilizacio de Histéria e Cultura Cigana junto de servigos publicos (esp. discriminacs Arreiras culturas, . Profissionais da
IEFP, ISS, ACT); iscriminagao e preconceitos e - L
N : preconceito i PR Administracgo Publica
* Programas de formagac e capacitagio a diferemtes publicos estratégicos para discriminagao nos (central e local)
combate és maltiplas e interseccionais formas de discriminacéio. servigos publicos . nizacBes da
* Criagio do Selo Autdrquico “Direitos Humanos: Governanga & Participagio”; sociedade civil &
* Agbes de formagao no Ambito do combate a pobreza aos agentes da AP Local; Auments da Politicas mais parceiros soclals
« Organizagdo de  féruns e sessbes Informativas junto das plataformas sensibilizagio e inclusivas, - Comunidade educativa
supraconcethias para a redugdo de barreiras linguisticas, de comunicagio e de M4 capacitagso das redugéo de - Entidades com
acessibilidade fisica no acesso a servigos e a respostas poblicas; estruturas do & maior compaténcias na drea da
* Agbes de formagdo e sensibilizagio a dirigentes e lideres associativos, sobre a oder | L tici - Inféncia e Juventude
L2 " e i er loca articipad o
discriminagao das mulheres imigrantes, negras, afrodescendentes e ciganas; o . e R 3 e - Populagdo em geral
* Campanhas de sensibilizagfo para a igualdade, diversidade, cidadania e nio © (?ﬂ sociedade socmll € gnupos
discriminagao, dingidas ao publico em geral e grupos especificos, elvil marginalizados

Rl 7 - Preconceito e Discriminacao

R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacdo em praticas pedagogicas mais inclusivas e interculturais e da
sensibilizacao das comunidades escolares

R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para lidar com situacdes de discriminacao e
preconceito

R7.3 - Adocéo de praticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e jovens e suas familias

R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da sociedade civil

Fonte: COLABOR (2025). Construcao da Teoria da Mudanca da Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030.
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A reflexao critica central atinente ao tema da prevencao e combate das varias formas de preconceito e
discriminacédo, no ambito da ENCP, prende-se com a necessidade de atividades mais eficazes na mudanca
de mentalidades, seja da populacdo em geral, seja procurando garantir que os servicos publicos lidam
com os cidadaos com disponibilidade, eficiéncia, eficacia, equidade, de forma personalizada e, acima de
tudo, com um cddigo de conduta ética irrepreensivel, face as diversas formas de vulnerabilidade e
desigualdade, assim como face a estereotipos. O preconceito e a discriminacdo sdo comportamentos
nefastos em si mesmos, mas, além disso, produzem externalidades profundamente negativas, ou seja,
nao so6 a dignidade da pessoa é ferida de alguma forma, como pode a mesma ficar aquém do acesso pleno
aos seus direitos humanos e sociais.

A este nivel, é importante problematizar até que ponto o espartilhamento das politicas sociais direta e
indiretamente vocacionadas para combater a pobreza, em particular as que consistem em prestacoes
monetarias, tem um efeito nefasto - por criar categorias artificiais do ponto de vista das necessidades e
condicoes de existéncia dos individuos e familias, as quais sdo alvo de processos de manipulacao simbdlica
que se traduzem em formas de producao e reproducao de estigmas e discriminacao.

Neste plano de analise, importa também equacionar até que ponto a ineficacia de algumas politicas de
mitigacdo da pobreza, do ponto de vista da reintegracao social dos seus beneficiarios, contribuiu para
reproduzir e reforcar estigmas. Nao deixa de ser bastante significativo que, no contexto da COVID-19,
tenham sido criadas medidas de protecao social ad hoc para cobrir categorias sociais pouco ou nada
protegidas pelo sistema de Seguranca Social - em particular os trabalhadores independentes - em
detrimento de se terem acionado/recalibrado prestacdes ja existentes, nomeadamente o RSI. Ou seja,
optou-se por amparar ativos empregados “distantes”, num contexto de normalidade, da necessidade
economica que caracteriza os beneficiarios de RSI, do que protegé-los através de uma prestacao social
que se tem tornado estigmatizante.
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3.4.2 Contributos? das atividades para os resultados intermédios em
cada dominio de impacto

Tabela 6 - Contributos das atividades do Eixo 1 do PA da ENCP
para os resultados intermédios da TdM

Peso
PA ENCP - Eixo 1 - Reduzir a pobreza nas criancas e jovens e nas suas familias Contribui (Cgrr:)ttlgll):teos/
Atividades)
Total de Atividades no periodo 2022-2025 para o Eixo 1 87
RI 1 - Educacdo e Formacao Inicial e Transicdo para o Mercado de Trabalho
R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de
i oo 10 11,5%
familias e contextos desfavoraveis
R1.2 - Maior capacitacao dos docentes em educacéo especial e pratica pedagogica 7 8.0%
mais adequada e
R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacado a escola e as aprendizagens escolares 19 21,8%
R1.4 - Melhoria das condicGes materiais das criancas e jovens provenientes de 9 10.3%
familias com menores recursos 2
R1.5 - Melhoria e diversificacao das aprendizagens e das competéncias dos alunos 16 18,4%
R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e 8 9 2%
as necessidades do mercado e
R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas 13 14,9%
Rl 2 - Emprego, Empreendedorismo e Rendimento
R2.1 - Aumento direto e imediato do rendimento primario e reducéao das
. . ; 2 2,3%
desigualdades salariais
R2.2 - Aumento do rendimento primario disponivel (anual e mensal) das familias da o
- . e o 2 2,3%
metade inferior da distribuicao
R2.3 - Maior facilitacao no processo de criacao de empresas, de autoemprego e 1 1.1%
melhor intermediacao dos servicos publicos de emprego e formacao e
R2.4 - Melhoria da transicao para o emprego de grupos sociais vulneraveis 2 2,3%
R2.5 - Melhoria da qualidade do emprego e reducao da precariedade 0 0,0%
Rl 3 - Protecdo e Coberturas Sociais
R3.1 - Aumento das competéncias pessoais e sociais e bem-estar das criancas e
. 10 11,5%
jovens sobre a tutela do estado
R3.2 - Aumento do nimero de idosos integrados em servicos domiciliarios e/ou 0 0.0%
residenciais de acordo com as suas necessidades e
R3.3 - Familias e cuidadores informais com intervencao e medidas de acéo social 3 3.4%
mais adequadas as suas necessidades h
R3.4 - Maior equidade e coeréncia na atribuicdo de apoios monetarios 8 9,2%
R3.5 - Melhoria das condicdes materiais das pessoas beneficiarias 10 11,5%
R3.6 - Aumento do nimero de pessoas beneficiarias 10 11,5%
R3.7 - Promocao do desenvolvimento fisico e cognitivo e das competéncias sociais e 10 11.5%

emocionais das criancas, mas também do acesso ao emprego por parte dos pais

Rl 4 - Educacéo e Formacéo ao Longo da Vida

2 De acordo com a classificacdo realizada pelas entidades responsaveis pelas atividades.
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Peso

PA ENCP - Eixo 1 - Reduzir a pobreza nas criancgas e jovens e nas suas familias Contribui (Cc_)rr::tr;?:l;os/
Atividades)
R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos 0 0,0%
R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de pUblicos de baixas qualificacoes 0 0,0%
R4.3 - Aumento das qualificacoes escolares e profissionais dos adultos 0 0,0%
R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao 0 0.0%
desemprego ou ao risco de desemprego e
RI 5 - Habitacdo e Acessibilidades
R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos 5 5.7%
alojamentos e
R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos 1 1,1%
R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel 5 5 7%
ou de arrendamento apoiado e
R5.4 - Aumento do acesso a habitacao provisoria ou de transicao 2 2,3%
RI 6 - Saude
R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde mental 18 20,7%
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde fisica 14 16,1%
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD 11 12,6%
R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD 13 14,9%
RI 7 - Preconceito e Discriminacéo
R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacao em praticas
pedagogicas mais inclusivas e interculturais e da sensibilizacdo das comunidades 6 6,9%
escolares
R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para 6 6.9%
lidar com situacoes de discriminacao e preconceito 0
R7.3 - Adocéo de praticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e 6 6.9%
jovens e suas familias e
R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da 7 8.0%
) 0

sociedade civil

Tabela 7 - Contributos das atividades Concluidas do Eixo 1 do PA da ENCP
para os resultados intermédios da TdM

Peso

PA ENCP - Eixo 1 - Reduzir a pobreza nas criangas e jovens e nas suas familias Contribui

Total de

(Contributos/

Atividades)

Total de Atividades Concluidas no periodo 2022-2025 no Eixo 1 72

RI 1 - Educacdo e Formacao Inicial e Transicdo para o Mercado de Trabalho

R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de

familias e contextos desfavoraveis 8 1,1%
R1.2 - Maior capacitacao dos docentes em educacéo especial e pratica pedagogica 6 8.3%
mais adequada e
R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacado a escola e as aprendizagens escolares 16 22,2%
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Peso
PA ENCP - Eixo 1 - Reduzir a pobreza nas criancas e jovens e nas suas familias Contribui (C(_)rr:)ttr;Ingteos/
Atividades)
R1.4 - Melhoria das condicGes materiais das criancas e jovens provenientes de 8 11.1%
familias com menores recursos P
R1.5 - Melhoria e diversificacao das aprendizagens e das competéncias dos alunos 13 18,1%
R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e 6 8.3%
as necessidades do mercado =%
R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas 11 15,3%
Rl 2 - Emprego, Empreendedorismo e Rendimento
R2.1 - Aumento direto e imediato do rendimento primario e reducao das o
. . 2 2,8%
desigualdades salariais
R2.2 - Aumento do rendimento primario disponivel (anual e mensal) das familias da
- . e o 2 2,8%
metade inferior da distribuicao
R2.3 - Maior facilitacao no processo de criacao de empresas, de autoemprego e 1 1.4%
melhor intermediacao dos servicos publicos de emprego e formacéao e
R2.4 - Melhoria da transicao para o emprego de grupos sociais vulneraveis 2 2,8%
R2.5 - Melhoria da qualidade do emprego e reducao da precariedade 0 0,0%
Rl 3 - Protecédo e Coberturas Sociais
R3.1 - Aumento das competéncias pessoais e sociais e bem-estar das criancas e
. 10 13,9%
jovens sobre a tutela do estado
R3.2 - Aumento do nimero de idosos integrados em servicos domiciliarios e/ou 0 0.0%
residenciais de acordo com as suas necessidades et
R3.3 - Familias e cuidadores informais com intervencao e medidas de acéo social 3 4.2%
mais adequadas as suas necessidades e
R3.4 - Maior equidade e coeréncia na atribuicao de apoios monetarios 8 11,1%
R3.5 - Melhoria das condicdes materiais das pessoas beneficiarias 10 13,9%
R3.6 - Aumento do nimero de pessoas beneficiarias 10 13,9%
R3.7 - Promocao do desenvolvimento fisico e cognitivo e das competéncias sociais e 10 13.9%
emocionais das criancas, mas também do acesso ao emprego por parte dos pais 70
Rl 4 - Educacéo e Formacéo ao Longo da Vida
R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos 0 0,0%
R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de pUblicos de baixas qualificacoes 0 0,0%
R4.3 - Aumento das qualificacoes escolares e profissionais dos adultos 0 0,0%
R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao 0 0.0%
desemprego ou ao risco de desemprego e
Rl 5 - Habitacdo e Acessibilidades
R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos 5 6.9%
alojamentos e
R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos 1 1,4%
R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel 5 6.9%
ou de arrendamento apoiado e
R5.4 - Aumento do acesso a habitacdo provisoria ou de transicao 2 2,8%
Rl 6 - Saude
R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salide mental 11 15,3%
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde fisica 9 12,5%
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Peso
PA ENCP - Eixo 1 - Reduzir a pobreza nas criancgas e jovens e nas suas familias Contribui (C?rr::tr:?:léos/
Atividades)
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD 6 8,3%
R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD 8 11,1%

Rl 7 - Preconceito e Discriminacao
R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacao em praticas

pedagodgicas mais inclusivas e interculturais e da sensibilizacdo das comunidades 6 8,3%
escolares
R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para 6 8.3Y

lidar com situacoes de discriminacao e preconceito

R7.3 - Adocéo de praticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e

jovens e suas familias 7 9,7%

R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da

sociedade civil 6 8,3%

Tabela 8 - Contributos das atividades do Eixo 2 do PA da ENCP para os resultados
intermédios da TdM

Peso
(Contributos/
Total de
Atividades)

PA ENCP - Eixo 2 - Promover a Integracdo plena dos jovens adultos na sociedade .
Contribui

e a reducado sistémica do seu risco de pobreza

Total de Atividades no periodo 2022-2025 para o Eixo 2 33
RI 1 - Educacdo e Formacao Inicial e Transicdo para o Mercado de Trabalho

R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de

familias e contextos desfavoraveis 1 33,3%
R1.2 - Maior capacitacao dos docentes em educacéo especial e pratica pedagogica 8 24.2%
mais adequada e
R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacao a escola e as aprendizagens escolares 11 33,3%
R1.4 - Melhoria das condicGes materiais das criancas e jovens provenientes de 11 3339
familias com menores recursos =
R1.5 - Melhoria e diversificacao das aprendizagens e das competéncias dos alunos 9 27,3%
R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e
R . 5 15,2%
as necessidades do mercado
R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas 10 30,3%
Rl 2 - Emprego, Empreendedorismo e Rendimento
R2.1 - Aumento direto e imediato do rendimento primario e reducéao das o
. . ; 2 6,1%
desigualdades salariais
R2.2 - Aumento do rendimento primario disponivel (anual e mensal) das familias da N
- . e o 2 6,1%
metade inferior da distribuicao
R2.3 - Maior facilitacao no processo de criacao de empresas, de autoemprego e
. L2 - o < 4 12,1%
melhor intermediacao dos servicos publicos de emprego e formacao
R2.4 - Melhoria da transicao para o emprego de grupos sociais vulneraveis 4 12,1%
R2.5 - Melhoria da qualidade do emprego e reducao da precariedade 4 12,1%

Rl 3 - Protecdo e Coberturas Sociais
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Peso
PA ENCP - Eixo 2 - Promover a Integracdo plena dos jovens adultos na sociedade Contribui (Contributos/
e a reducdo sistémica do seu risco de pobreza Total de
Atividades)

R3.1 - Aumento das competéncias pessoais e sociais e bem-estar das criancas e 5
. 0 0,0%
jovens sobre a tutela do estado
R3.2 - Aumento do nimero de idosos integrados em servicos domiciliarios e/ou 0 0.0%
residenciais de acordo com as suas necessidades e
R3.3 - Familias e cuidadores informais com intervencao e medidas de acéo social 0 0.0%
mais adequadas as suas necessidades s
R3.4 - Maior equidade e coeréncia na atribuicdo de apoios monetarios 0 0,0%
R3.5 - Melhoria das condicoes materiais das pessoas beneficiarias 0 0,0%
R3.6 - Aumento do nimero de pessoas beneficiarias 0 0,0%
R3.7 - Promocao do desenvolvimento fisico e cognitivo e das competéncias sociais e 0 0.0%
emocionais das criancas, mas também do acesso ao emprego por parte dos pais e
Rl 4 - Educacéo e Formacéo ao Longo da Vida
R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos 1 2,9%
R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de pUblicos de baixas qualificaces 1 2,9%
R4.3 - Aumento das qualificacoes escolares e profissionais dos adultos 1 2,9%
R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao 1 2.9
desemprego ou ao risco de desemprego e
Rl 5 - Habitacdo e Acessibilidades
R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos 0 0.0%
alojamentos e
R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos 0 0,0%
R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel 3 9.1%
ou de arrendamento apoiado 2P
R5.4 - Aumento do acesso a habitacado provisoria ou de transicao 0 0,0%
Rl 6 - Saude
R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de saide mental 3 9,1%
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde fisica 2 6,1%
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD 3 9,1%
R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD 3 9,1%
Rl 7 - Preconceito e Discriminacao
R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacao em praticas
pedagodgicas mais inclusivas e interculturais e da sensibilizacdo das comunidades 2 6,1%
escolares
R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para 2 6.1%
lidar com situacoes de discriminacao e preconceito e
R7.3 - Adocéo de praticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e 2 6.1%
jovens e suas familias e
R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da 2 6.1%

y 10

sociedade civil
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Tabela 9 - Contributos das atividades Concluidas do Eixo 2 do PA da ENCP
para os resultados intermédios da TdM

Peso

PA ENCP - Eixo 2 - Promover a Integracdo plena dos jovens adultos na sociedade (Contributos/

Contribui

e a reducado sistémica do seu risco de pobreza Total de
Atividades)

Total de Atividades Concluidas no periodo 2022-2025 no Eixo 2 29
RI 1 - Educacdo e Formacao Inicial e Transicdo para o Mercado de Trabalho

R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de

familias e contextos desfavoraveis 10 34,5%
R1.2 - Maior capacitacao dos docentes em educacéo especial e pratica pedagogica 7 24.1%
mais adequada 1
R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacado a escola e as aprendizagens escolares 10 34,5%
R1.4 - Melhoria das condicGes materiais das criancas e jovens provenientes de 10 34 5%
familias com menores recursos =
R1.5 - Melhoria e diversificacao das aprendizagens e das competéncias dos alunos 9 31,0%
R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e 5 17.2%
as necessidades do mercado e
R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas 9 31,0%
Rl 2 - Emprego, Empreendedorismo e Rendimento
R2.1 - Aumento direto e imediato do rendimento primario e reducéao das
. . ; 2 6,9%
desigualdades salariais
R2.2 - Aumento do rendimento primario disponivel (anual e mensal) das familias da o
- . e o 2 6,9%
metade inferior da distribuicao
R2.3 - Maior facilitacao no processo de criacao de empresas, de autoemprego e 4 13.8%
melhor intermediacao dos servicos publicos de emprego e formacao o0
R2.4 - Melhoria da transicao para o emprego de grupos sociais vulneraveis 4 13,8%
R2.5 - Melhoria da qualidade do emprego e reducao da precariedade 4 13,8%
Rl 3 - Protecdo e Coberturas Sociais
R3.1 - Aumento das competéncias pessoais e sociais e bem-estar das criancas e 5
. 0 0,0%
jovens sobre a tutela do estado
R3.2 - Aumento do nimero de idosos integrados em servicos domiciliarios e/ou 0 0.0%
residenciais de acordo com as suas necessidades e
R3.3 - Familias e cuidadores informais com intervencao e medidas de acéo social 0 0.0%
mais adequadas as suas necessidades s
R3.4 - Maior equidade e coeréncia na atribuicdo de apoios monetarios 0 0,0%
R3.5 - Melhoria das condicGes materiais das pessoas beneficiarias 0 0,0%
R3.6 - Aumento do nimero de pessoas beneficiarias 0 0,0%
R3.7 - Promocao do desenvolvimento fisico e cognitivo e das competéncias sociais e 0 0.0%
emocionais das criancas, mas também do acesso ao emprego por parte dos pais e
Rl 4 - Educacéo e Formacéo ao Longo da Vida
R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos 1 3,4%
R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de pUblicos de baixas qualificaces 1 3,4%
R4.3 - Aumento das qualificacoes escolares e profissionais dos adultos 1 3,4%
R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao 1 3 4%
ya/n

desemprego ou ao risco de desemprego

Rl 5 - Habitacdo e Acessibilidades
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Peso
Contribui (Contributos/
e a reducdo sistémica do seu risco de pobreza Total de
Atividades)

PA ENCP - Eixo 2 - Promover a Integragdo plena dos jovens adultos na sociedade

R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos

alojamentos 0 0,0%
R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos 0 0,0%
R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel 1 3.4%
ou de arrendamento apoiado e
R5.4 - Aumento do acesso a habitacao provisoria ou de transicao 0 0,0%
RI 6 - Saude
R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde mental 2 6,9%
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde fisica 1 3,4%
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD 2 6,9%
R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD 2 6,9%
Rl 7 - Preconceito e Discriminacao
R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacao em praticas
pedagodgicas mais inclusivas e interculturais e da sensibilizacdo das comunidades 2 6,9%
escolares
R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para 2 6.9%
lidar com situacoes de discriminacao e preconceito 0
R7.3 - Adocéo de praticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e 2 6.9%
jovens e suas familias e
R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da 2 6.9%
y72/0

sociedade civil

Tabela 10 - Contributos das atividades do Eixo 3 do PA da ENCP
para os resultados intermédios da TdM

Peso

PA ENCP - Eixo 3 - Potenciar o emprego e a qualificacdo como fatores de C .. (Contributos/
e ontribui
eliminacdo da pobreza Total de
Atividades)

Total de Atividades no periodo 2022-2025 para o Eixo 3 58
Rl 1 - Educacao e Formacgao Inicial e Transicdo para o Mercado de Trabalho
R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de 4 6.9%
familias e contextos desfavoraveis 0
R1.2 - Maior capacitacao dos docentes em educacéo especial e pratica pedagogica 0 0.0%
mais adequada e
R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacado a escola e as aprendizagens escolares 4 6,9%
R1.4 - Melhoria das condic6es materiais das criancas e jovens provenientes de 3 5 29
familias com menores recursos e
R1.5 - Melhoria e diversificacao das aprendizagens e das competéncias dos alunos 4 6,9%
R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e 4 6.9%
as necessidades do mercado 0
R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas 4 6,9%

Rl 2 - Emprego, Empreendedorismo e Rendimento

68



ENCP | Relatdrio Final de Monitorizagao do Plano de Agao 2022-2025 - Anexo

Peso
PA ENCP - Eixo 3 - Potenciar o emprego e a qualificacdo como fatores de Contribui (Contributos/
eliminacdo da pobreza Total de
Atividades)
R2.1 - Aumento direto e imediato do rendimento primario e reducao das
. . 6 10,3%
desigualdades salariais
R2.2 - Aumento do rendimento primario disponivel (anual e mensal) das familias da 6 10.3%
metade inferior da distribuicao e
R2.3 - Maior facilitacao no processo de criacao de empresas, de autoemprego e 8 13.8%
melhor intermediacao dos servicos publicos de emprego e formacéao %
R2.4 - Melhoria da transicao para o emprego de grupos sociais vulneraveis 6 10,3%
R2.5 - Melhoria da qualidade do emprego e reducao da precariedade 10 17,2%
Rl 3 - Protecédo e Coberturas Sociais
R3.1 - Aumento das competéncias pessoais e sociais e bem-estar das criancas e 0 0.0%
jovens sobre a tutela do estado e
R3.2 - Aumento do nimero de idosos integrados em servicos domiciliarios e/ou 0 0.0%
residenciais de acordo com as suas necessidades et
R3.3 - Familias e cuidadores informais com intervencao e medidas de acéo social 0 0.0%
mais adequadas as suas necessidades e
R3.4 - Maior equidade e coeréncia na atribuicao de apoios monetarios 0 0,0%
R3.5 - Melhoria das condicdes materiais das pessoas beneficiarias 0 0,0%
R3.6 - Aumento do nimero de pessoas beneficiarias 0 0,0%
R3.7 - Promocao do desenvolvimento fisico e cognitivo e das competéncias sociais e 0 0.0%
emocionais das criancas, mas também do acesso ao emprego por parte dos pais e
Rl 4 - Educacéo e Formacéo ao Longo da Vida
R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos 14 24,1%
R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de pUblicos de baixas qualificacoes 14 24,1%
R4.3 - Aumento das qualificacoes escolares e profissionais dos adultos 14 24,1%
R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao 13 22 4%
desemprego ou ao risco de desemprego e
Rl 5 - Habitacdo e Acessibilidades
R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos 0 0.0%
alojamentos e
R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos 0 0,0%
R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel 0 0.0%
ou de arrendamento apoiado e
R5.4 - Aumento do acesso a habitacdo provisoria ou de transicao 0 0,0%
Rl 6 - Saude
R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de saide mental 0 0,0%
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde fisica 0 0,0%
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD 0 0,0%
R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD 0 0,0%
Rl 7 - Preconceito e Discriminacao
R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacao em praticas
pedagogicas mais inclusivas e interculturais e da sensibilizacao das comunidades 1 1,7%
escolares
R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para 1 1.7%
y /0

lidar com situacoes de discriminacao e preconceito
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Peso
PA ENCP - Eixo 3 - Potenciar o emprego e a qualificagdo como fatores de .. (Contributos/
oo Contribui
eliminacado da pobreza Total de
Atividades)
R7.3 - Adocéo de praticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e 1 1.7%
jovens e suas familias e
R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da 2 3.4%
) 0

sociedade civil

Tabela 11 - Contributos das atividades Concluidas do Eixo 3 do PA da ENCP
para os resultados intermédios da TdM

Peso

PA ENCP - Eixo 3 - Potenciar o emprego e a qualificagdo como fatores de (Contributos/

Contribui

eliminacado da pobreza Total de
Atividades)

Total de Atividades Concluidas no periodo 2022-2025 no Eixo 3 45
Rl 1 - Educacao e Formacgao Inicial e Transicdo para o Mercado de Trabalho

R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de

0/
familias e contextos desfavoraveis 4 8,9%
R1.2 - Maior capacitacao dos docentes em educacéo especial e pratica pedagogica 0 0.0%
mais adequada P
R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacado a escola e as aprendizagens escolares 4 8,9%
R1.4 - Melhoria das condicGes materiais das criancas e jovens provenientes de 3 6.7%
familias com menores recursos e
R1.5 - Melhoria e diversificacao das aprendizagens e das competéncias dos alunos 4 8,9%
R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e 4 8.9%
as necessidades do mercado 0
R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas 4 8,9%
Rl 2 - Emprego, Empreendedorismo e Rendimento
R2.1 - Aumento direto e imediato do rendimento primario e reducao das
. . 5 11,1%

desigualdades salariais
R2.2 - Aumento do rendimento primario disponivel (anual e mensal) das familias da

- . e o 5 11,1%
metade inferior da distribuicao
R2.3 - Maior facilitacao no processo de criacao de empresas, de autoemprego e

. L2 - o < 7 15,6%
melhor intermediacao dos servicos publicos de emprego e formacao
R2.4 - Melhoria da transicao para o emprego de grupos sociais vulneraveis 5 11,1%
R2.5 - Melhoria da qualidade do emprego e reducao da precariedade 9 20,0%
Rl 3 - Protecédo e Coberturas Sociais
R3.1 - Aumento das competéncias pessoais e sociais e bem-estar das criancas e o
. 0 0,0%
jovens sobre a tutela do estado
R3.2 - Aumento do nimero de idosos integrados em servicos domiciliarios e/ou 0 0.0%
residenciais de acordo com as suas necessidades e
R3.3 - Familias e cuidadores informais com intervencao e medidas de acdo social 0 0.0%
mais adequadas as suas necessidades e
R3.4 - Maior equidade e coeréncia na atribuicdo de apoios monetarios 0 0,0%
R3.5 - Melhoria das condicoes materiais das pessoas beneficiarias 0 0,0%
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Peso

PA ENCP - Eixo 3 - Potenciar o emprego e a qualificacdo como fatores de .. (Contributos/
oo Contribui
eliminacado da pobreza Total de
Atividades)
R3.6 - Aumento do nimero de pessoas beneficiarias 0 0,0%
R3.7 - Promocao do desenvolvimento fisico e cognitivo e das competéncias sociais e 0 0.0%
emocionais das criancas, mas também do acesso ao emprego por parte dos pais e
Rl 4 - Educacdo e Formacgéao ao Longo da Vida
R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos 13 28,9%
R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de pUblicos de baixas qualificacoes 13 28,9%
R4.3 - Aumento das qualificacoes escolares e profissionais dos adultos 13 28,9%
R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao 12 26.7%
desemprego ou ao risco de desemprego R
RI 5 - Habitacdo e Acessibilidades
R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos 0 0.0%
alojamentos e
R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos 0 0,0%
R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel 0 0.0%
ou de arrendamento apoiado e
R5.4 - Aumento do acesso a habitacao provisoria ou de transicao 0 0,0%
Rl 6 - Saude
R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde mental 0 0,0%
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde fisica 0 0,0%
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD 0 0,0%
R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD 0 0,0%
Rl 7 - Preconceito e Discriminacao
R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacao em praticas
pedagogicas mais inclusivas e interculturais e da sensibilizacdo das comunidades 1 2,2%
escolares
R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para 1 2.2%
lidar com situacoes de discriminacao e preconceito e
R7.3 - Adocéo de praticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e 2 4.4%
jovens e suas familias e
R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da 1 2.2%
) 0

sociedade civil
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Tabela 12 - Contributos das atividades do Eixo 4 do PA da ENCP
para os resultados intermédios da TdM

PA ENCP - Eixo 4 - Reforcar as politicas publicas de inclusdo social, promover e Pgso
. " ; - . .. (Contributos/
melhorar a integracao societal e a protecao social de pessoas e grupos Contribui Total de
desfavorecidos "
Atividades)
Total de Atividades no periodo 2022-2025 para o Eixo 4 38
RI 1 - Educacdo e Formacao Inicial e Transicdo para o Mercado de Trabalho
R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de 0 0.0%
familias e contextos desfavoraveis e
R1.2 - Maior capacitacao dos docentes em educacéo especial e pratica pedagogica 0 0.0%
mais adequada e
R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacado a escola e as aprendizagens escolares 0 0,0%
R1.4 - Melhoria das condicGes materiais das criancas e jovens provenientes de 0 0.0%
familias com menores recursos s
R1.5 - Melhoria e diversificacao das aprendizagens e das competéncias dos alunos 0 0,0%
R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e 0 0.0%
as necessidades do mercado e
R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas 0 0,0%
Rl 2 - Emprego, Empreendedorismo e Rendimento
R2.1 - Aumento direto e imediato do rendimento primario e reducéao das
. . ; 2 5,3%
desigualdades salariais
R2.2 - Aumento do rendimento primario disponivel (anual e mensal) das familias da o
- . e o 2 5,3%
metade inferior da distribuicao
R2.3 - Maior facilitacao no processo de criacao de empresas, de autoemprego e 2 5 3%
melhor intermediacao dos servicos publicos de emprego e formacao e
R2.4 - Melhoria da transicao para o emprego de grupos sociais vulneraveis 3 7,9%
R2.5 - Melhoria da qualidade do emprego e reducao da precariedade 3 7,9%
Rl 3 - Protecdo e Coberturas Sociais
R3.1 - Aumento das competéncias pessoais e sociais e bem-estar das criancas e 5
. 1 2,6%
jovens sobre a tutela do estado
R3.2 - Aumento do nimero de idosos integrados em servicos domiciliarios e/ou 2 5 3%
residenciais de acordo com as suas necessidades e
R3.3 - Familias e cuidadores informais com intervencao e medidas de acéo social 2 5 3%
mais adequadas as suas necessidades »2n
R3.4 - Maior equidade e coeréncia na atribuicdo de apoios monetarios 3 7,9%
R3.5 - Melhoria das condicGes materiais das pessoas beneficiarias 3 7,9%
R3.6 - Aumento do nimero de pessoas beneficiarias 2 5,3%
R3.7 - Promocao do desenvolvimento fisico e cognitivo e das competéncias sociais e 1 2.6%
emocionais das criancas, mas também do acesso ao emprego por parte dos pais e
Rl 4 - Educacéo e Formacéo ao Longo da Vida
R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos 0 0,0%
R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de pUblicos de baixas qualificaces 0 0,0%
R4.3 - Aumento das qualificacoes escolares e profissionais dos adultos 0 0,0%
R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao 0 0.0%
,U/0

desemprego ou ao risco de desemprego

Rl 5 - Habitacdo e Acessibilidades
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Peso
(Contributos/
Total de
Atividades)

PA ENCP - Eixo 4 - Reforcar as politicas publicas de incluséo social, promover e

melhorar a integragdo societal e a protegdo social de pessoas e grupos Contribui
desfavorecidos

R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos

alojamentos L 2,6%
R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos 0 0,0%
R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel 1 2.6%
ou de arrendamento apoiado e
R5.4 - Aumento do acesso a habitacao provisoria ou de transicao 3 7,9%
RI 6 - Saude
R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde mental 9 23,7%
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde fisica 10 26,3%
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD 5 13,2%
R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD 7 18,4%
Rl 7 - Preconceito e Discriminacao
R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacao em praticas
pedagodgicas mais inclusivas e interculturais e da sensibilizacdo das comunidades 0 0,0%
escolares
R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para 0 0.0%
lidar com situacoes de discriminacao e preconceito e
R7.3 - Adocéo de praticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e 0 0.0%
jovens e suas familias e
R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da 0 0.0%
yU/N0

sociedade civil

Tabela 13 - Contributos das atividades Concluidas do Eixo 4 do PA da ENCP
para os resultados intermédios da TdM

Peso
(Contributos/
Total de
Atividades)

PA ENCP - Eixo 4 - Reforcar as politicas publicas de incluséo social, promover e

melhorar a integragdo societal e a protegdo social de pessoas e grupos Contribui
desfavorecidos

Total de Atividades Concluidas no periodo 2022-2025 no Eixo 4 23
Rl 1 - Educacao e Formacgao Inicial e Transicdo para o Mercado de Trabalho

R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de

10/
familias e contextos desfavoraveis 0 0,0%
R1.2 - Maior capacitacao dos docentes em educacéo especial e pratica pedagogica 0 0.0%
mais adequada e
R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacado a escola e as aprendizagens escolares 0 0,0%
R1.4 - Melhoria das condic6es materiais das criancas e jovens provenientes de 0 0.0%
familias com menores recursos e
R1.5 - Melhoria e diversificacao das aprendizagens e das competéncias dos alunos 0 0,0%
R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e 0 0.0%
as necessidades do mercado e
R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas 0 0,0%

Rl 2 - Emprego, Empreendedorismo e Rendimento
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PA ENCP - Eixo 4 - Reforcar as politicas publicas de inclusdo social, promover e Pgso
. - . » . .. (Contributos/
melhorar a integracao societal e a protecao social de pessoas e grupos Contribui Total de
desfavorecidos "
Atividades)
R2.1 - Aumento direto e imediato do rendimento primario e reducao das o
. . 2 8,7%
desigualdades salariais
R2.2 - Aumento do rendimento primario disponivel (anual e mensal) das familias da
- . e o 2 8,7%
metade inferior da distribuicao
R2.3 - Maior facilitacao no processo de criacao de empresas, de autoemprego e 2 8.7%
melhor intermediacao dos servicos publicos de emprego e formacéao e
R2.4 - Melhoria da transicao para o emprego de grupos sociais vulneraveis 2 8,7%
R2.5 - Melhoria da qualidade do emprego e reducao da precariedade 2 8,7%
Rl 3 - Protecédo e Coberturas Sociais
R3.1 - Aumento das competéncias pessoais e sociais e bem-estar das criancas e 0 0.0%
jovens sobre a tutela do estado e
R3.2 - Aumento do nimero de idosos integrados em servicos domiciliarios e/ou 0 0.0%
residenciais de acordo com as suas necessidades et
R3.3 - Familias e cuidadores informais com intervencao e medidas de acéo social 0 0.0%
mais adequadas as suas necessidades e
R3.4 - Maior equidade e coeréncia na atribuicao de apoios monetarios 1 4,3%
R3.5 - Melhoria das condicdes materiais das pessoas beneficiarias 1 4,3%
R3.6 - Aumento do nimero de pessoas beneficiarias 1 4,3%
R3.7 - Promocao do desenvolvimento fisico e cognitivo e das competéncias sociais e 0 0.0%
emocionais das criancas, mas também do acesso ao emprego por parte dos pais e
Rl 4 - Educacéo e Formacéo ao Longo da Vida
R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos 0 0,0%
R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de pUblicos de baixas qualificacoes 0 0,0%
R4.3 - Aumento das qualificacoes escolares e profissionais dos adultos 0 0,0%
R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao 0 0.0%
desemprego ou ao risco de desemprego e
Rl 5 - Habitacdo e Acessibilidades
R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos 0 0.0%
alojamentos e
R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos 0 0,0%
R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel 1 4.39%
ou de arrendamento apoiado 20
R5.4 - Aumento do acesso a habitacdo provisoria ou de transicao 1 4,3%
Rl 6 - Saude
R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de saide mental 7 30,4%
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde fisica 8 34,8%
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD 5 21,7%
R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD 6 26,1%
Rl 7 - Preconceito e Discriminacao
R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacao em praticas
pedagogicas mais inclusivas e interculturais e da sensibilizacao das comunidades 0 0,0%
escolares
R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para 0 0.0%
,U/0

lidar com situacoes de discriminacao e preconceito
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PA ENCP - Eixo 4 - Reforcar as politicas publicas de incluséo social, promover e Pgso
. = . - . .. (Contributos/
melhorar a integragdo societal e a protegdo social de pessoas e grupos Contribui Total de
desfavorecidos "
Atividades)

R7.3 - Adocéo de praticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e 0 0.0%
jovens e suas familias e
R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da 0 0.0%

) 0

sociedade civil

Tabela 14 - Contributos das atividades do Eixo 5 do PA da ENCP
para os resultados intermédios da TdM

Peso

PA ENCP - Eixo 5 - Assegurar a coesao territorial e o desenvolvimento local Contribui

Total de

(Contributos/

Atividades)

Total de Atividades no periodo 2022-2025 para o Eixo 5 35

Rl 1 - Educacao e Formacgao Inicial e Transicdo para o Mercado de Trabalho

R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de

0/
familias e contextos desfavoraveis L 2,9%
R1.2 - Maior capacitacao dos docentes em educacéo especial e pratica pedagogica 0 0.0%
mais adequada P
R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacado a escola e as aprendizagens escolares 1 2,9%
R1.4 - Melhoria das condicGes materiais das criancas e jovens provenientes de 1 2 9%
familias com menores recursos e
R1.5 - Melhoria e diversificacao das aprendizagens e das competéncias dos alunos 0 0,0%
R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e 0 0.0%
as necessidades do mercado e
R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas 0 0,0%
Rl 2 - Emprego, Empreendedorismo e Rendimento
R2.1 - Aumento direto e imediato do rendimento primario e reducao das
. . 4 11,4%

desigualdades salariais
R2.2 - Aumento do rendimento primario disponivel (anual e mensal) das familias da

- . e o 4 11,4%
metade inferior da distribuicao
R2.3 - Maior facilitacao no processo de criacao de empresas, de autoemprego e

. L2 - o < 5 14,3%
melhor intermediacao dos servicos publicos de emprego e formacao
R2.4 - Melhoria da transicao para o emprego de grupos sociais vulneraveis 5 14,3%
R2.5 - Melhoria da qualidade do emprego e reducao da precariedade 5 14,3%
Rl 3 - Protecédo e Coberturas Sociais
R3.1 - Aumento das competéncias pessoais e sociais e bem-estar das criancas e o
. 0 0,0%
jovens sobre a tutela do estado
R3.2 - Aumento do nimero de idosos integrados em servicos domiciliarios e/ou 0 0.0%
residenciais de acordo com as suas necessidades e
R3.3 - Familias e cuidadores informais com intervencao e medidas de acdo social 0 0.0%
mais adequadas as suas necessidades e
R3.4 - Maior equidade e coeréncia na atribuicdo de apoios monetarios 0 0,0%
R3.5 - Melhoria das condicoes materiais das pessoas beneficiarias 1 2,9%
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Peso

PA ENCP - Eixo 5 - Assegurar a coesao territorial e o desenvolvimento local Contribui (C?rr::tg';gteos,
Atividades)
R3.6 - Aumento do nimero de pessoas beneficiarias 0 0,0%
R3.7 - Promocao do desenvolvimento fisico e cognitivo e das competéncias sociais e 0 0.0%
emocionais das criancas, mas também do acesso ao emprego por parte dos pais e
Rl 4 - Educacdo e Formacgéao ao Longo da Vida
R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos 0 0,0%
R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de pUblicos de baixas qualificacoes 0 0,0%
R4.3 - Aumento das qualificacoes escolares e profissionais dos adultos 0 0,0%
R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao 1 2.9
desemprego ou ao risco de desemprego e
RI 5 - Habitacdo e Acessibilidades
R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos 4 11.4%
alojamentos e
R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos 4 11,4%
R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel 2 5 79
ou de arrendamento apoiado e
R5.4 - Aumento do acesso a habitacao provisoria ou de transicao 3 8,6%
Rl 6 - Saude
R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde mental 1 2,9%
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde fisica 0 0,0%
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD 0 0,0%
R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD 0 0,0%
Rl 7 - Preconceito e Discriminacao
R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacao em praticas
pedagogicas mais inclusivas e interculturais e da sensibilizacdo das comunidades 2 5,7%
escolares
R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para 2 5 79
lidar com situacoes de discriminacao e preconceito R
R7.3 - Adocéo de praticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e 3 8.6%
jovens e suas familias e
R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da 2 5 79
I

sociedade civil

76



ENCP | Relatdrio Final de Monitorizagao do Plano de Agao 2022-2025 - Anexo

Tabela 15 - Contributos das atividades Concluidas do Eixo 5 do PA da ENCP
para os resultados intermédios da TdM

Peso
(Contributos/

PA ENCP - Eixo 5 - Assegurar a coesao territorial e o desenvolvimento local Contribui Total de

Atividades)

Total de Atividades Concluidas no periodo 2022-2025 no Eixo 5 20
RI 1 - Educacdo e Formacao Inicial e Transicdo para o Mercado de Trabalho

R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de

10/
familias e contextos desfavoraveis 1 >,0%
R1.2 - Maior capacitacao dos docentes em educacéo especial e pratica pedagogica 0 0.0%
mais adequada e
R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacado a escola e as aprendizagens escolares 1 5,0%
R1.4 - Melhoria das condicGes materiais das criancas e jovens provenientes de 1 5 0%
familias com menores recursos s
R1.5 - Melhoria e diversificacao das aprendizagens e das competéncias dos alunos 0 0,0%
R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e 0 0.0%
as necessidades do mercado e
R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas 0 0,0%
Rl 2 - Emprego, Empreendedorismo e Rendimento
R2.1 - Aumento direto e imediato do rendimento primario e reducéao das

. . ; 2 10,0%
desigualdades salariais
R2.2 - Aumento do rendimento primario disponivel (anual e mensal) das familias da
- . e o 2 10,0%
metade inferior da distribuicao
R2.3 - Maior facilitacao no processo de criacao de empresas, de autoemprego e 2 10.0%
melhor intermediacao dos servicos publicos de emprego e formacao e
R2.4 - Melhoria da transicao para o emprego de grupos sociais vulneraveis 2 10,0%
R2.5 - Melhoria da qualidade do emprego e reducao da precariedade 2 10,0%
Rl 3 - Protecdo e Coberturas Sociais
R3.1 - Aumento das competéncias pessoais e sociais e bem-estar das criancas e 5
. 0 0,0%
jovens sobre a tutela do estado
R3.2 - Aumento do nimero de idosos integrados em servicos domiciliarios e/ou 0 0.0%
residenciais de acordo com as suas necessidades e
R3.3 - Familias e cuidadores informais com intervencao e medidas de acéo social 0 0.0%
mais adequadas as suas necessidades s
R3.4 - Maior equidade e coeréncia na atribuicdo de apoios monetarios 0 0,0%
R3.5 - Melhoria das condicGes materiais das pessoas beneficiarias 1 5,0%
R3.6 - Aumento do nimero de pessoas beneficiarias 0 0,0%
R3.7 - Promocao do desenvolvimento fisico e cognitivo e das competéncias sociais e 0 0.0%
emocionais das criancas, mas também do acesso ao emprego por parte dos pais e
Rl 4 - Educacéo e Formacéo ao Longo da Vida
R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos 0 0,0%
R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de pUblicos de baixas qualificaces 0 0,0%
R4.3 - Aumento das qualificacoes escolares e profissionais dos adultos 0 0,0%
R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao 1 5 0%
,U/0

desemprego ou ao risco de desemprego

Rl 5 - Habitacdo e Acessibilidades
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Peso
(Contributos/

PA ENCP - Eixo 5 - Assegurar a coesao territorial e o desenvolvimento local Contribui Total de

Atividades)

R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos

alojamentos z 10,0%
R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos 2 10,0%
R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel 1 5 0%
ou de arrendamento apoiado e
R5.4 - Aumento do acesso a habitacao provisoria ou de transicao 2 10,0%
RI 6 - Saude
R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde mental 1 5,0%
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde fisica 0 0,0%
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD 0 0,0%
R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD 0 0,0%
Rl 7 - Preconceito e Discriminacao
R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacao em praticas
pedagodgicas mais inclusivas e interculturais e da sensibilizacdo das comunidades 0 0,0%
escolares
R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para 1 5 0%
lidar com situacoes de discriminacao e preconceito e
R7.3 - Adocéo de praticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e 0 0.0%
jovens e suas familias e
R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da 1 5 0%
) 0

sociedade civil

Tabela 16 - Contributos das atividades do Eixo 6 do PA da ENCP
para os resultados intermédios da TdM

Peso
PA ENCP - Eixo 6 - Fazer do combate a pobreza um designio nacional Contribui (CoTr:)ttr;II):Z‘os/
Atividades)

Total de Atividades no periodo 2022-2025 para o Eixo 6 22
Rl 1 - Educacao e Formacgao Inicial e Transicdo para o Mercado de Trabalho
R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de 5

i oo 0 0,0%
familias e contextos desfavoraveis
R1.2 - Maior capacitacao dos docentes em educacéo especial e pratica pedagogica 0 0.0%
mais adequada e
R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacado a escola e as aprendizagens escolares 0 0,0%
R1.4 - Melhoria das condic6es materiais das criancas e jovens provenientes de 0 0.0%
familias com menores recursos e
R1.5 - Melhoria e diversificacao das aprendizagens e das competéncias dos alunos 0 0,0%
R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e 0 0.0%

as necessidades do mercado
R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas 0 0,0%

Rl 2 - Emprego, Empreendedorismo e Rendimento
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Peso
. . . . .. (Contributos/
PA ENCP - Eixo 6 - Fazer do combate a pobreza um designio nacional Contribui Total de
Atividades)
R2.1 - Aumento direto e imediato do rendimento primario e reducao das 5
. . 0 0,0%
desigualdades salariais
R2.2 - Aumento do rendimento primario disponivel (anual e mensal) das familias da 0 0.0%
metade inferior da distribuicao e
R2.3 - Maior facilitacao no processo de criacao de empresas, de autoemprego e 0 0.0%
melhor intermediacao dos servicos publicos de emprego e formacéao e
R2.4 - Melhoria da transicao para o emprego de grupos sociais vulneraveis 0 0,0%
R2.5 - Melhoria da qualidade do emprego e reducao da precariedade 0 0,0%
Rl 3 - Protecédo e Coberturas Sociais
R3.1 - Aumento das competéncias pessoais e sociais e bem-estar das criancas e 0 0.0%
jovens sobre a tutela do estado e
R3.2 - Aumento do nimero de idosos integrados em servicos domiciliarios e/ou 0 0.0%
residenciais de acordo com as suas necessidades et
R3.3 - Familias e cuidadores informais com intervencao e medidas de acéo social 0 0.0%
mais adequadas as suas necessidades e
R3.4 - Maior equidade e coeréncia na atribuicao de apoios monetarios 0 0,0%
R3.5 - Melhoria das condicdes materiais das pessoas beneficiarias 0 0,0%
R3.6 - Aumento do nimero de pessoas beneficiarias 0 0,0%
R3.7 - Promocao do desenvolvimento fisico e cognitivo e das competéncias sociais e 0 0.0%
emocionais das criancas, mas também do acesso ao emprego por parte dos pais e
Rl 4 - Educacéo e Formacéo ao Longo da Vida
R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos 0 0,0%
R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de pUblicos de baixas qualificacoes 0 0,0%
R4.3 - Aumento das qualificacoes escolares e profissionais dos adultos 0 0,0%
R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao 0 0.0%
desemprego ou ao risco de desemprego e
Rl 5 - Habitacdo e Acessibilidades
R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos 0 0.0%
alojamentos e
R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos 0 0,0%
R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel 0 0.0%
ou de arrendamento apoiado e
R5.4 - Aumento do acesso a habitacdo provisoria ou de transicao 0 0,0%
Rl 6 - Saude
R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de saide mental 0 0,0%
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde fisica 0 0,0%
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD 0 0,0%
R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD 0 0,0%
Rl 7 - Preconceito e Discriminacao
R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacao em praticas
pedagogicas mais inclusivas e interculturais e da sensibilizacao das comunidades 1 4,5%
escolares
R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para 1 4.5%
3y /0

lidar com situacoes de discriminacao e preconceito
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Peso
PA ENCP - Eixo 6 - Fazer do combate a pobreza um designio nacional Contribui (C?rr::tr:?:zos/
Atividades)
I_R7.3 - Adocao de Préticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e 1 4.5%
jovens e suas familias ’
R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da 1 4,5%

sociedade civil

Tabela 17 - Contributos das atividades Concluidas do Eixo 6 do PA da ENCP
para os resultados intermédios da TdM

Peso
. o et . ... (Contributos/
PA ENCP - Eixo 6 - Fazer do combate a pobreza um designio nacional Contribui Total de
Atividades)

Total de Atividades Concluidas no periodo 2022-2025 no Eixo 6 16
Rl 1 - Educacao e Formacgao Inicial e Transicdo para o Mercado de Trabalho
R1.1 - Aumento e permanéncia do n.° de alunos no Ensino Superior provenientes de 0 0.0%
familias e contextos desfavoraveis P
R1.2 - Maior capacitacao dos docentes em educacéo especial e pratica pedagogica 0 0.0%
mais adequada P
R1.3 - Maior motivacao e interesse em relacado a escola e as aprendizagens escolares 0 0,0%
R1.4 - Melhoria das condicGes materiais das criancas e jovens provenientes de 0 0.0%
familias com menores recursos e
R1.5 - Melhoria e diversificacao das aprendizagens e das competéncias dos alunos 0 0,0%
R1.6 - Percursos Formativos mais ajustados as expectativas dos jovens e familias e 0 0.0%
as necessidades do mercado e
R1.7 - Escolhas educativas, formativas e profissionais mais informadas 0 0,0%
Rl 2 - Emprego, Empreendedorismo e Rendimento
R2.1 - Aumento direto e imediato do rendimento primario e reducao das 0 0.0%
desigualdades salariais e
R2.2 - Aumento do rendimento primario disponivel (anual e mensal) das familias da

- . e o 0 0,0%
metade inferior da distribuicao
R2.3 - Maior facilitacao no processo de criacao de empresas, de autoemprego e 0 0.0%
melhor intermediacao dos servicos publicos de emprego e formacao e
R2.4 - Melhoria da transicao para o emprego de grupos sociais vulneraveis 0 0,0%
R2.5 - Melhoria da qualidade do emprego e reducao da precariedade 0 0,0%
Rl 3 - Protecédo e Coberturas Sociais
R3.1 - Aumento das competéncias pessoais e sociais e bem-estar das criancas e o
. 0 0,0%
jovens sobre a tutela do estado
R3.2 - Aumento do nimero de idosos integrados em servicos domiciliarios e/ou 0 0.0%
residenciais de acordo com as suas necessidades e
R3.3 - Familias e cuidadores informais com intervencao e medidas de acdo social 0 0.0%
mais adequadas as suas necessidades e
R3.4 - Maior equidade e coeréncia na atribuicdo de apoios monetarios 0 0,0%
R3.5 - Melhoria das condicoes materiais das pessoas beneficiarias 0 0,0%
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Peso
. . . . .. (Contributos/
PA ENCP - Eixo 6 - Fazer do combate a pobreza um designio nacional Contribui Total de
Atividades)
R3.6 - Aumento do nimero de pessoas beneficiarias 0 0,0%
R3.7 - Promocao do desenvolvimento fisico e cognitivo e das competéncias sociais e 0 0.0%
emocionais das criancas, mas também do acesso ao emprego por parte dos pais e
Rl 4 - Educacdo e Formacgéao ao Longo da Vida
R4.1 - Aumento da certificacdo de competéncias profissionais e escolares de adultos 0 0,0%
R4.2 - Aumento das competéncias profissionais de pUblicos de baixas qualificacoes 0 0,0%
R4.3 - Aumento das qualificacoes escolares e profissionais dos adultos 0 0,0%
R4.4 - Requalificacao profissional de adultos particularmente expostos ao 0 0.0%
desemprego ou ao risco de desemprego e
RI 5 - Habitacdo e Acessibilidades
R5.1 - Melhoria da habitabilidade, conforto térmico e eficiéncia energética dos 0 0.0%
alojamentos e
R5.2 - Aumento do acesso a infraestruturas, transportes e servicos 0 0,0%
R5.3 - Aumento do acesso a habitacdo condigna, através do arrendamento acessivel 0 0.0%
ou de arrendamento apoiado e
R5.4 - Aumento do acesso a habitacao provisoria ou de transicao 0 0,0%
Rl 6 - Saude
R6.1 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde mental 0 0,0%
R6.2 - Aumento do acesso, proximidade e equidade nos cuidados de salde fisica 0 0,0%
R6.3 - Aumento do acesso a programas de reabilitacao de CAD 0 0,0%
R6.4 - Aumento da literacia e prevencao de CAD 0 0,0%
Rl 7 - Preconceito e Discriminacao
R7.1 - Aumento das competéncias dos profissionais da educacao em praticas
pedagodgicas mais inclusivas e interculturais e da sensibilizacdo das comunidades 0 0,0%
escolares
R7.2 - Aumento da sensibilizacdo e das competéncias dos profissionais da AP para 0 0.0%
lidar com situacoes de discriminacao e preconceito e
R7.3 - Adocéo de praticas mais inclusivas, integradas e protetoras das criancas e 0 0.0%
jovens e suas familias e
R7.4 - Aumento da sensibilizacao e capacitacao das estruturas do poder local e da 0 0.0%
yUN0

sociedade civil
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3.5 Atividades Adicionais

Tabela 18 - Lista das Atividades Adicionais, valores de execucao e estado

Executado Executado

Entidade Meta 2025

Responsavel Atividade Indicador 2024 2025

N° de familias

Eixo1 PNL AA 1.1 Programa Leitura em Familia alcancadas/capacitadas pelo 2791 600 a 1000 800 a1000 Concluida
programa
Eixo 1 AG-MTSSS AA 1.2 Alteracao do critério geografico de Alteracao legislativa - Portaria n.° X X Concluida

acesso a creche gratuita 158/2024/1 - 1.2 Série,

Alteracao legislativa - Portaria n.°

Alteracao das regras ao financiamento 158/2024/1, de 6 de junho e

Eixo 1 AG-MTSSS AA 1.3 complementar das creches pnvada.s Portaria n.° 198/2022, de 27 de X X Concluida
aderentes ao programa Creche Feliz . -

julho, na sua redacao atual

Eixo 1 PNA AA1.4  Academia PNA N° de docentes que participaram na 535 400 1498 Em curso
formacao da Academia PNA
N° de escolas TEIP/PNA com o

Eixo 1 PNA AA 1.5 Programa Artista Residente programa Artista Residente 26 30 32 Em curso
implementado

. . . N° de Tutorias Criativas .

Eixo 1 PNA AA 1.6  Tutorias Criativas implementadas nas Escolas TEIP n.a 5 n/d Nao iniciada
N° de Acdes "Caderno Para Criar

Eixo 1 PNA AA 1.7  Caderno Para Criar Coragem Coragem" executadas em Escolas n.a 15 7 Em curso

TEIP/PNA
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Eixo

Eixo 2

Eixo 2

Eixo 2

Eixo 2

Eixo 2

Eixo 2

Eixo 2

Eixo 2

Eixo 2

Eixo 3

Entidade

Responsavel

AG-MTSSS

AG-MTSSS

AG-MTSSS

IEFP

IEFP

IEFP

PNA

PNA

PNA

ICAD

AA 2.1

AA2.2

AA2.3

AA 2.4

AA 2.5

AA 2.6

AA 2.7

AA2.8

AA2.9

AA 3.1

Criacao do Curso de Educacao e
Formacao de Jovens na Area da
Musica.

Criacdo uma medida temporaria de

financiamento dos cursos profissionais
e dos cursos de educacao e formacao

de jovens promovidos por escolas

profissionais publicas nas regides NUTS

Il do Norte, do Centro e do Alentejo.

Criacao e regulacao da medida
Estagios INICIAR

Medida INICIAR: Estagios com a

duracao de 6 meses, nao prorrogaveis

Medida Emprego +Talento

Medida Emprego +Talento

Mochila Cultural

Espacos Culturais e Laboratério Livre

Corredor Cultural/ID Cultura

Promover a capacitacao e/ ou a
integracao profissional dos cidadaos
com comportamentos aditivos e
dependéncias (CAD)
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Alteracao legislativa - Portaria n.°
203-B/2024/1, de 10 de setembro

Alteracao legislativa - Portaria n.°
203-B/2024/1, de 10 de setembro

Alteracao legislativa - Portaria n.°
219/2024/1, de 23 de setembro

N.° de Estagios

N.° de contratos

N° estagios

N.° de criancas e jovens
participantes no programa Mochilas
culturais nas Escolas TEIP

N° de laboratérios implementados
em Escolas TEIP

N° entidades de ensino superior
aderentes ao Programa Corredor
Cultural/ID Cultura

Projeto piloto de integracao
socioprofissional para cidadaos com
CAD

Executado

2024

321

a)

n.a

Meta 2025

n.a

n.a

n.a

6500

2500

15 000

500

Executado

2025

5120

1907

13757

420

n/d

11

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Nao iniciad

Concluida

Concluida

a
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Eixo

Eixo 3

Eixo 3

Eixo 3

Eixo 3

Eixo 3

Eixo 3

Eixo 3

Eixo 3

Eixo 3

Eixo 3

Entidade

Responsavel

PNL

PNL

AG-MTSSS

AG-MTSSS

AG-MTSSS

AG-MTSSS

IEFP

IEFP

IEFP

IEFP

AA 3.2 Programa IRead4Skills

AA 3.3 Programa IRead4Skills

Fusao do Centro de Formacao
Profissional de Competéncias de

AA 3.4 Envelhecimento Ativo (CCEA) com o
Centro para a Economia e Inovacao
Social (CEIS)

Aumento do valor de referéncia da
AA3S RMMG

Atualizacao extraordinaria do preco
AA 3.6  dos contratos de aquisicao e servico
com duracao plurianual

Isentar de IRS e TSU os prémios de
produtividade, de desempenho,
participacao nos lucros e gratificacoes

AA 3.7 de balanco, pagos voluntariamente e
sem caracter regular, até ao montante
igual ou inferior a 6% da remuneracao
base anual do trabalhador

AA 3.8 Medida +Emprego

AA 3.9  Programa INTEGRAR

AA 3.10 Programa INTEGRAR

AA 3.11 Programa INTEGRAR
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Indicador

N° de centros envolvidos

N° de acdes concluidas

Alteracao legislativa -Portaria n.°
303/2024/1, de 26 de novembro e
Portaria 20/2025/1 de 22 de janeiro

Alteracao legislativa - Decreto-Lei
n.° 112/2024, de 19 de dezembro

Alteracao legislativa -Portaria n.°
46/2025/01, de 20 de fevereiro

Alteracao legislativa

N° de apoios financeiros concedidos

N° de individuos abrangidos por
medidas de formacao e emprego

N° de individuos colocados

N° de individuos abrangidos em
Sessoes Informacao Coletiva

Executado

2024

30 005

5012

438

Meta 2025

n.a

20 000

40 000

25 000

40 000

Executado

2025

n/d

14279

94463

28448

40327

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida
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Eixo

Eixo 4

Eixo 4

Eixo 4

Eixo 4

Eixo 4

Eixo 4

Eixo 4

Eixo 5

Eixo 5

Entidade

Responsavel

AG-MTSSS

AG-MTSSS

AG-MTSSS

AG-MTSSS

AG-MTSSS

AG-MTSSS

AG-MTSSS

ADENE

GEPAC

AA 4.1

AA 4.2

AA 4.3

AA 4.4

AA 4.5

AA 4.6

AA 4.7

AA 5.1

AA5.2

Aumento gradual do valor da prestacao
do CSI (aumento anual médio de

67, 33€)

O rendimento dos filhos deixa de ser
considerado na atribuicao e
reavaliacao do valor da prestacao do
csl

Os beneficiarios do CSI passam a poder
contar com medicamentos gratuitos,
mediante apresentacao de receita
médica na farmacia.

Atualizacao das Pensdes no ano
imediatamente seguinte ao da sua
atribuicao (Sistema de Seguranca
Social e pela Caixa Geral de
Aposentacoes)

Alteracao do conceito de cuidador

informal (medidas de apoio e Estatuto
do Cuidador Informal Provisorio)

Alteracdes do procedimento de
reconhecimento do estatuto de
cuidador informal

Atualizacao extraordinaria da
comparticipacao em quatro respostas
sociais: ERPI, Lar Residencial, Centro
de Dia e Apoio Domiciliario

Implementar a rede Espacos Energia

Programa de Apoio em Parceria “Arte
e Periferias Urbanas”, resulta de uma
parceria entre a DGARTES e a AIMA,
I.P.
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Atualizacao do valor de referéncia
da prestacao CSI

Alteracao legislativa - DL 35/2024,
de 21 de maio

Alteracao legislativa DL 37/2024, de
28 de maio

Alteracao Legislativa

Alteracao Legislativa - DR de
05/2024, de 6 de novembro

Alteracao legislativa - DL 86/2024,
de 6 de novembro

Atualizacao de comparticipacoes
dos equipamentos para pessoas mais
velhas

N.° de Espacos Energia
implementados

N.° de projetos apoiados

Executado

2024

10

Meta 2025

50

10

Executado

2025

117

10

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Em curso

Concluida
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. Entidade . .. . Executado Executado

Criar o indice de vulnerabilidade a
Eixo 6 ADENE AA 6.1  pobreza energética e mapear a
pobreza energética em Portugal

Publicar o mapa da pobreza

energética n.a 1 1 Concluida
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