-

PLANAPP

Sessao de apresentacao do
Roteiro Nacional para o
Desenvolvimento Sustentavel

2030

Il parte | Apresentacao do Compromisso para o
Desenvolvimento Sustentavel - 6 transformacoes

Ana Salvado

Centro de Planeamento e Avaliacao de Politicas Publicas (PLANAPP)

i WP A REPUBLICA
B - D)
> i ? PORTUGUESA



Um Compromisso para o Desenvolvimento Sustentavel

— 6 Transformacoes

Justica, Paz, Educacao e Competéncias,
Cooperagao e Inovacao e Transformacao
Instituicoes Eficazes Digital

Acao Climétiga, Energia
e Gestao da Agua
Sustentavel

Comunidades Desigualdades, Inclusao
Sustentaveis, Mobilidade Social, Trabalho Digno e
e Habitacao Prosperidade

PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

B SUSTENTAVEL 2030
(RNDS 2030)

SDSN (“Six
Transformations to
Achieve the SDGs”)

[ RVN 2023 (adaptacio |
das 6 transformacdes,
nas licdes aprendidas) )

.




PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

B SUSTENTAVEL 2030

6 Transformacdes e os ODS (D5 203
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Um Compromisso para o Desenvolvimento Sustentavel AL

DESENVOLVIMENTO

— 6 Transformacdes i

3 dominios por transformacao

Para cada transformacao/dominio:

Instrumentos de
Planeamento mais
relevantes

Metas Estratégicas
mais relevantes

A monitorizar no Relatorio de

Progresso do RNDS 2030
Medidas da Agenda (anual)

Transformadora com

potenciais contributos

AGENDA
TRANSFORMADORA
PARA PORTUGAL




PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O

DESENVOLVIMENTO

Transformacgao 1: Educacao e Competéncias, Inovagao e SoTETA 20
~ [ ] [ ] .
Transformacao Digital

Docentes do ensino nao superior C@t

- ~ 149 mil no ano
Educagao e Forma;ao letivo 2023/2024 +20 mil até final do ano letivo
2029/2030 (face a 2024/2025)

Fonte: INE

% Proporcdo de individuos com competéncias
\ . o L. digitais ao nivel basico ou acima de basico
2]  Capacitac¢io Digital @
59,2% em 2025
Fonte: INE 80% até 2030
e~ , . Proporcao da despesa em investigacao e
@— Transicao Tecnologica e desenvolvimento (I&D) no PIB @

Digital 1,68% em 2023
Fonte: DGEEC 3% até 2030

e ——



PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O

Transformacgao 1: Educacao e Competéncias, Inovagao e SUTETAR 203
Transformacao Digital

Educacao e formacao Capacitacao i ,"\"‘*\ Transicao Tecnologica (7

Digital [ e Digital —
Estrategia Nacional de Educacao para a Estrategia Digital Nacional =~ Agenda Nacional de Inteligéncia Artificial
Cidadania (2025) (2025-2035) (2026)

Ate 2030, atingir uma
Até ao final do ano letivo 2029/2030, recrutar  percentagem de individuos Em 2030, atingir um investimento global em

mais 20 mil professores face ao ano letivo com competéncias digitais 1&D de 3% do PIB
2024/2025 basicas ou mais do que

basicas de 80%
Assegurar o acesso universal e gratuito a Reforgar a formagao Fomentar os enquadramentos regulatorios e
educagao pré-escolar a partir dos 3 anos, continua e a literacia de incentivos para o investimento nas redes
contratualizando com o setor social, particular digital, promovendo a tecnologicas, sistemas de suporte e

e cooperativo as cerca de 12 milvagas que se  inclusao sociale o acesso  capacidade tecnolédgica nacional gue
estima faltarem nos territérios mais carentes.  equitativo a modernizacdo  assegurem a competitividade tecnolégica do
Integrar a faixa etaria dos 0 aos 3 anos no dos servigos publicos Pais

sistema educativo tutelado pelo Ministério da

Educacao, Ciéncia e Inovacao



PROJETO DE ROTEIRO

NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

Transformacao 2: Acao Climatica, Energia e Gestao da ST 2
Agua Sustentavel

GEE (incluindo as emissdes indiretas de CO, e sem

l‘==‘|' ) N . LULUCF) face a 2005 .,
ausi Alteragoes climaticas 38% erm 2023 @
Fonte: APA - 55% até 2030

Energia proveniente de fontes renovaveis no consumo

. final bruto de energia
Energia @

36,5% em 2024

Fonte: DGEG

51% até 2030

Proporcao da superficie das massas de agua com bom

- ’ ’ estado global (% da area total
@ Gestao sustentavel da agua global ) (@)

37,9% em 2024 no continente
100% até 2030

Fonte: APA



Alteracoes climaticas

Transformacao 2: Acao Climatica, Energia e Gestao da
Agua Sustentavel

Energia

PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL 2030
(RNDS 2030)

Gestao sustentavel

da agua

Plano Nacional de Energia e Clima 2030
(PNEC 2030) (2024-2030)

Até 2050, reduzir as emissoes de GEE
(sem LULUCF) para Portugal em 90%, face
a 2005 (com uma trajetodria de reducao de
emissoes em 55% até 2030, e entre 65% e
75% até 2040, em relacao a 2005)

Executar o plano de intervengéao para a
floresta “Floresta 2050, Futuro +Verde”,
orientado para o aumento da capacidade
produtiva da floresta

Plano Nacional de Energia e Clima 2030
(PNEC 2030) (2024-2030)

Até 2030, incorporar 51% de energia de
fontes renovaveis no consumo final bruto
de energia

Aumento da capacidade da rede elétrica
nacional e das interligacoes elétricas
entre a Peninsula Ibérica e Franca, da
seguranca do fornecimento elétrico, e da
incorporagao sustentavel e competitiva de
energias renovaveis como forma de
sustentar a atragao e instalagao de novos
investimentos empresariais, mantendo e
reforgando a competitividade energética
nacional

Estratégia Nacional de Gestao da
Agua - «<Agua que Une» (2025-2040)

Em 2030, atingir uma eficiéncia no
uso da agua no consumo urbano de
85%, no consumo industrial de 90% e
no consumo agricola de 80%

Programa Agua +Circular, para a
promocao da utilizacao de agua
residual tratada



PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

Transformacao 3: Desigualdades, Inclusao Social, SoTETA 20
. . [ |
Trabalho Digno e Prosperidade

Taxa de Risco de Pobreza (apds transferéncias sociais)

s » Reduzir a Pobreza e as @
w* Desigualdades 15,4% em 2024
Fonte: INE 10% até 2030
Numero de cidadaos estrangeiros
0 Protecao Social e Integracao em Portugal u
NWN de Migrantes ~ 1,5 milhdes em 2024

~ 421 milem 2017

Fonte: AIMA

% de jovens (15-29 anos) que nao estdao empregados,

/l' Trabalho Digno e nem em educac¢do ou formagdo (NEET) (@/’)

" Crescimento Econdmico 8,7% em 2024 ,
Fonte: Eurostat < 8% ate 2030



Transformacao 3: Desigualdades, Inclusao Social,

Trabalho Digho e Prosperidade

Reduzir Pobreza

e Desigualdades

Estratégia Nacional de Combate a
Pobreza (2021-2030)

Até 2030, reduzir a taxa de risco de
pobreza apos transferéncias
sociais para o conjunto da
populacao para 10%

Salario Minimo de 1.100€, salario
medio 2.000€, e nenhum
pensionista com rendimento
abaixo de 870€

Protecao Social e
Integracao de Migrantes [jiii}

Plano de Acao para as Migracoes (2024)

Até 2030, reduzir as pendéncias
administrativas no ambito da protegao
internacional em 50% apos o primeiro ano
de funcionamento com todas as condicoes
preenchidas; 75% no ano seguinte; e 100%
em anos seguintes

Implementar a Unidade Nacional de
Estrangeiros e Fronteiras da PSP como
garante da eficacia e humanismo da
politica de controlo de fronteiras, de
retorno e asilo

PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL 2030
(RNDS 2030)

Trabalho Digno e

i

Aumentar o saldario médio em Portugal dos
atuais 1.600 euros para 2.000 euros, ate
2029

Crescimento Economico

Agenda para a Competitividade do
Comeércio e Servicos (2024-2030)

Impulsionar a concertacao social,
procurando a convergéncia entre
empresarios e trabalhadores a favor de
medidas de aumento da produtividade



PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O

DESENVOLVIMENTO

Transformacao 4: Comunidades Sustentaveis, SoTETA 20
ofe . ~ [ |
Mobilidade e Habitacao

Em 2021, cerca de 50% da populacao residente em Portugal concentra-se
em 31 municipios (maioritariamente na AML e AMP) A

Planeamento
territorial integrado

Crescimento populacional maioritariamente no litoral

Fonte: INE (Censos 2021) —

Transporte de passageiros (passageiros-km no transporte rodoviario,
ferrovia e aéreo) face a 2015

Mobilidade
+45% em 2023 Maximo desde 2011 u
Fonte: INE
Indice de precos da habitacdo (2015=100)
Habita;ﬁo 224,4 em 2024 Taxa de crescimento
média anual entre 2015 e u

Fonte: INE 2024 de 8,4%



PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

Transformacao 4: Comunidades Sustentaveis, SoTETA 20
Mobilidade e Habitacao

Habitacao -

Planeamento - Mobilidade
territorial integrado

Programa Nacional da Politica de Plano Nacional Ferroviario (2025-2050) Construir Portugal: Nova Estratégia
Ordenamento do Territorio (PNPOT) (2019- para a Habitacao (2024)
2030)
Até 2030, colocar 80% dos novos jovens Até 2050, duplicar a quota modal da Até 2030, erradicar as caréncias
agricultores nos territorios de baixa ferrovia no transporte de passageiros habitacionais graves
densidade (atingir 20% do transporte de

passageiros)
Apresentar o “Pacto para o Interior” com Definicao das prioridades na expansao Executar 59 mil casas publicas e
uma politica eficaz de desenvolvimento darede ferroviaria nomeadamente na disponibilizar financiamento para
regional de base local que preveja medidas ligagdo as capitais de distrito que ainda mais projetos, incluindo Parcerias
fiscais e investimento do Estado em nao estdo ligadas (Viseu, Vila Real, Publico-Privadas (PPP) em imdveis do
articulacao com as regioes e os Bragancga) e linhas metropolitanas (Vale do Estado devolutos com aptidao

municipios Sousa e Loures) habitacional



PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

Transformacao 5: Saude, Producao Alimentar SoTETA 20
Sustentavel, Economia Circular e Biodiversidade

Indice de dependéncia de idosos em 2024

+=
Saude 38,6 (+6,5 que em 2015) j
o~ /

Fonte: INE

Taxa de utilizacao de materiais circulares em 2024

Consumo e producao

, . £ 3%
sustentaveis

12%

Fonte: Eurostat

Proporcao de areas marinhas protegidas relativamente a area
H!W ) maritima sob jurisdi¢ao nacional

,*ﬁ:r % Biodiversidade 7% em 2024 @

Fonte: DGRM, IPMA, DRPM Acores e Madeira 30% até 2030



Saude

Plano Nacional de Saude (PNS) 2030
(2023-2030)

Ate 2030, reduzir a taxa de mortalidade
padronizada prematura (inferior a 75
anos) por todas as causas de morte em
ambos os sexos para 315 por 100.000
habitantes

Investimento em unidades de salde,
hospitalares (ex.: Hospital Todos os
Santos), e de proximidade e cuidados
primarios por todo o pais, bem como
investimento em equipamentos de salude
(robds cirdrgicos, ressonancias
magneticas, TAC “s, angiografos, camaras
gama, aceleradores lineares, Rx e PET 's)

Transformacao 5: Saude, Producao Alimentar
Sustentavel, Economia Circular e Biodiversidade

Consumo e producao
sustentaveis

Plano de Acao para a Economia Circular
(PAEC 2030) (2026-2030)

Até 2035, atingir uma propor¢ao de
residuos urbanos (RU) preparados para
reutilizagao e reciclagem de 65%, em
peso (60% ate 2030)

Desenvolver uma estrategia de
contingéncia que assegure o
abastecimento e a distribuigao de bens
alimentares essenciais a populagdo em
situagoes de crise

PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL 2030
(RNDS 2030)

Biodiversidade

Flano de Intervengao para a Floresta
"Floresta 2050, Futuro + Verde"
(2025-2050)

Até 2030, plantar 5 milhoes de
arvores por ano ao abrigo da
iniciativa europeia que prevé 3 mil
milhées de arvores ate 2030

Executar o plano de intervencao para
a floresta “Floresta 2050, Futuro
+Verde”, orientado para o aumento
da capacidade produtiva da
floresta



PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O

DESENVOLVIMENTO

Transformacao 6: Justica, Paz, Cooperagao e Instituicoes

Eficazes
;EEE Cooperacao

g

L

Internacional e

Defesa Nacional

Instituicoes

Eficazes,

Responsaveis e Transparentes

Reduzir
Discriminagao

Violéncia e

RNDS 2030
m! )

Ajuda Publica ao Desenvolvimento (APD) em

propor¢ao do rendimento nacional bruto (@/)

0,22% em 2024

Fonte: Camoes I.P.

0,7% até 2030

Indice de percecdo de corrupcdo |v\
(Transparéncia Internacional)
56 pontos em 2025 462 P0§i§50 em
Fonte: DGP 180 paises

% de populacdo portuguesa (entre os 18 e os 74
anos) que afirmou ter sofrido discriminacao

5% em 2023

Fonte: INE



Transformacao 6: Justica, Paz, Cooperacao e Instituicdes Eficazes

rl 1 1Y
HERAR

o

Cooperacao

Internacional
e Defesa Nacional

Estratégia da Cooperacao
Portuguesa 2030 (2023-2030)

Alocar a Defesa 5% do PIB, até
2035, com possivel ponto de
revisao em 2029

Reforgar capacidades de
ciberdefesa, em matéria de
formacao e treino, resiliéncia,
combate a ameacas e gestao de
vulnerabilidades

Instituicoes Eficazes,
Responsaveis e
Transparentes

Estratégia Nacional Antifraude no ambito da
Prevencao e Combate a Fraude na
aplicacao dos Fundos do Orgamento da
Uniao Europeia (2023-2027)

Até 2027, aumentar o numero de Lojas de
Cidadao de 77 para 95, de Espagos
Cidadao de 1042 para 1143 e de unidades
de apoio moéveis de 10 para 16

Reformar o processo orcamental,
garantindo maior transparéncia e
implementando um sistema de
monitorizacao dos recursos do Estado, com
flexibilidade e responsabilizacao
orcamental ao nivel dos Ministérios, das
entidades de controlo e das estruturas
operativas. Implementagao de uma
efetiva orcamentacao por programas
(OP), definindo para cada ministério
objetivos, indicadores e metas

PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL 2030
(RNDS 2030)

¥

Estratégia Nacional para os Direitos das
Vitimas de Crime (2024-2028)

Reduzir Violéncia
e Discriminacao

Até 2030, a média de Portugal para o cluster
«violéncia», apurada pelo Gender Equality
Index, nao deve ultrapassar os 20

Reforgo da prevengao e das capacidades
de combate a: criminalidade juvenil e grupal,
violéncia domeéstica, criacao e partilha de
conteudos digitais nefastos ao
desenvolvimento das criancas e jovens
(nomeadamente pornografia e conteudos
sexuais), sinistralidade rodoviaria, cibercrime
e ameacas hibridas (como a desinformacao,
a interferéncia eleitoral ilegitima e a
disseminacao de conteudos violentos no
espaco digital).



PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

B SUSTENTAVEL 2030
(RNDS 2030)

Obrigada pela atencao!

agenda2030@planapp.gov.pt
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A incorporacao da Agenda 2030 no
ciclo das Politicas Publicas

GERIMED)

Joao Veiga Lopes

Centro de Planeamento e Avaliacao de Politicas Publicas (PLANAPP)
! S HTSUSTENTAVEL REPUBLICA
pLANApp "‘.“‘ AAAAAA ), ABRANGENTE , AGORA ‘ PORTUGUESA



Pilares do Plano para a Coeréncia das Politicas para o

Desenvolvimento Sustentavel

N
1

Integragao da Agenda 2030
nas Politicas Publicas

Monitorizar melhor a
Agenda 2030

Capacitacao para a Agenda
2030

PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

B SUSTENTAVEL 2030
(RNDS 2030)

Entidades responsaveis

(PLANAPP e DGPE)

(PLANAPP, INE e
DGPE)

(INA)

|

9 medidas
20 atividades

o, oc : REPUBLICA
£™% vicusTENTAVEL €3
"‘.“ ABERTO, ABRANGENTE , AGORA ‘ PORTUGUE SA



PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

Entidades Parceiras e outras a envolver na e
implementacao do Plano para a CPDS

Organizacoes
representativas

> A maioria das atividades da
responsabilidade do PLANAPP

vao ser desenvolvidas no seio Autoridades e CEIZL'SESE:
da REPLAN (ou em parceria), entidades Entidades a tecnolégicas e

ublicas - 5
P envolver na de inovagao
implementagao

garantindo o WoG

do Plano para a
CPDS

> Varias entidades da sociedade
civil, academia, etc., vao ser

envolvidas nas atividades
Organizagoes
Internacionais e
Redes
Colaborativas

Conselhos e
orgaos de
consulta

=:‘"’s P TSUSTENTAVEL

3“‘ ABERTO, ABRANGENTE, AGORA

#9 REPUBLICA
PORTUGUESA




PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O

Medidas e atividades da responsabilidade do PLANAPP B A 2
(ou partilhadas)

Pilar 1 - Integracao da Agenda 2030 nas Politicas Publicas

1.1. Promover a incorpora¢ao da Agenda 2030 e da CPDS no sistema de planeamento

» Recenseamento, divulgacdo e desenvolvimento de metodologias e ferramentas que promovam a CPDS e apoiem
o planeamento de PP

* Alinhamento dos IP em vigor com a Agenda 2030 (em curso)

* Desenvolvimento do projeto “Portugal 2050: Cenarios e Visao”, contemplando o DS (em curso)

* Quadro sobre interligacdes (compromissos e sinergias) tendo por base os IP e o Painel de metas para a
Sustentabilidade

1.2. Promover a incorpora¢ao da Agenda 2030 e da CPDS no processo de Avaliacao e Monitoriza¢ao de PP

* Desenvolvimento de um Catalogo de Avaliacao de PP indexado a Agenda 2030 (em curso)

* Desenvolvimento e divulgacdo de ferramentas de monitorizacao de PP (em curso)
* Apresentacao da analise da despesa publica alinhada com os ODS no ROE e na CGE (em curso)

¢y REPUBLICA
> PORTUGUESA




PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O

Medidas e atividades da responsabilidade do PLANAPP B
(ou partilhadas)

Pilar 2 - Integracao da Agenda 2030 nas Politicas Publicas

2.1. Definigao de um Painel de metas e indicadores para a Sustentabilidade
* Definicdao do Painel de Metas e indicadores para a Sustentabilidade para Portugal (em curso)

2.2. Definigao do processo de monitorizagao do Painel de metas e indicadores para a Sustentabilidade
* |dentificar os responsaveis por cada meta a definir no Painel para a Sustentabilidade e identificar as suas
responsabilidades na implementacao (em curso)

» Elaboracdo anual de um relatdrio de monitorizacao do DS em Portugal

§ REPUBLICA

£ %4 ISUSTENTAVEL L




PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

B SUSTENTAVEL 2030

Resultados mais relevantes a alcancar vl

Proposta de arquitetura institucional do sistema de planeamento nacional que
incorpore a CPDS e a Agenda 2030

‘ Relatério “Portugal 2050: Cenarios e Visao”, contemplando o DS

‘ Relatdrio de Analise da coeréncia dos IP (interligacoes)

Painel de metas e indicadores para a Sustentabilidade para Portugal e lista de
entidades responsaveis pela implementacao das metas

consultivos

‘ Relatério anual de monitorizacao do DS em Portugal - apresentacao a AR e 6rgaos

¢ REPUBLICA
=¥ PORTUGUESA




PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

B SUSTENTAVEL 2030

Pilar 1 - Orcamenta¢ao dos ODS (RNDS 2030)

Quadro 7.2. Orcamento do Estado e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

(milhdes de euros)

> O PLANAPP e a EO iniciaram os

1

-3
o
S
3
2
2
©
%
H
E
E

Reforma do Estado
ES, Ciéncia e Inovagio

Educagdo

POOG6
Economia

POOS

PO19

Juventude e Desporto

PO13
PO14
PO16
Trab, Sol. e 8§

POO:

Omgdos de soberania

Coesdo Territorial
Seguranca Intema
Amb. e Energia

Governago
Rep. Extema

trabalhos na orcamentacao dos

=)
o
=)
=)
=)
)
=)
=)
o
o
=)
=y
3
&
o
=)
=)
=)

11574

oDs 1
I
0Ds 2
ODS em 2023 °of o of o) o
0oDs 3
[} 0 0 847 29 1
Saude de qualidade FL
oDs 4
_ 0 0 0 0 0 0 16 0 220 13 7 7614 3643 0 161 0 42 125 0 11841
, Educacdo de qualidade
0Ds 5
» Capitulo sobre os ODS no ROE o o o o o s o o o o o o o o 3 o o 7 o w
L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] [} [4] 0 0 0 13 0 0 175 188
Agua potdvel e saneamento

(2024, 2025 e 2026) e na CGE GO - o o o o o o o oo oo ol om0 o o

o
=Y
=]
=Y
o
=
=}
[
=Y
o
=1
o
o

1167 1168

o
o
s
&
jt
o
o
@
S
o
o
=
o]
~
~
S
o
=)
o
o
o

oDs 8
Trabalho digno e crescimento 0 1] o 0 576 0 0 0 0 o 0 0 0 1] 1496 0 o 0 1 2074
econdmico
0Ds 9
(2024) Inddistria, inovagdo e 0 10 0 0 2311 17 120 45 3601 24 0 0 701 0 0 0 0 0 0 6829

infraestruturas
0DSs 10
Redusr as desiguaklades 0 a7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 126 0 0 0 0 223
0oDS 11

> M D L (0] Cidades e comunidades 0 0 0 0 5 776 0 0 318 0 30 i 83 0 1 1 520 0 ] 4601

argem para progresso n.

0oDS 12
Produgdo e consumo 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 1] [} 4] 0 0 0 0 0 0 0

sustentdveis

~
86/2025 = Orgamentagao por 4] 0 (] 0 (] 0 0 0 0 0 1] [1] 4] 0 (] 2215 (] 0 75 2291
4] 0 0 0 0 0 0 12 0 0 1] [1] 2 0 0 65 (] 0 34 113

Proteger a vida marinha

0Ds 15

programas) o e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 1] o 15 o 0 218 233

0D5 16

Paz, justica e instituicbes 1136 402 0 0 0 0 0 3166 0 2340 2683 4] 0 0 9 0 69 2 49 9856
eficazes

0Ds 17

Parcerias para a implementacdo 1] 49 297 0 0 0 0 0 0 1] [} 4] 0 0 0 0 0 0 0 346
dos objetivos

Subtotal 1136 559 297 847 2921 792 136 3354 7006 2377 2787 7614 4430 15720 13371 2486 632 134 1721 68320

Fonte: Ministério das Financas.
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PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

Pilar 2 - Painel de Metas e indicadores para a Sustentabilidade l SCsrnmiver soo

(RNDS 2030)

Exemplos de Metas Estratégicas alinhadas
com a Agenda 2030

ol “Até 2030, reduzir a taxa de risco de » Proposta preliminar de Painel de Metas para a

pobreza apods transferéncias sociais para

M'ﬁ'ﬂ' 0 conjunto da populagio para 10% Sustentabilidade elaborada pelo PLANAPP em
Pobreza 2021-2030) dezembro 2025 (selecionadas metas nacionais

” — | e internacionais, alinhadas com as metas ODS,

Er:ng?ltrngg}di%:fgdd constantes em instrumentos de politica

O P erts Futuran, nacionais ou internacionais em vigor -
principais critérios: parcimonia e quantificacao)

SAUDE
DE QUALIDADE “Até 2030, reduzir para 3% a prevaléncia

de abuso e dependéncia do consumo de

alcool na populacdo portuguesa”
¥ (Estratégia Nacional de Luta contra o
Cancro 2021-2030)

EDUCAGAQ
“Até 2030, garantir uma percentagem DEQUALIDADE
de jovens com 20 anos a frequentar o -
ensino superior de 60%” (Estratégia .' ' R\ L/ —— . y ;
T i REPUBLICA
o =3 3 S ety
Portugal 2030) &7 L EAVEL B horTUGHESA




. PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O

DESENVOLVIMENTO

B SUSTENTAVEL 2030
(RNDS 2030)

. Pilar 2 - Painel de Metas e indicadores para a Sustentabilidade

» Colaboracao com o GT RNDS 2030

» Atividade inserida no Plano de Atividades para 2026 da EMM da REPLAN -
constituicao de GT

» Realizacdo pela EMM-REPLAN de workshop com stakeholders

» Aprovacao pela Comissao Plendria da REPLAN e publicacdao do Painel de Metas
para a Sustentablidade e da lista das entidades responsaveis pelas metas
definidas

o <
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PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

B SUSTENTAVEL 2030
(RNDS 2030)

Obrigado pela atencao!

agenda2030@planapp.gov.pt
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O papel do INE na monitorizacao da
Agenda 2030

e o0 seu contributo para o RNDS

Carlos Carvalho

Carolina Fresta Santos

W Instituto Nacional de Estatistica (INE)

Nl e 5
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O quadro de monitorizagdo da Agenda 2030

/4
Agenda 2030 - o papel do INE

ACIONAL DE
STATIS

n
=
=
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OBIETIVCISsUsteRiaver = L 1 . . .
\EEERG Disponibilidade nacional de indicadores ODS
A o d

PROJETO DE ROTEIR
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

By Contributo do INE para o RNDS
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O quadro de monitorizacao da Agenda 2030

<«

Resolucdo A/RES/71/313 da
AGNU confere uma posicao
central aos INEs na

coordenacao da 1 69 meta S
monitorizagdo da Agenda
2030:

* Papel preponderante das 234 indicadores
estatisticas oficiais na gl ob ai s

medicao de progresso
e Mandat INE. r
andato dos INEs para a 234 Gnicos, 251 no total (*)

lideranga deste processo

L,

IAEG-SDG

Mandato de desenvolver e
- implementar a lista global
de indicadores ODS

(*) ApGs a revisdo abrangente de 2025

L L —— . .
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https://unstats.un.org/sdgs/iaeg-sdgs/2025-comprehensive-review/
https://unstats.un.org/sdgs/iaeg-sdgs/2025-comprehensive-review/
https://unstats.un.org/sdgs/iaeg-sdgs/
https://unstats.un.org/sdgs/iaeg-sdgs/
https://unstats.un.org/sdgs/iaeg-sdgs/
https://undocs.org/A/RES/71/313

O quadro de monitorizagcao da Agenda 2030 (cont.)
| Organizagoes regionais .
1

Dados e

SISTEMA ESTATISTICO NACIONAL

metainformacao

Ministérios setoriais e

outras Dados estimados
entidades nacionais \ ou ajustados

The Sustainable Development Goals Report

< 2025
BD Global das NU para os ODS }
() Kohone
Governo
Nacional SDG Progress Chart
Relatério Nacional Voluntario &1'}3‘ HIGH-LEVEL POLITICAL FORUM
1°: 2017 (com capitulo sobre monitorizacao) %‘.ﬂ\: ON SUSTAINABLE DEVELOPMENT

2°: 2023 (com anexo estatistico /62
publicacao anual de monitorizacdo dos ODS)
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https://unstats.un.org/sdgs/unsdg
https://unstats.un.org/sdgs/dataContacts/
https://unstats.un.org/sdgs/dataContacts/
https://sustainabledevelopment.un.org/vnrs/
https://hlpf.un.org/sites/default/files/vnrs/2021/15766Portugal2017_EN_REV_FINAL_29_06_2017.pdf
https://hlpf.un.org/sites/default/files/vnrs/2023/Portugal_VNR_Report.pdf
https://hlpf.un.org/sites/default/files/vnrs/2023/SDG_20152022a.pdf
https://hlpf.un.org/sites/default/files/vnrs/2023/SDG_20152022a.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/hlpf
https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/progress-chart-2022.pdf
https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/progress-chart-2022.pdf
https://unstats.un.org/sdgs/report/2022/progress-chart-2022.pdf
https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/
https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/

Agenda 2030 — o papel do INE

e ——
T NSTITUTO
NACIONAL DE

ESTATISTICA
SRSt

GT-SDG do INE
(criado a 10/05/2016)

Mapeamento e validacao de
> dados e fontes (SEN + fontes
externas)

Reporte e validacao de dados
PT junto de agéncias de
custodia

DETIVOS st

BEEIE

Dossier tematico no Portal
do INE desde 2017

v L)
p== uzz
(ele} 3
|

Publicacao anual — desde 2018

(em 2023 correspondeu ao anexo

estatistico do 22 RVN portugués)

Representacao nas instancias
internacionais relevantes
(Eurostat, UNECE)

PROJETO DE ROTEIRO
NACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO

B SUSTENTAVEL 2030
(RNDS 2030)

Contribuir para o RNDS na
dimensao da monitorizacao
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https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_perfsdg
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_publicacoes&PUBLICACOESpub_boui=66324353&PUBLICACOESmodo=2&xlang=pt
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_publicacoes&PUBLICACOESpub_boui=611060313&PUBLICACOESmodo=2
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_publicacoes&PUBLICACOESpub_boui=611060313&PUBLICACOESmodo=2

Disponibilidade de indicadores ODS 2025

/4 OBJETIVOS

DE DESENVOLVIMENTO

Disponibilidade de indicadores ODS para Portugal
SUSTENTAVEL
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& INE, |.P, Portugal, 2025 Mao disponivel, em estudo

i Oisponibilidade regional

e 183 indicadores da lista

global das Nacdes Unidas
 74% de disponibilidade

(face aos 248 indicadores anteriores a
revisdo de 2025)

 Mais de metade dos
ODS apresentam
cobertura de dados igual
ou superior a 75%

* Informacao quanto a
disponibilidade regional
divulgada desde 2025

e Disponibilidade de dados
aumenta anualmente,
pelo que se perspetivam
melhorias na préxima
publicagdo (5 de junho
de 2026)
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Disponibilidade e evolucao de indicadores ODS 2025

Figura 1 | Evolugao dos indicadores globais 0DS em Portugal no periodo 2015- 2024'

|

i 000000000

'S 00000000 . ) : .

— — ® 96 dos 183 indicadores globais analisados registaram
- 0000000000000000000000000 o L.

00000000 uma evolugdo positiva;

"G 00000000 ® 43 apresentaram uma evolucdo desfavoravel;

'y 0000000 ® 6 nao registaram alteracoes;

o 90000 o 38 ndo sdo passiveis de avaliacdo (series irregulares
7 0000000000000 . .

u ou curtas, inconclusivos).

2 00000000000

i 0000000000

4 9990900000000 Disponibilidade de dados condiciona a analise:

oo 0000000

oo * ODS com menor taxa de cobertura de dados (ex.
L 2

"= 00000 ODS 12 e 14) apresentam frequentemente um

'+ 0000000000000 desempenho menos favoravel.

x 900000000600000000 * Aindisponibilidade de informagao pode enviesar
"% 000000000000000000 o~ _

o g e a avaliagdao de desempenho global do Objetivo

PrOgressD Signitcativo 0u Moderado No Sentico Comrario :
® 2063 mera do indicador giobat Sem AValiagan fe.g. serie demasiads curta cu irregular, incorclustvl

" Deste o primeirn ano disponivel a partir de 2015 aré ao Giiima ana disponivel. Cada ciroulo represena um indicador giobal. O sentido da evolug3n
no periodo & Aribukdo raves da [3E de variagio média anual entre o zno mais recente dispanivel & o primeir ano disponivel desde 2005 (Tenda
pelo mencs es observagbes inmerpoladas) e de acordo com o sentido favorsvel do indicador.
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Contributo do INE para o RNDS

P

lar 2 — “Monitorizar melhor a Agenda 2030”

Medida
Atividade Descri¢ao Entldac’le
Responsavel
Defini¢ao do Painel
de Metas e
. . PLANAPP
indicadores para a s @
Sustentabilidade indicadores) e
INE

(dimensado interna e
externa) para
Portugal

(indicadores)

Elaboracdo anual de
um relatorio de
monitorizagao dos
ODS em Portugal

PLANAPP e INE

INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA
STaTIisSTICS PORTUGAL

N\

2.1. Definicao de um Painel de metas e indicadores para a Sustentabilidade

Entidades Parceiras e outras a Envolver Duragao

Camoes, I.P.; DGPE; INE; REPLAN

CNADS; CES; Conselho Nacional para a Economia Social
(CNES); Confederagdo Portuguesa de Economia Social (CPES);
Férum da Sociedade Civil para os ODS; Plataforma
Portuguesa das ONGD; Comissdo Nacional para os Direitos
Humanos (CNDH); SDSN Portugal; Observatério dos ODS nas
Empresas Portuguesas; Alianga ODS; UNICEF Portugal;
Plataforma ODSlocal; Diregdes Estatisticas das RegiGes
Auténomas; CCDR; SDSN Portugal; Centro de Estudos e
Sondagens de Opinido (CESOP); Alianca ODS; Conselho
Superior de Estatistica

6 meses

REPLAN

Observatério dos ODS nas Empresas Portuguesas; entidades
da sociedade civil organizada; Assembleia da Republica;
Org3os Consultivos

9 meses

-
"
‘l‘ ABERTO, ABRANGENTE, AGORA

Resultado

Painel de metas (PLANAPP) e indicadores
(INE e PLANAPP) para a Sustentabilidade
para Portugal

Relatdrio anual de monitorizagdo dos ODS
em Portugal [Politicas Publicas (PLANAPP) e
Estatistica (INE)], baseado no Painel de
metas e indicadores para a Sustentabilidade
(primeira edicdo em 2027);

Apresentacgdo do relatério anual de
monitoriza¢do dos ODS em Portugal a
Assembleia da Republica e aos Orgdos
Consultivos.
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Contributo do INE para o RNDS

Pilar 2 — “Monitorizar melhor a Agenda 2030”

© C

Aferir Mapear a informacao Contribuir para a
mensurabilidade das estatistica disponivel definicdo de um painel
metas nacional de

indicadores

W INSTITUTDO NACIONAL DE ESTATISTICA

STaTisTICS PORTUGAL

o7

Reportar dados
disponiveis e medir o
progresso apos
apropriacao nacional
da Agenda 2030
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CLIMATE ACTION (S0G 13) 4 :- (18

= smnsncs iy

4 ™
‘ > @ FORTHE SDGs . &
\ % W S

CLIMATE ACTION (SDG 13) | = mhllD POVERTY (SDG 1)

ON - Wi 75%
.;; i/" e
e — MEASURING PROGRESS, DRIVING CHANGE

Obrigado pela vossa atencao

carlos.carvalho@ine.pt
carolina.santos@ine.pt
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unesco

O contributo do INA para a capacitacao
e sucesso da implementacao do RNDS

06 de Marco 2026.
Alexandra Afonso Ribeiro (INA)
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O sucesso da Agenda 2030 pressupoe

\ 4

Participacao dos diferentes segmentos da sociedade, assente em
informacao e conhecimento adquiridos atraves de acoes de
capacitacao.

E neste contexto que surge ‘ capacitacao das partes
interessadas relevantes, atividade coordenada pelo Instituto Nacional
de Administracao (INA).

T A ‘S REPUBLICA
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OBJETIVO:

reforcar as competéncias e conhecimentos necessarios a prossecucao
da Agenda 2030 e dos ODS, em particular das partes interessadas com
elevado potencial para replicar o conhecimento adquirido e as
competéncias desenvolvidas.

As medidas e atividades previstas tém como um dos referenciais o
roteiro “Educacao para o Desenvolvimento Sustentavel para 2030”
(EDS 2030), coordenado pela UNESCO, nomeadamente no que toca a
capacitacao para a integracao dos principios da sustentabilidade nas
praticas, atividades e decisoes das partes interessadas relevantes.

™ s A #9 REPUBLICA
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Medida 3.1. ldentificacao de competéencias
para o Desenvolvimento Sustentavel (DS)

3.1.1.

Benchmarking de referenciais
de competéncias

O produto desta atividade € um
Relatorio finalcom o
benchmarking dos referenciais
de competéncias.

Em elaboracao.

3.1.2.

Interacao com partes
interessadas relevantes para
identificacao de
competéncias para o DS

O produto desta atividade € um
Relatorio das competéncias
especificas consensualizadas
pelos grupos-alvo. Em
elaboracao.

R\ L/
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Medida 3.2. Mapeamento da oferta formativa

existente em DS

3.2.1.

Mapeamento das ofertas de
ensino e formacao para o DS

Deste mapeamento devera
resultar uma base de dados
com mapeamento da oferta
formativa existente em Portugal
e em instituicoes internacionais
sobre o DS.

3.2.2.

Analise dos curriculos das
ofertas de ensino e formacao
para o DS

O resultado desta atividade sera

um Relatorio de tendéncias
atuais e emergentes na oferta
formativa em DS.
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Medida 3.3. Quadro de competéencias parao
Desenvolvimento Sustentavel

3.3.1.

Elaboracao de um quadro de
competéncias gerais para o DS

Daqui resultara um Guia/
referencial com o quadro de
competéncias gerais.

Esta atividade esta me curso e em
colaboracao estreitacom a
universidade aberta e universidade
nova no ambito do projeto CAPP-
ODS

3.3.2.

Elaboracao de um quadro de
competéncias especificas para
CPDS

Resultado: Mapa interativo sobre

competéncias especificas para a
CPDS

a
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Medida 3.4. Sensibilizacao e capacitacao

3.4.1.

Promocao de acoes de
sensibilizacao para a
Administracao Publica (AP)

Esta atividade encontra-se em
curso. Estao ja previstos cursos
de sensibilizacao paraa AP e
seus trabalhadores

3.4.2.

Promocao de acoes de
capacitacao para a
Administracao Publica (AP)

Esta atividade encontra-se em

curso. Estao ja previstos cursos
de capacitacao para a AP e seus

trabalhadores
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Esta prevista a elaboracao de um relatorio anual de
progresso que sera coordenado pelo PLANAPP,
enquanto entidade responsavel por coordenar a
Implementacao do RNDS 2030.

Para a monitorizacao do Plano para a Coeréencia
das Politicas para o Desenvolvimento Sustentavel,
para alem do PLANAPP, serao igualmente envolvidos
diretamente no processo 0s restantes organismos

responsaveis pela implementacao das atividades, a
saber: a DGPE, o INA e o INE.

REPUBLICA
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Obrigada pela vossa atencao
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Education for Development in Public Administration:

Participation, Innovation and Capacity building

unesco

Chair

M o SUSTENTAVEL
"l“ ABERT

0O, AB

o

REPUBLICA
PORTUGUESA



	Slide 1: Sessão de apresentação do Roteiro Nacional para o Desenvolvimento Sustentável 2030
	Slide 2: Um Compromisso para o Desenvolvimento Sustentável – 6 Transformações
	Slide 3: 6 Transformações e os ODS
	Slide 4: Um Compromisso para o Desenvolvimento Sustentável – 6 Transformações
	Slide 5: Transformação 1: Educação e Competências, Inovação e Transformação Digital 
	Slide 6: Transformação 1: Educação e Competências, Inovação e Transformação Digital 
	Slide 7: Transformação 2: Ação Climática, Energia e Gestão da Água Sustentável 
	Slide 8: Transformação 2: Ação Climática, Energia e Gestão da Água Sustentável
	Slide 9: Transformação 3: Desigualdades, Inclusão Social, Trabalho Digno e Prosperidade
	Slide 10: Transformação 3: Desigualdades, Inclusão Social, Trabalho Digno e Prosperidade
	Slide 11: Transformação 4: Comunidades Sustentáveis, Mobilidade e Habitação
	Slide 12: Transformação 4: Comunidades Sustentáveis, Mobilidade e Habitação
	Slide 13: Transformação 5: Saúde, Produção Alimentar Sustentável, Economia Circular e Biodiversidade
	Slide 14: Transformação 5: Saúde, Produção Alimentar Sustentável, Economia Circular e Biodiversidade
	Slide 15: Transformação 6: Justiça, Paz, Cooperação e Instituições Eficazes
	Slide 16: Transformação 6: Justiça, Paz, Cooperação e Instituições Eficazes
	Slide 17
	Slide 18: Sessão de apresentação do Roteiro Nacional para o Desenvolvimento Sustentável 2030
	Slide 19
	Slide 20: Pilares do Plano para a Coerência das Políticas para o Desenvolvimento Sustentável
	Slide 21: Entidades Parceiras e outras a envolver na implementação do Plano para a CPDS
	Slide 22: Medidas e atividades da responsabilidade do PLANAPP (ou partilhadas)
	Slide 23: Medidas e atividades da responsabilidade do PLANAPP (ou partilhadas)
	Slide 24: Resultados mais relevantes a alcançar
	Slide 25: Pilar 1  - Orçamentação dos ODS
	Slide 26: Pilar 2 - Painel de Metas e indicadores para a Sustentabilidade
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29: O papel do INE na monitorização da Agenda 2030
	Slide 30
	Slide 31
	Slide 32
	Slide 33
	Slide 34
	Slide 35
	Slide 36
	Slide 37
	Slide 38
	Slide 39: O contributo do INA para a capacitação e sucesso da implementação do RNDS
	Slide 40: O sucesso da Agenda 2030 pressupõe     Participação dos diferentes segmentos da sociedade, assente em informação e conhecimento adquiridos através de ações de capacitação.   É neste contexto que surge                      capacitação das partes 
	Slide 41: OBJETIVO:  reforçar as competências e conhecimentos necessários à prossecução da Agenda 2030 e dos ODS, em particular das partes interessadas com elevado potencial para replicar o conhecimento adquirido e as competências desenvolvidas.  As medid
	Slide 42:  Medida  3.1. Identificação de competências para o Desenvolvimento Sustentável (DS)   
	Slide 43:   Medida  3.2. Mapeamento da oferta formativa existente em DS    
	Slide 44:    Medida  3.3. Quadro de competências para o Desenvolvimento Sustentável      
	Slide 45:    Medida  3.4. Sensibilização e capacitação       
	Slide 46: Está prevista a elaboração de um relatório anual de progresso que será coordenado pelo PLANAPP, enquanto entidade responsável por coordenar a implementação do RNDS 2030.   Para a monitorização do Plano para a Coerência das Políticas para o Desen
	Slide 47

